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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 043/2014
CAMPUS BETIM

MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS, nos termos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, da Lei n°®
11.784, de 22 de setembro de 2008, do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de2009, do Decreto
n® 7.312, de 22 de setembro de 2010, e demais regulamenta¢cdes complementares, torna
plblica a abertura das inscricbes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS,
destinado a selecdo de candidatos para provimento de cargo publico de Professor do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnologico, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com Dedicagéo
Exclusiva, da Carreira de Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnholdgico do Quadro de
Pessoal Permanente deste Instituto Federal, Campus BETIM, conforme os dispositivos
normativos do presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste instrumento — que
contém todas as informacdes pertinentes ao certame.

1. -CARGO: Professor de Ensino de Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101.

2. -REGIME DE TRABALHO:

2.1. Quarenta horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva — DE (Este regime de
trabalho impede o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada).

2.2. Essas horas serdo distribuidas para atendimento as aulas dos cursos diurno e noturno e
tanto em aulas teéricas como em aulas préaticas. O docente podera atuar, conforme a
necessidade da Instituicdo, nos cursos Superiores e Técnicos nas modalidades
integrado, PROEJA, Programas de Formacdo Inicial e Continuada Subsequente,
Concomitante, Desenvolvimento de aulas a serem utilizadas no Ensino a Distancia (EaD)
e atividade em gestdo académica. Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

3. -REGIME JURIDICO: Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU).
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4. -REMUNERACAO:

Titulagéo REGIME DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS, COM
DEDICACAO EXCLUSIVA, EM R$

Classel | VOO | RT | onvagio | 1O
Nivel (R$) (R$) (R$) (R$)
Graduacdo | DI-1 3804,29 - 373,00 | 4177,29
Aperfeicoamento 3804,29 351,49 373,00 | 4528,78
Especianzagé_o 3804,29 608,22 373,00 4785,51
Mestrado 3804,29 1931,98 373,00 | 6109,27
Doutorado 3804,29 4540,35 373,00 |8717,64

5. -DO NUMERO DE VAGAS

5.1. Estdo abertas inscricbes para vagas de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico — Classe D I, Nivel 1, destinada a area indicada no ITEM 6, com sua
respectiva vaga.

6. -DA DISTRIBUICAO DA VAGA E DA TITULACAO EXIGIDA:

) ) . LOCAL DE
AREA AREAS DE CONHECIMENTO HABILITACAO VAGA| TRABALHO
INc;tIIEE\ISGIlIJ\IAS ITI\IIR?JII\LEESIGAL' Graduacéo de nivel superior
INGLES | - DESENVOLVIMENTO DE AULAS A |Bacharelado ou Licenciaturaem| BETIM

SEREM UTILIZADAS NO ENSINO A
DISTANCIA (EaD).

LETRAS com habilitagcdo em
INGLES.

7. -DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

7.1. O concurso objeto deste Edital sera coordenado por uma Comissdao Organizadora,
designada por Portaria do Reitor deste Instituto Federal Minas Gerais.

8. -DAS INS

CRICOES:

8.1. Periodo: As inscrices estardo abertas, no periodo de 27 de marco de 2014 a 23 de abiril
de 2014.

8.2.
8.3.

Taxa de Inscricdo: R$ 100,00 (cem reais).

A inscricdo, exclusivamente via Internet, sera efetuada no site www.ifmg.edu.br a partir

de 9 horas do dia 27 de marco de 2014 até 23 horas e 59 minutos do dia 23 de abril de
2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.4.

O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado via boleto bancario emitido no momento

da inscricdo, com data de vencimento do dia util seguinte ao da realizacédo da inscri¢ao.
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8.5. Néo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

8.5.1 - Estaréd isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de
2007.

8.5.2 - A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato,
disponivel, no periodo entre 9 horas do dia 27 de marc¢o de 2014 até as 23 horas e 59 minutos
do dia 12 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrénico
http://www.ifmg.edu.br, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracédo de que atende a condigéo estabelecida na alinea “b” do subitem 8.5.1.

8.5.3 O IFMG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato.

8.5.4 As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra
a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

8.5.5 N&o serd concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricgdo ao
candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;
¢) ndo observar a forma e o0 prazo estabelecidos no subitem 8.5.2.

8.5.6 N&o sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cdo
via postal, via fax ou via correio eletrénico.

) 8.5.7 Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pelo Orgdo Gestor do
CadUnico.

8.5.8 A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 15 de
abril de 2014, no endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br.

8.5.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverao,
para efetivar a sua inscricAio no concurso, acessar 0 endereco eletrdnico
http://www.ifmg.edu.bre imprimir o documento de arrecadacao para pagamento até o dia 24 de
abril de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

8.5.10 O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que nédo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem
anterior estara automaticamente eliminado do concurso publico.

8.6. Dos procedimentos:

8.6.1 — O candidato devera especificar na ficha de inscricdo o cargo e a area a
que concorre, bem como os numeros dos documentos de Identidade e do CPF cujos dados,
dentre outros, sdo de preenchimento obrigatorio.
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8.6.1.1 — S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, carteiras expedidas pelos oOrgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico reconhecido por
lei, como ldentidade, CNH e Carteira de Trabalho.

8.6.2 — O candidato declarara que preenche todos os requisitos constantes dos
atos disciplinadores do concurso, bem como os exigidos para a investidura no cargo escolhido
pelo mesmo, ao confirmar a inscricao via internet.

8.6.3 — No caso de candidato com necessidades especiais, este devera
preencher o requerimento proprio (ANEXO V) e entregar na Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria/IFMG —juntamente Laudo Médico com CID até o dia 23 de abril de 2014.

8.6.4 — Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. A Instituicdo ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes e endereco incorreto ou incompleto fornecido pelo candidato.

8.6.5 — A inscricdo somente sera acatada apos a confirmagéo, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido nos itens 8.3 e 8.4.

8.6.6 — N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo
as condicOes previstas nos itens 8.3 e 8.4.

8.6.7 — ApoOs a realizagdo da inscricdo ndo serdo aceitos em hipotese alguma,
alteracdo de cargo ou area a qual se inscreveu.

8.6.8 — A taxa de inscri¢cdo, uma vez paga, nao sera restituida.

8.6.9 — O IFMG néo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo via internet
ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9. -DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

9.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal, e pelo artigo 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/90, concorrerdo, nos termos
do presente edital, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

9.2. Havendo a autorizacdo de novas vagas, durante a validade do presente certame, aos
candidatos portadores de deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) do total de
vagas, conforme Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.° 5.296/2004.

9.3. O candidato portador de deficiéncia devera preencher o requerimento préprio (Anexo V)
e envia-lo a Diretoria de Gestdao de Pessoas - Reitoria (Avenida Professor Mario
Werneck, n° 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP 30575-180. Estado de Minas
Gerais)com o Laudo Médico especificando o CID.

9.4. Os candidatos alcancados pelo citado dispositivo legal deverdo declarar, quando da
inscricdo, serem portadores de deficiéncia, informar o cédigo CID e submetendo-se,
guando convocados, a pericia médica por junta médica oficial que ter4 decisdo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de
deficiéncia que o capacite ou ndo para o exercicio do cargo.
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DO PROCESSO SELETIVO:

10.1.0 processo seletivo sera realizado em fases distintas, consecutivas e sequenciais,

constituidas de:

a) Uma PROVA OBJETIVA (Eliminatéria e Classificatoria);

b) Uma PROVA ESCRITA, de Conhecimentos Especificos da AREA
(Eliminatoria e Classificatéria);

c) Uma PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (Eliminatéria e
Classificatoria);

d) Uma PROVA ORAL (Eliminatéria e Classificatoria);

e) Uma PROVA TITULOS (Classificatoria).

CARGO TIPO DE AVALIACAO DATA HORARIO TIPO
INICIAL
PROVA ESCRITA 04/05/2014 8 horas | Eliminatoria e
Classificatoria
Eliminatoria e
PROFESSOR PROVA OBJETIVA 04/05/2014 14 horas Classificatoria
DEES'\:(S:I(')\'O PROVA DE Divulgada posteriormente ao Eliminatéria e
, ' DESEMPENHO resultado da PROVA A confirmar o
TECNICO E 7 Classificatoéria
TECNOLOGICO DIDATICO ESCRITA
Divulgada posteriormente ao Eliminatéria e
PROVA ORAL resultado da PROVA A confirmar Classificatoria
ESCRITA
) Divulgada posteriormente ao
PROVA DE TITULOS resultado da PROVA A confirmar | Classificatéria
ESCRITA

10.2.Todas as Provas serdo atribuidos pontos de O (zero) a 100 (cem), a cada uma,
levando-se em consideracdo os décimos.

10.3.A elaboracdo da PROVA OBJETIVA, PROVA ESCRITA, e suas corregbes, e as
avaliagbes das PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO, ORAL e de TiTULOS serdo de
competéncia e responsabilidade exclusiva da Banca Examinadora, constituida por
profissionais do IFMG e de outras instituicoes.

10.4.A formacdo da Banca Examinadora sera orientada pela Comissdo Organizadora do
Concurso.

10.5.A Banca Examinadora acima indicada sera constituida de 5 (cinco) membros, incluido 1
(um) membro da Area Pedagdgica, 1 (um) membro da equipe de desenvolvimento de
Ensino a Distancia EaD, 1 (um) membro de outra Instituicbes de Ensino e 2 (dois)
membros do IFMG.

10.6.Em obediéncia ao Decreto Federal 6.944/09 as PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO
e ORAL serédo gravadas.

10.7.A  PROVA ESCRITA, antes de sua correcdo pela Banca Examinadora, sera
desidentificada pela Comissédo Organizadora do Concurso.

10.8.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova ESCRITA e OBJETIVA somente
poderdo entregar as respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente e devem
fazé-lo apos a assinatura da ata de sala.
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11. - DA PROVA OBJETIVA:

11.1.Esta prova sera realizada no dia 04/05/2014 (domingo), no prédio da UNIDADE | do
CAMPUS BETIM, Rua Karen Lessa Rodrigues (antiga Rua Elba) n® 50, bairro
Arquipélago Verde, CEP 32.656-840. A PROVA OBJETIVA ocorrera no periodo da tarde.

11.2.A PROVA OBJETIVA compreenderd questdes do tipo multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada uma, com uma Unica correta, no valor de 2 pontos cada questéo sobre
0s contetdos do programa (Anexol) e terd duracdo maxima de 4 (quatro) horas
improrrogaveis tendo um valor de 100 (cem) pontos.

QUANTIDADE DE MINIMO PARA

PROVA OBJETIVA QUESTOES APROVAGAO
LEGISLACAO DO ) 3

SERVICO PUBLICO 15 QUESTOES 6 QUESTOES

FEDERAL

INFORMATICA = <

BASICA 15 QUESTOES 6 QUESTOES
QUESTOES . ]

ESPECIFICAS DA 20 QUESTOES 8 QUESTOES

AREA
TOTAL 50 QUESTOES

11.3.A PROVA OBJETIVA devera ser escrita, na folha de respostas (gabarito), com caneta
esferogréfica azul ou preta. Sendo que as provas respondidas a lapis ou a caneta de
outra cor serdo atribuidas a nota 0 (zero).

11.4.0s candidatos somente poderao se retirar do local da PROVA OBJETIVA apés uma hora
de seu inicio.

11.5.Seré reprovado e eliminado do processo seletivo, se nessa prova, o candidato obtiver
menos de 60 (sessenta) pontos na soma simples das questdes e nao obtiver também o
minimo de 40 (quarenta) por cento das notas de cada Tdpico, ou seja, 6 (seis) questbes
de Legislacdo do Servigo Publico Federal, 6 (seis) questdes de Informatica e 8 (oito)
questdes especificas da area.

11.6.A ordem de classificacdo dos candidatos ira se der pelas notas decrescentes do total de
pontos obtidos da PROVA OBJETIVA.

11.7.0s candidatos somente poderdo se retirar do local com o caderno da PROVA OBJETIVA
apos trés horas de seu inicio.

11.8.0 candidato que sair antes da 32 hora de inicio da prova podera resgatar o seu caderno
de provas a partir do dia seguinte na portaria da UNIDADE | Campus Betim mediante
documento original de identidade. A comissdo do concurso ndo se responsabilizard por
caderno de provas sem home.

11.9.0 resultado com a classificacdo dos candidatos na PROVA OBJETIVA sera publicado no
portal (www.ifmg.edu.br), a partir 17 horas do dia 09/05/2014.
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12. - DA PROVA ESCRITA:

12.1.Esta prova sera realizada no dia 04/05/2014 (domingo), no prédio da UNIDADE | do
CAMPUS BETIM, Rua Karen Lessa Rodrigues (antiga Rua Elba) n° 50, bairro
Arquipélago Verde, CEP 32.656-840. A PROVA ESCRITA ocorrera no periodo da manha,
com duragdo de 4 horas improrrogaveis.

12.2.A PROVA ESCRITA serd composta de 10 (dez) questBes dissertativas, sendo que cada
questao valera 10 (dez) pontos, podendo ser subdividida em subitens, totalizando 100
(cem) pontos. Esta prova compreendera uma questdo de cada AREA CONTEUDO
PROGRAMATICO (Anexo ).

12.3.Seré reprovado e eliminado do processo seletivo, se nessa prova, o candidato obtiver
menos de 60 (sessenta) pontos.

12.4.Somente serdo corrigidas as questdes da PROVA ESCRITA dos 20 (Vinte) primeiros
candidatos classificados na PROVA OBJETIVA.

12.5.Em caso de empate na 202 (Vigésima) classificagdo todos os candidatos incluidos nessa
situacao terdo suas provas escritas corrigidas.

12.6.0s candidatos aprovados na PROVA OBJETIVA, mas que ndo se enquadrarem entre 0s
primeiros colocados dos itens 12.4 e 12.5, estardo desclassificados e serdo eliminados
do processo seletivo mesmo que sua nota seja igual ou superior ao minimo exigido.

12.7.A PROVA ESCRITA deveréa ser escrita com caneta esferogréfica azul ou preta. Sendo
gue as questdes respondidas a lapis ou a caneta de outra cor serdo atribuidas a nota
0 (zero).

12.8.As questdes deverdo ser respondidas somente na area destinada para desenvolvimento,
gualquer desenvolvimento fora desta area ndo sera corrigido.

12.9.0 candidato tera que escrever seu home na PROVA ESCRITA, somente na “Folha de
Rosto”. Nao podera fazer qualquer marca ou registro que possa identifica-lo. Caso néo
obedeca tal procedimento, o candidato sera automaticamente eliminado.

12.10. Os candidatos somente poderao se retirar do local da PROVA ESCRITA ap6s uma hora
de seu inicio.

12.11. O resultado com a classificacao dos candidatos na PROVA ESCRITA sera publicado no
portal (www.ifmg.edu.br), a partir do dia 13/05/2014.

13. - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

13.1.Somente prestardo PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO os 7 (sete) primeiros
candidatos classificados na PROVA ESCRITA.

13.2.Em caso de empate na 72 (Sétima) classificacdo todos os candidatos incluidos nessa
situagéo prestardo PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO.

13.3.0s candidatos aprovados na PROVA ESCRITA, mas que ndo se enquadrarem entre 0s
primeiros colocados dos itens 13.1 e 13.2, estardo desclassificados e serdo eliminados
do processo seletivo, independente que sua nota na PROVA ESCRITA seja igual ou
superior ao minimo exigido ou independente da combinacdo matematica desta com a
PROVA OBJETIVA.

13.4.A data, o horéario e o local das PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO seréo divulgados
posteriormente.

Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 043/2014 — IFMG / Campus Betim 7


http://www.ifmg.edu.br/

13.5.A prova de Desempenho Didético ocorrera a partir do dia 16/05/2014.

13.6.A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO constituird de uma aula com dura¢do maxima
de 45 (quarenta e cinco) minutos e minima de 40 (quarenta minutos), impreterivelmente,
perante a Banca Examinadora e ter4 um valor de 100 (cem) pontos, em nivel de ensino
médio.

13.7.0 tempo inicial computado da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO se dara a partir do
instante que o presidente da banca levantar e abaixar a mao direita. Quando a prova
atingir 40 minutos o presidente da banca levantara a méao direita, novamente com 0s
quatro dedos em aberto indicando ao candidato que foi totalizado 40 minutos. O instante
final computado da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO sera quando o candidato
informar todos os membros da banca a expressdo “AULA TERMINADA”. A aula sera
interrompida pelo presidente da banca aos 48 minutos, impreterivelmente.

13.8.0 candidato devera expor no maximo 40% do tempo (16 minutos) da prova previsto
utilizando projetores eletrénicos. Nao seré fornecido computador ao candidato.

13.9.0 candidato devera no dia da prova de desempenho: trazer 5 copias do plano de aula
sobre o tema sorteado item 13.13.

13.10. Sera reprovado e eliminado do processo seletivo, se nessa prova, o candidato obtiver
menos de 60 (sessenta) pontos.

13.11. A ndo observancia do tempo estipulado de acordo item 13.6 e 13.7 e da forma de expor
a aula item 13.8 implicara em nota O (zero) pontos ao candidato.

13.12. Para fim de computagdo de tempo sera validado o tempo de gravacdo do video da aula
exposta na PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO.

13.13. O tema da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO sera Unico para todos os candidatos
de mesma area de conhecimento, extraido do programa que compde o Anexo | do
mesmo presente Edital e serd sorteado 24 horas antes do dia desta no prédio da
Unidade | do IFMG BETIM (Rua Karen Lessa Rodrigues (antiga Rua Elba) n° 50, bairro
Arquipélago Verde, CEP 32.656-840 - Estado de Minas Gerais). Esse sorteio sera feito
na presenca de um dos membros da Banca Examinadora, juntamente com os candidatos
convocados, e seu resultado registrado em ata circunstanciada.

13.14. A ordem de apresentacdo da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO sera feita por
sorteio e ocorrera no mesmo dia e horéario do sorteio do tema da PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO.

13.15.0 candidato poderd ser representado no sorteio por procurador, sendo que a
procuracao devera ser devidamente autenticada em cartorio.

13.16. O candidato que néo estiver presente no dia do sorteio ndo sera eliminado do processo
seletivo. A comissdo do concurso nao se responsabilizara por qualquer falta de
conhecimento do candidato do local e horario de execug¢éo da prova.

13.17.Logo apds o sorteio a relagdo contendo a ordem € os horarios para as apresentacdes
dos candidatos & PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO ser& publicada na portaria do
IFMG campus BETIM e no site do IFMG BETIM http://www.ifmqg.edu.br/portal/betim/.

13.18. Na avaliagdo da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO ser&o considerados os critérios
constantes do Anexo Il

13.19. Ao término da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, cada membro da Banca
Examinadora atribuird ao candidato uma nota de O (zero) a 100 (cem).

13.20. A nota final da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO sera a média aritmética das
notas conferidas pelos examinadores. Antes de calcular tal nota — e quando for o caso —
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a Banca Examinadora deverd adotar medidas, no sentido de evitar que notas
discrepantes em relacdo as dadas pela maioria dos avaliadores, contribuam para
aprovacédo ou reprovacdo do candidato.

13.21. O resultado da PROVA DESEMPENHO DIDATICO sera publicado no Portal do IFMG
(www.ifmg.edu.br) e/ou no site do IFMG BETIM http://www.ifmg.edu.br/portal/betim/.

14. - DA PROVA ORAL

14.1.0 candidato convocado para PROVA DESEMPENHO DIDATICO prestara PROVA
ORAL.

14.2.A PROVA ORAL seré aplicada logo ap6s a PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO.
14.3.0 tempo de duracdo da PROVA ORAL sera, no maximo, de 30 minutos.

14.4.A PROVA ORAL sera constituida de uma ou duas argui¢des feitas por cada membro da
area técnica da Banca Examinadora e terd um valor total de 100 (cem) pontos.

14.5.Cada membro da area técnica da Banca Examinadora fara uma pergunta a respeito da
apresentacéo feita pelo candidato na PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO e/ou outra
pergunta sobre assunto comum a todos os candidatos.

14.6.Seréa reprovado e eliminado do processo seletivo, se nessa prova, o candidato obtiver
menos de 60 (sessenta) pontos.

14.7.A nota final da PROVA ORAL sera somatoria das notas conferidas pelos examinadores
da area técnica, distribuidas em 25,0 pontos para cada examinador. Antes de calcular tal
nota — e quando for o caso — 0s examinadores técnicos da banca examinadora deverao
adotar medidas, no sentido de evitar que notas discrepantes em relacdo as dadas pela
maioria dos avaliadores, contribuam para aprovacéo ou reprovacdo do candidato.

14.8.Na avaliagdo da PROVA ORAL serdo considerados os critérios constantes do Anexo lll.

14.9.0 resultado da PROVA ORAL sera publicado no Portal do IFMG (www.ifmg.edu.br) e/ou
no site do IFMG BETIM http://www.ifmg.edu.br/portal/betim/.

15. - DA PROVA DE TiTULOS

15.1.Todos os candidatos aprovados na PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO prestaréo
PROVA DE TITULOS.

15.2.0s titulos abaixo discriminados deverdo ser entregues, pelo candidato, a Banca
Examinadora, em dia e local a ser confirmado.

15.3.A documentagdo mencionada devera ser entregue em duas vias (uma original e outra
copia).

15.4.Toda comprovacdo de tempo de trabalho devera estar descrita na declaragdo do
empregador com a data inicial e final das atividades prestadas e tipo servico prestado.

Qualquer documento fora das especificacdes ndo sera computado na PROVA DE
TITULOS

15.5.Toda declaracdo apresentada devera estar em papel timbrado com os telefones de
contato dos responsaveis para possivel futuras confirmacoes.

15.6.A documentagdo acima mencionada seré conferida e assinada por um membro da Banca
Examinadora e/ou membro da comissdo do concurso. Os originais serdo devolvidos ao
candidato, apds conferéncia.
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15.7.A Avaliacao dos Titulos sera feita pela respectiva Banca Examinadora.
15.8.Na Avaliacdo de Titulos, serdo considerados os itens do Anexo V.

15.9.0 resultado da PROVA DE TITULOS sera publicado no Portal do IFMG
(www.ifmg.edu.br) e/ou no site do IFMG BETIM http://www.ifmg.edu.br/portal/betim/..

16.- DA REALIZACAO DO CONCURSO

16.1.0 candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo aos locais,
nas datas e horéarios conforme estabelecidos nesse Edital.

16.2.0 candidato devera comparecer ao local designado para cada prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos em relacdo ao horario previsto para o inicio dos trabalhos,
munido do comprovante de pagamento da inscricio (INDISPENSAVEL) e documento
oficial de identidade (INDISPENSAVEL), de caneta esferografica (AZUL ou PRETA),
lapis, borracha, (ndo podera usar relégio pessoal).

16.3.No recinto de provas nao serd permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas
ou outros aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve
arma ou qualquer aparelho eletrénico deverad deposita-lo na Coordenacdo, exceto o
telefone celular que devera ser desligado, retirado bateria do aparelho e podera ser
depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinacgédo implicara na eliminagédo do candidato, caracterizando-se como tentativa de
fraude.

16.4.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
um dos documentos relacionados no item 8.6.1.1, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha no maximo, trinta dias.

16.5.Para a realizacdo da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, o candidato devera
comparecer ao local especificado na convocagdo, com antecedéncia minima de 50
(cinquenta) minutos em relacdo ao horario previsto, munido de todos os materiais e
equipamentos didaticos necessarios em sua prova.

16.6.Ap6s o inicio da PROVA ESCRITA E OBJETIVA, ndo sera permitido, em hipotese
alguma, ao candidato retardatario, o ingresso ao local, onde a mesma esteja sendo
realizada.

16.7.Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas que
compdem esse processo seletivo.

16.8.Seré excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer em uma das provas que
compdem esse processo seletivo.

16.9.As PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO, ORAL e TiTULOS ocorrerdo no mesmo dia.

17. - DO RESULTADO FINAL

17.1.0 resultado de todas as provas sera divulgado no Portal (www.ifmg.edu.br).

17.2.0 resultado final sera a média ponderada das notas obtidas nas Provas: OBJETIVA,
ESCRITA, DESEMPENHO DIDATICO, ORAL e de TITULOS obedecendo aos pesos 1
(um), 3 (trés), 5 (cinco), 2 (dois) e 2 (dois) respectivamente, incluindo os décimos.
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17.3.A CLASSIFICACAO FINAL no concurso sera publicada no Portal (http://www.ifmg.edu.br)
e se fara na ordem decrescente do total de pontos obtidos.

17.4.Para efeito de nomeacao sera publicado no Diario Oficial da Unido a classificacdo dos
candidatos, para cada area, obedecendo a ordem de classificagao.

17.5.0 resultado final do concurso respeitara o disposto no artigo 16, § 1° do Decreto Federal
6.944/09, ou seja, os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de
gue trata o Anexo Il do referido Decreto, ainda que tenham atingido nota minima, estarao
automaticamente reprovados e eliminados no concurso publico.

QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EDITAL POR AREA/LOCAL APROVADOS
1 5

18. - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1.Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, para efeito de CLASSIFICACAO
FINAL, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigéo
neste concurso publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto
do Idoso;

b) Obtiver o maior nimero de pontos na PROVA DESEMPENHO DIDATICO;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na PROVA ESCRITA;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na PROVA ORAL;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na PROVA DE TiTULOS;

f) For o de maior idade.

19. - DOS RECURSOS

19.1.0s candidatos que desejarem podera entrar com recurso do gabarito preliminar da
PROVA OBJETIVA no prazo de dois dias Uteis a contar do dia subsequente ao da
divulgacao do resultado.

19.2.0s recursos do gabarito preliminar da PROVA OBJETIVA, devidamente fundamentados,
deverdo ser dirigidos: Pessoalmente, por SEDEX ou E-MAIL, ao Presidente da Comisséo
Organizadora do Concurso e encaminhado a Diretoria de Gestdo de Pessoas - Reitoria
(Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP
30575-180. Estado de Minas Gerais).

19.3.0s candidatos que desejarem podera ter vista da sua PROVA ESCRITA no prazo de dois
dias uteis a contar do dia subsequente ao da divulgag&o do resultado.

19.4.0 pedido de vista deverd ser dirigido: Pessoalmente ou E-MAIL, ao Presidente da
Comisséo Organizadora do Concurso e encaminhado a Diretoria de Gestéo de Pessoas -
Reitoria (Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte. CEP
30575-180. Estado de Minas Gerais).

19.5.0 candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da PROVA TITULOS dispora
de dois dias Uteis para fazé-lo a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do
resultado.

19.6.0s recursos contra o resultado da PROVA DE TITULOS, devidamente fundamentados,
deverdo ser dirigidos, Pessoalmente, por SEDEX ou E-MAIL, ao Presidente da Comisséo
Organizadora do Concurso e encaminhado a Diretoria de Gestdo de Pessoas- Reitoria
(Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP
30575-180. Estado de Minas Gerais).
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19.7.Nao sera aceito recurso via fax, via correio por carta ou, ainda, fora do prazo.
19.8.Recursos deverdo ser um por questdo e preenchidos utilizando o modelo em anexo VI.

19.9.0s recursos enviados por E-MAIL deverédo ser convertidos no formato em PDF (ADOBE
Portable Document Format). Devendo ser enviado pelo proprio E-MAIL de inscricdo do
candidato para concursos.betim@ifmg.edu.br, E-MAILS recebidos que n&o seja do
candidato, sem anexos ou expostos de maneira diferente serdo preliminarmente
indeferidos.

19.10. Recursos sem referéncias bibliograficas, sem coOpias das paginas scanneadas, que
fujam do escopo da questdo ou sem objetividade serdo preliminarmente indeferidos.

19.11. Versao editdvel em processador de texto do Anexo VI estara disponivel na pagina do
IFMG BETIM http://www.ifmg.edu.br/portal/betim/.

19.12. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e recursos de
recursos.

19.13. Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

19.14. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

20. - DA VALIDADE

20.1.0 concurso sera valido por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacéo no Diéario Oficial da Unido, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

20.2.Este concurso podera ser aproveitado por qualquer outra Instituicdo de Ensino Publico
Federal.

21. - DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

21.1.0 candidato aprovado neste Concurso Publico serd& nomeado de acordo com a
classificacéo final obtida, considerando a legislagdo pertinente, e as vagas existentes ou
que vierem a existir, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério, do Quadro
Permanente do Instituto Federal Minas Gerais e na area indicada neste Edital.

21.2.Para 0 ato da nomeacdo, o0 candidato entregard a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria 0s documentos necessarios, conforme o exigido pela Legislagéo
vigente.

22. - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

22.1. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados, de acordo com a
classificacdo final obtida para cada um dos cargos, objetos deste concurso, considerando
a legislacao pertinente, e a(s) vaga(s) existente(s) ou que vierem a existir, para 0s cargos
de PROFESSOR DE ENSINO DE BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, CLASSE D,
NIVEL 101, do Quadro Permanente do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais.

22.2.Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
22.3.Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
22.4.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo.

22.5.Nao acumular cargos, empregos e funcées publicas, exceto aqueles permitidos no art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.
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22.6.Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais.
22.7.Estar quite com as obriga¢cdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

22.8.Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, bem
como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo (quando for o caso).

22.9.Para o0 ato da nomeacdo, o candidato entregara a Diretoria de Gestdo de Pessoas/
Reitoria os documentos necessarios, conforme o exigido pela Legislacdo vigente.

23.- DAS DISPOSIGCOES FINAIS

23.1.A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a aplicacdo das provas
devera levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local reservado e
diferente do local onde a prova estiver sendo realizada. A amamentagdo se dara nos
momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca do acompanhante, além de néao
ser dado nenhum tipo de compensagédo em relagdo ao tempo de prova perdido com a
amamentacdo. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a
candidata de realizar as provas.

23.2.A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente & realizagdo do Concurso, implicara na eliminagdo suméaria do candidato.
Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

23.3.Ser4 excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, 0
candidato que:

23.3.1 — Torna-se culpado de incorrecdes ou descortesia para com qualquer um
dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para com
0S seus concorrentes, durante a realizagdo do Concurso.

23.3.2 — Durante a realizagdo da PROVA ESCRITA ou PROVA OBJETIVA, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente
permitidos.

23.3.3 — Durante a realizagdo da PROVA ESCRITA ou PROVA OBJETIVA, for
surpreendido escrevendo, anotando gabaritos, respostas das provas em qualquer impresso,
desmontar a prova, destacar folha alguma folha ou rasgar alguma folha da PROVA ESCRITA
ou PROVA OBJETIVA.

23.4.0 candidato ausente na PROVA ESCRITA sera eliminado do processo seletivo e sua
PROVA OBJETIVA nao sera corrigida e automaticamente sera atribuida nota 0,0 (zero).

23.5.A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao
ingresso automatico na carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A
concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢es legais
pertinentes.

23.6.0 candidato classificado ser4 convocado para a nomeacdo por telegrama, para o
endereco constante da Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, caso nao
aceite a nomeac¢do. O ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 3 (trés) dias, apos
sua convocacao, permitird ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislagédo.
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23.7.0 candidato convocado que ndo aceitar sua nomeagéo para o cargo podera, uma unica
vez, ser incluido ao final da relacdo dos classificados, desde que requeira esse
reposicionamento.

23.8.0 candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela DGP, uma
Declaracdo de Ndo Acumulacdo de Cargos/Empregos Publicos e de ndo possuir outra
atividade remunerada, publica ou privada. Devera entregar também uma Declaracdo de
Bens.

23.9.0 candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscri¢do.
Feita a inscricdo, ndo serdo permitidas alteracées.

23.10.Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagéo e
classificacdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no
Diario Oficial da Uni&o.

23.11. A inscricdo ao Concurso implica, desde a data da inscricdo, o conhecimento e técita

aceitacdo das condi¢cOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, partes
integrantes do mesmo, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

23.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Concurso.

Belo Horizonte, 25 de margo de 2014.

Professor Caio Méario Bueno Silva
Reitor Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 043/2014
MAGISTERIO
ANEXO |

NORMAS REFERENTES A PROVA OBJETIVA, ESCRITA, PRATICA, ORAL E
DESEMPENHO DIDATICO COMUM A TODOS OS CANDIDATOS.

PROVA OBJETIVA: Sao 50 questdes de mudltipla escolha com 05 (cinco) alternativas cada
uma possuindo uma Unica resposta.

PROVA ESCRITA: Sera composta de 10 questdes abertas.

PROVA DESEMPENHO DIDATICO: Sera sorteado um tema dentre os contetdos, 24 horas
antes do dia da PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, na presenca dos candidatos
convocados presentes e por membros da banca examinadora. Para essa aula, o candidato tera
a sua disposicdo: quadro negro ou branco, giz ou pincel de varias cores, tela de projegao,
projetor multimidia, régua, esquadro e compasso. O candidato devera no dia da PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO: trazer 5 cépias do plano de aula sobre o tema sorteado, expor no
maximo 40% do tempo (16 minutos) previsto utilizando projetores eletrbnicos, bem como
demonstrar dominio de softwares especificos, e fazer simulagbes, se necesséario. A aula
expositiva deverd ser em nivel de ensino médio. Ndo serd fornecido computador ao
candidato.

PROVA ORAL: A PROVA ORAL seréd realizada logo ap6s a PROVA DE DESEMPENHO
DIDATICO. Esta prova constituira de arguicdes feitas pelos membros da &area técnica da banca
examinadora ao candidato. As perguntas que serdo feitas, sdo questdes variadas, dentro
contetdo da area em avaliacdo. Inclusive com aplicagdo a sistemas de ensino a distancia ou
educacdo off-line, e formuladas de acordo com cada é&rea de conhecimento, podendo,
inclusive, serem feitas em inglés. Serdo no maximo duas perguntas formuladas: uma comum a
todos a candidatos e outra a respeito da apresentagdo da PROVA DE DESEMPENHO
DIDATICO. O candidato devera responder imediatamente as perguntas e com objetividade,

CARGO: INGLES

LEGISLACAO DO SERVICO PUBLICO FEDERAL (PROVA OBJETIVA)

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracdes resultantes da Lei 8.883, de 08 de junho
de 1994 e da Lei 9.648, de 27 de maio de 1998. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitagfes e contratos da Administracdo Publica e d&
outras providéncias. Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 21 jun 1993.
Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, seu anexo e alteracdes — Aprova o Cadigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes — Dispbe sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais.

Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 Dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal,
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Lei n®11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da
outras providéncias e suas alteracdes posteriores até a publicacdo desse edital.

Decreto n° 186, 2008. Aprovacao do texto da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30 de margo de
2007.

Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009. Promulga a Convencao Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York,
em 30 de marco de 2007.

Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteracdes — Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracdes — Estabelece as diretrizes e
bases da educacé&o nacional.

Resolucdo n° 6, de 20 de setembro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Decreto N° 7.824, de 11 de outubro de 2012. Define Lei das cotas de vestibular.

BIBLIOGRAFIA BASICA SUGERIDA
O texto integral das Leis e Decretos indicados pode ser obtido através do sitio da Presidéncia
da Republica: http://www.presidencia.gov.br.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d1171.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/1ei/111892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/constituicao/Congresso/DLG/DLG-186-2008.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/decreto/d6949.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02011-2014/2012/lei/112772.htm

NOCOES E CONCEITOS DE INFORMATICA (PROVA OBJETIVA)

Sistema operacional Windows 7: Conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Hardware: Periféricos, unidades de entrada e saida, USB, Interagcdo homem
maquina componentes basicos de um computador. Navegacao Internet: conceitos de URL,
links, sites, impresséo de paginas. Uso de correio eletrdnico, preparo de mensagens (anexagao
de arquivos, copias). Pacote MICROSOFT OFFICE 2010: Processador de texto WORD,
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressdo, Geracdo de
arquivos PDF, ortografia e gramética, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Planilha Eletrénica com
EXCEL, estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséao, insercado de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo. Apresentagdo de slides com POWERPOINT, arquivos de audio, video
e imagens.

BIBLIOGRAFIA BASICA SUGERIDA
VELLOSO, F.C. Informética: conceitos basicos. Rio de Janeiro: Campos, 2007.

SOUSA, Sérgio. Microsoft Office 2010: para todos nés. Rio de Janeiro: FCA, 2011.

TELLES, Reynaldo.Descomplicando o Windows 7 e o Microsoft Office 2007 e 2010 para
Concursos: Teoria, Pratica e Questdes. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
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NOCOES DE ENSINO A DISTANCIA (PROVA ESCRITA)

Aspecto ideoldgico e sistematico do ensino a distancia; Ambientes virtuais de aprendizagem

(AVA);

O professor como mediador na EaD; Perspectivas atuais do ensino a distancia;

Conhecimentos em software plataformas LMS (Learning management system) existentes do
mercado; MOODLE 2.3; ambientes digitais de aprendizagem; educacdo On-line; educacgéo Off-
line, padrdo SCORM.

BIBLIOGRAFIA BASICA SUGERIDA

CASTILHO, RICARDO Ensino a Distancia - Ead - Interatividade e Método- Editora: Atlas
PAGINAS NA INTERNET
(www.portaleducacao.com.br; www.adlnet.org; www.moodle.org; www.scorm.orq).

N

»w

©x~No

10.

=

AREA: INGLES

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA E OBJETIVA:

Substantivos: Formacgéo do plural (regular, irregular e casos especiais); género; formas
possessivas dos nomes.

Artigos: definidos e indefinidos. Numerais: cardinais e ordinais.

Adjetivos: graus comparativo e superlativo (regulares e irregulares).

Pronomes: pessoais (subjetivos e objetivos); possessivos (substantivos e adjetivos);
reflexivos (uso reflexivo, enfatico e idiomatico); indefinidos; interrogativos; relativos;
demonstrativos; determinantes.

Verbos: (modos, tempos e formas); regulares e irregulares; auxiliares e impessoais;
modais e anbmalos. Two-word verbs. Phrasal verbs. Voz ativa e voz passiva. Gerundio e
seus usos especificos. Discurso direto e indireto. Sentencas condicionais.

Advérbios e expressdes adverbiais. Palavras de relacdo. Preposi¢des. Conjuncdes.
Derivacdo de palavras pelos processos de prefixacéo e sufixagédo.

Interpretacdo de textos técnicos. Industriais, manuais técnicos ou softwares.
Interpretacdo e andlise de textos; Processos sintéticos: regéncia, concordancia e
colocacdo pronominal; Aspectos estilistico-semanticos da linguagem: homonimia,
paronimia, sinonimia, antonimia, polissemia e figuras de linguagem; Coeséao e coeréncia
textuais; Elementos da obra literaria; Movimentos Literarios: Barroco, Arcadismo,
Romantismo, Realismo, Naturalismo, Modernismo.

Noc0Oes e conceitos de ensino a distancia.

TEMAS DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Processo de formacao de palavras por afixacao (prefixos e sufixos):

Voz passiva: 0 uso da voz passiva na Lingua Inglesa a partir de uma perspectiva critica
e contextualizada.

Os Verbos modais Can, Could, Should, Must: seu uso na Lingua Inglesa e a tradugéo
resultante em locugdes. Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.
Futuro com Will, Going to e Will be doing. Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e
contextualizada.

Estrangeirismos e os vicios de Linguagem da Internet na Lingua Inglesa a partir de uma
perspectiva critica e contextualizada.

Pronomes pessoais (subject and object) a partir de uma perspectiva critica e
contextualizada.
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7. Lingua Inglesa e Literatura Contemporanea: como a Lingua Inglesa e a Lingua
Portuguesa se mesclam e sdo retratadas nas letras da musica popular brasileira.
Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

8. O estudo de pronomes relativos da Lingua Inglesa a partir de textos literarios dessa
lingua. Trabalhar dentro de uma perspectiva critica e contextualizada.

9. Versdao e traducado de letras de musicas da Lingua Inglesa para a Lingua Portuguesa:
processos dialégicos e intertextuais. Trabalhar dentro de uma perspectiva critica e
contextualizada.

10. Sentengas condicionais em Lingua Inglesa: significados, formas e utilizacbes.Aplicagbes
dos Principios de Dinamica
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 043/2014

MAGISTERIO

ANEXO I

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ITEM VALOR NOTA |
01. Planejamento 5,0
02. Incentivacéo da aula 5,0
03. Correcéo da linguagem 5,0
04. Facilidade e clareza de expresséo e comunicagéo 10,0
05. Capacidade de sintese 15,0
06. Adequacdao do contelido ao nivel de ensino 10,0
07. Relacdo da teoria com a prética 5,0
08. Expressao Contato visual 2,0
Gesticulagéo 2,0
Postura 2,0
Movimentagéo 2,0
Voz 2,0
09. Escrita Legivel 50
10. Utilizacdo de recursos didaticos 10,0
11. Recursos adequados ao conteudo 5,0
12. Apresentacdo e ordem de exposicdo 15,0
TOTAL 100,0

OBSERVACOES:

No Item 8 Expressdo — no aspecto VOZ, considerar:

inflexdes.

intensidade, timbre, ritmo e
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 043/2014

MAGISTERIO

ANEXO Il

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA ORAL — ENSINO A DISTANCIA - EaD

ITEM VALOR NOTA
01. Exatidao da resposta e dominio do contetido 8,0
02. Uso de exemplos para ajudar na resposta 3,0
03. Objetividade e clareza na resposta 5,0
04. Relacao da teoria com a prética aplicada ao ensino a distancia 4,0
05. Conhecimento em sistemas de ensino a distancia 5,0
TOTAL 25,0

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA ORAL — AREA DO CONCURSO

ITEM VALOR NOTA
01. Exatidao da resposta e dominio do contetdo 8,0
02. Uso de exemplos para ajudar na resposta 3,0
03. Objetividade e clareza na resposta 5,0
04. Relacéo da teoria com a prética 4,0
05. Conhecimento na &rea do concurso 5,0
TOTAL 25,0

OBSERVACOES:

Quanto a nota | A nota 25,0 corresponde a nota de cada avaliador membro da area

individuais estes avaliadores.

técnica da banca examinadora. A nota final serd a soma das notas
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 043/2014
MAGISTERIO
ANEXO IV
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢Oes especiais para realizagdo da prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Nao serado considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de
Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario ).

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condi¢Bes especiais (Discriminar abaixo qual o
tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Datar e assinar

assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS — EDITAL N° 043/2014

MAGISTERIO
ANEXO V
TITULOS
ITEM Grupo 1: FORMACAO/TITULACAO VALOR
1 Doutorado na area objeto do concurso ou areas afins, nos termos da Lei 11.091/
2005, concluido em curso de p6s-graduagéo reconhecido pela CAPES. 30 pts
2 Mestrado na area objeto do concurso ou areas afins, nos termos da Lei 11.091/
2005, concluido em curso de pds-graduagéo reconhecido pela CAPES. 20 pts
Especializagéo na area objeto do concurso ou areas afins, nos termos da Lei
3 11.091/ 2005, em curso ministrado por instituicdo de Ensino Superior, com 10
duracao minima de 360 horas. pts
Aperfeicoamento na area objeto do concurso ou areas afins, nos termos da Lei
4 11.091/ 2005, em curso ministrado por instituicio de Ensino Superior, com 5
duracao minima de 180 horas. pts
Pontuacdo maxima para titulagcao, ndo acumulavel e vélida para a maior titulagao. 30 pts
ITEM Grupo 2: TRABALHOS PUBLICADOS VALOR
5 Cada livro completo editado 6 pts
6 Cada capitulo de livro diferente editado
3 pts
7 Cada artigo em periddico internacional e/ou patente. 4 pts
8 Cada artigo em periddico, congresso ou revistas comuns, nacional ou
internacional. 2 pts
Pontuacdo méxima para trabalhos publicados acumulavel possivel. 10 pts
ITEM Grupo 3: ATIVIDADE DOCENTE VALOR
Devidamente comprovada: sendo 1,5 (um virgula cinco) pontos a cada 180 dias
9 de atividade docente, limitado a 24 (vinte e quatro) pontos.
MONITORIA/ESTAGIO NAO VALE COMO ATIVIDADE DOCENTE. 24 pts
Pontuacdo méaxima para atividade docente acumulavel possivel. 24 pts
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ITEM Grupo 4: EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR
Devidamente comprovada pelo empregador e relacionada com a area de
10 conhecimento objeto ou na area de pesquisa do concurso: 3 (irés) pontos a cada | 24 pts
) _ 180 dias de atividade profissional.
ESTAGIO NAO VALE COMO EXPERIENCIA PROFISSIONAL.
Pontuacdo maxima para experiéncia profissional acumulavel possivel. 24 pts
Grupo 5: DESENVOLVIMENTO DE AULAS UTILIZANDO
ITEM SOFTWARE/SISTEMAS LMS (LEARNING MANAGEMENT VALOR
SYSTEM) OU MULTIMIDIA,
Devidamente comprovadas e descritas as atividades pelo empregador e
relacionadas com a area de conhecimento objeto do concurso: 2 (dois) pontos a
11 _ cada 180 dias de atividade profissional. ) >
TUTORIA NAO VALE COMO DESENVOLVIMENTO, SOMENTE SERA 12 pts
COMPUTADO ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO EM EaD
Pontuacdo maxima para desenvolvimento EaD acumulavel possivel. 12 pts
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL: Grupo 1,2,3,4e5 100 pts
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS BETIM

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS — EDITAL N° 043/2014
MAGISTERIO

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE RECURSOS

Fazer um recurso para cada questdo marque com um X em qual prova deseja entrar com recurso.

[ ]osemiva [ ]viruios [ Jescrima [ Joutro

Numero da questdo da prova:

Escreva abaixo o motivo do recurso.

Escreva a referéncia bibliografica que justifica o recurso:
(Nao ha necessidade de referéncia para: Erros de digitacdo da questdo e Prova de Titulos).

Anexar, Scanner ou PrintScren: das folhas, pdginas do livro, Internet por completo da referéncia citada
em folha a parte.

Nome do candidato (a): Numero da inscri¢ao:

Assinar:

(N&o necessério se enviado por e-mail, recurso enviado por e-mail que ndo seja 0 mesmo da inscricdo sera automaticamente
indeferido)

(Recurso por e-mail utilizar a verséo editavel e gerar arquivo em PDF, recursos que néo estiverem em PDF serao indeferidos).
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