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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS — EDITAL N° 006/2015
CAMPUS OURO PRETO

MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — IFMG, nos termos da Lei 8.112/90, do Decreto
6.944/2009; do Decreto 7.312 de 22 de setembro de 2010, publicado no DOU de 23 de setembro de 2010 e demais
regulamentagBes pertinentes, torna pablica a abertura das inscrighes a0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS, destinado a selecdo de candidatos para provimento de cargo publico, da Carreira de Magistério do Quadro
de Pessoal permanente deste Instituto Federal de Ensino, Campus Ouro Preto, conforme o disposto no presente Edital
e Seus anexos — partes integrantes deste instrumento — que contém todas as informacOes pertinentes ao concurso. Este

Edital e seus anexos estdo disponiveis no portal do IFMG www.ifmg.edu.br

1 - CARGO: Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101.

2 — REGIME DE TRABALHO - 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva — DE (Este regime de

trabalho impede o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada).

OBS.: Essas horas serdo distribuidas para atendimento as aulas dos cursos diurno, vespertino e noturno. O docente
podera atuar, conforme a necessidade da Instituicdo, nos cursos Superiores e Técnicos nas modalidades integrado,
Subsequente, Concomitante, FIC, Proeja.

3 — REMUNERACAO:

Remuneracdo para o regime de 40 (quarenta) horas semanais,
com Dedicacdo Exclusiva, em R$
Titulacdo
Auxilio
VB RT ] . Total

Alimentacéo
Graduacao 3.804,29 - 373,00 4.177,29
Aperfeicoamento 3.804,29 341,59 373,00 4.518,88
Especializacdo 3.804,29 608,22 373,00 4.785,51
Mestrado 3.804,29 1.931,98 373,00 6.109,27
Doutorado 3.804,29 4.540,35 373,00 8.717,64



http://www.ifmg.edu.br/
http://www.ifmg.edu.br/

OBS.: CompBem a remuneragdo o Vencimento Basico e a Retribuicdo por Titulagdo (RT).

4 - REGIME JURIDICO: Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU).

5 - DA DISTRIBUICAO DA VAGA E DA TITULACAO EXIGIDA:

AREA AREAS DE HABILITACAO VAGA LOCAL DE
CONHECIMENTO TRABALHO

-Disciplinas competentes a
Fisica, ao ensino de
Fisica; Graduagéo em Fisica, 01 CAMPUS

CODAFIS nas modalidades OURO PRETO
- Conteudos afins el pacharelado ou

projetos. licenciatura.

5.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diario Oficial da Unio de todos os atos,

editais e comunicados referentes a este concurso publico, e também as publica¢des no sitio www.ifmg.edu.br.

5.2 Nao serdo aceitos diplomas de cursos de graduacdo e de pés-graduacdo (mestrado e doutorado) obtidos em
instituicOes de ensino estrangeiras, ndo revalidados ou ndo reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada

pelo Ministério de Educacéo.

6 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO:

O concurso objeto deste Edital serd coordenado por uma Comissdo Organizadora, designada por Portaria do Reitor do
Instituto Federal Minas Gerais.

7 — DAS INSCRICOES:

7.1 Periodo: As inscri¢des estardo abertas, no periodo de 09/01/2015 a 08/02/2015.

7.2 Taxa de Inscrigdo: R$ 110,00 (cento e dez reais).

7.3 A inscrigdo, exclusivamente via Internet, serd efetuada no site www.ifmg.edu.br a partir de 9 horas do dia
09/01/2015, até 22 horas e 59 minutos do dia 08/02/2015.

7.4 O pagamento da taxa de inscri¢do seré efetuado via boleto bancario emitido no momento da inscri¢do, com data de

vencimento do dia Util seguinte ao da realizagdo da inscric&o.


http://www.cefetop.edu.br/
http://www.cefetop.edu.br/

7.5 Néo havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

7.5.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

7.5.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel, no periodo entre 9 horas do dia
09/01/2015 até e 23 horas e 59 minutos do dia 23/01/2015, observado o horério oficial de Brasilia/DF, no endereco
eletronico http://www.ifmg.edu.br , contendo:

a)indicagdo do Namero de Identificacio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;e

b)declaracdo de que atende & condicao estabelecida na alinea “b” do subitem.

7.5.3 O IFMG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informag@es prestadas pelo

candidato.

7.5.4 As informagdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.5.5 Néo seré concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informages e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 7.5.2.

7.5.6 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax ou via correio

eletronico.

7.5.7 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada até o dia 30/01/2015, no endereco eletrénico
http://www.ifmg.edu.br

7.5.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no
concurso, acessar o endereco eletrdnico http://www.ifmg.edu.br e imprimir o documento de arrecadagdo para

pagamento até o dia 09/02/2015, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.5.9 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigédo

na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente eliminado do concurso publico.


http://www.ifmg.edu.br/

7.5.10. Todos os candidatos deverdo imprimir o comprovante de inscricdo com a confirmacdo de PAGAMENTO
CONFIRMADO a partir de 12/02/2015, no site www.ifmg.edu.br.

7.5.11. O comprovante de inscricdo, conforme subitem anterior sera documento de porte obrigatdrio para a

realizacdo das provas.

7.6 Dos procedimentos:

7.6.1 O candidato devera especificar na ficha de inscricdo o cargo e a area a que concorre, bem como 0s nimeros dos
documentos de Identidade e do CPF cujos dados, dentre outros, sao de preenchimento obrigatorio.

7.6.1.1 S&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e previdéncia Social, bem

como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

7.6.2 O candidato sé podera concorrer a um Unico cargo.

7.6.3 O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para realizagdo da prova deverd preencher o requerimento
préprio (anexo 1V) e entregar na Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria/IFMG — juntamente Laudo Médico com CID
até 09/02/2015. (Av. Professor Mario Werneck, 2590, Buritis, Belo Horizonte/MG — CEP: 30575-180.

7.6.4 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscri¢gdo. A
InstituicAo ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes e enderego incorreto ou

incompleto fornecido pelo candidato.

7.6.5 A inscricdo somente sera acatada apés a confirmacéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do

prazo estabelecido nos itens 7.3 e 7.4.

7.6.6 N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condi¢des previstas nos itens 7.3 e
7.4 deste edital.

7.6.7 Apos a realizagdo da inscricdo ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, alteracbes de cargo ou area a qual se

inscreveu.
7.6.8 A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo serd restituida.
7.6.9 O IFMG néo se responsabiliza por solicitacBes de inscri¢do via internet ndo recebidas por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.


http://www.ifmg.edu.br/

8 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

8.1 Para as pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem
criadas no periodo de validade do Concurso Pablico de acordo com o Art. 37, VIII da Constituicdo Federal; o Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas posteriores alteracdes, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢bes do cargo.

8.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes previstas no Decreto Federal n® 5.296/04.

8.3 O candidato com deficiéncia deverd declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a

pessoas com deficiéncia.

8.4 No ato de inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera especificar o codigo correspondente da Classifica¢do

Internacional de Doengas (CID).

8.5 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das

provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.6 — O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista neste Edital, além de figurar
na lista geral de classificacdo por Cargo, tera seu nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia, por

Cargo.

8.7 Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de
Inscrigdo, ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas

alteracdes, devendo 0 mesmo permanecer apenas na lista de classificagéo geral.

8.8 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicOes deste item 8 e seus subitens implicara a perda do
direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir para portadores de deficiéncia.

8.9 As vagas que venham a surgir para pessoas com deficiéncia, e que ndo forem preenchidas por candidatos com
deficiéncia, seja devido a ndo aprovacdo no certame ou na pericia médica, serdo providas por candidatos nédo

portadores de deficiéncia, respeitada a ordem de classificacéo.

8.10 O candidato portador de deficiéncia, que for convocado deverd, obrigatoriamente,
entregar no ato da posse, laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedi¢do

ndo superior a 90 dias, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID.



8.11 O laudo médico apenas seréd considerado valido se emitido por médico especialista na area de deficiéncia que o

candidato é portador.

8.12 O laudo médico devera ser homologado pelo Servico Médico-Odontoldgico do IFMG.

8.13 O Servico Médico-odontolégico do IFMG procedera a avaliagdo da compatibilidade entre as atribui¢bes do cargo
e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatério. O candidato devera estar ciente de que estard sujeito a
avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢des, para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

8.14 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distUrbios de acuidade visual,
passiveis de corregéo.

9 - DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 O processo seletivo sera realizado em 3 (trés) fases:
1%) Prova Escrita (eliminatéria/classificatéria);
2%) Prova de Desempenho Didatico (eliminatéria/classificatéria);

3% Prova de Titulos (classificatoria).

Prova Data Horario Duracéo
Prova Escrita 22/02/2015 14 horas 4 horas
Prova de | Divulgada juntamente | Divulgado juntamente com o
Desempenho com o resultado da | resultado da Prova Escrita Minima: 35min
Didatico Prova Escrita Maxima: 45min
Prova de Titulos Divulgada juntamente Juntamente com a prova de _
com o resultado da desempenho didatico
Prova de desempenho
Didético

9.2 As Provas Escrita e de Desempenho Didatico serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a 100 (cem), a cada uma,

levando-se em consideragdo o0s décimos.

9.3 Os pontos da Prova de Titulos serdo atribuidos a cada um de seus componentes, conforme disposto no item 12.6.

9.4 A elaboracdo da Prova Escrita e sua correcdo, de Desempenho Didatico e de Titulos serdo de competéncia e

responsabilidade exclusiva da Banca Examinadora.

9.5 A formagédo da Banca Examinadora sera orientada pela Comissdo Organizadora do Concurso.



9.6 — A Banca Examinadora acima indicada sera constituida de 5 (cinco) membros, incluido 1 (um) membro da Area

Pedagogica.

10 - DA PROVA ESCRITA:

10.1 — Esta prova sera realizada no dia 22/02/2014 (domingo), as 14 horas, no Campus Ouro Preto/IFMG, situado na
Rua Pandia Caldgeras, 898, Ouro Preto — MG.

10.2 — A Prova escrita compreendera questdes abertas e/ou fechadas sobre os conteddos do programa (Anexo |) e tera
duracdo méaxima de 04 (quatro) horas improrrogaveis, tendo um valor de 100 (cem) pontos.

10.2.1 — A prova devera ser escrita com caneta esferografica azul ou preta. Sendo que as provas respondidas a lapis ou

com caneta de outra cor serdo atribuidas a nota 0 (zero).

10.3 — Sera aprovado, nessa prova, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

10.4 — O Resultado Preliminar da Prova Escrita sera publicado no Portal (www.ifmg.edu.br ), até as 18 horas do dia
02/03/2015.

10.5 — A Prova escrita, antes de sua corregdo pela Banca Examinadora, serd desidentificada pela Comisséo

Organizadora do Concurso.

10.6 — O candidato tera que escrever seu nome na Prova Escrita somente na “Folha de Rosto”. N&o podera fazer
qualquer marca ou registro que possa identifica-lo. Caso ndo obedeca tal procedimento, o candidato sera
automaticamente desclassificado.

10.7 — Os candidatos somente poderdo se retirar do local da Prova Escrita apds 1 (uma) hora de seu inicio.

10.8 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-se
do local simultaneamente e devem fazé-lo apds a assinatura da ata de sala.

11 - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

11.1 A esta prova concorrerdo os 12 (doze) primeiros candidatos aprovados na Prova Escrita, os quais deverdo obter

no minimo 60 (sessenta) pontos.



11.2 A data, o horario e o local das provas de Desempenho Didatico serdo divulgados juntamente com o resultado da

Prova Escrita.

11.3 Sera aprovado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

11.4 O tema da Prova de Desempenho Didéatico sera unico para todos os candidatos, sendo sorteado entre os temas:

1. Gravitacdo universal.

2. Energia.

3. Teoria da relatividade restrita.

4. Calor e temperatura.

5. Circuitos elétricos.

6. Interacdo entre radiacdo e matéria.

7. Conceitos estruturadores em fisica quantica: modelo de Planck para a radia¢do do corpo negro, o Atomo de Bohr e
dualidade onda-particula.

11.4.10 tema da Prova de Desempenho Didatico sera sorteado no dia da Prova Escrita.

11.5 A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova sera correspondente a ordem de inscricdo ao Concurso

Pablico desconsiderando-se, no entanto, os candidatos reprovados, na Prova Escrita.

11.6 A relagdo contendo a ordem e os horarios para as apresentacfes dos candidatos a Prova de Desempenho Didatico

sera publicada no Portal (www.ifmg.edu.br), no momento da divulgagdo do Resultado Final da Prova Escrita.

11.7 Na avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico serdo considerados os critérios constantes do Anexo II.

11.8 Ao término da Prova de Desempenho Didatico, cada membro da Banca Examinadora atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 100 (cem).

11.9 A nota final da Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética das notas conferidas pelos examinadores.

11.10 A Prova de Desempenho Didatico seréa realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliacéo,
conforme art. 13 do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

12 - DA PROVA DE TITULOS

12.1 — A esta prova concorrerdo os candidatos aprovados nas provas escrita e de desempenho didatico.

12.2 — Os titulos, abaixo discriminados, deverdo ser entregues, pelo candidato, & Banca Examinadora, antes da

realizacdo da Prova de Desempenho Didatico.



12.3 — A documentagdo mencionada devera ser entregue em duas vias (uma original e outra cpia).

12.4 — A documentacdo acima mencionada serd conferida e assinada por um membro da Banca Examinadora. Os

originais serdo devolvidos ao candidato, apds conferéncia.

12.5 — A Avaliagdo dos Titulos serd feita pela respectiva Banca Examinadora.

12.6 — Na Avaliacao de Titulos, serdo considerados:

| - FORMACAO ACADEMICA: Até 60 (sessenta) pontos, sendo considerado somente o titulo maior do candidato.

1 - GRAU DE DOUTOR em Ensino de Fisica ou em Educacao: 60 (sessenta) pontos.

2 - GRAU DE DOUTOR em Fisica e areas afins: 50 (cinquenta) pontos.

3 - GRAU DE MESTRE em Ensino de Fisica ou em Educacéo: 40 (quarenta) pontos.

4 - GRAU DE MESTRE em Fisica e areas afins: 30 (trinta) pontos.

5 — CURSO DE ESPECIALIZACAO em Fisica e areas afins: 20 (vinte) pontos.

Il - ATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada e relacionada a area de conhecimento, objeto do concurso:

até 30 (trinta) pontos.

1 — Serdo atribuidos 2 (dois) pontos para cada semestre completo de atividade docente nas modalidades Ensino Médio,
Proeja e Ead, limitado a 10 (dez) pontos;
2 — Serdo atribuidos 2 (dois) pontos para cada semestre completo de atividade docente em nivel superior (Graduacéo e

Pds-Graduacdo), limitado a 20 (vinte) pontos.

Para comprovar a atividade docente em instituicGes de ensino privadas, o candidato devera apresentar a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) juntamente com cOpia de todos os registros e informacgdes admissionais sobre o
referido cargo. Em caso de servico publico deverd apresentar documentacdo original de contagem de tempo ou
declaragdo também original da Institui¢cido de Ensino juntamente com suas respectivas copias.

NOTA: ATIVIDADES DE MONITORIA NAO SAO CONSIDERADAS COMO ATIVIDADES DOCENTES.

11l - TRABALHOS PUBLICADQS, devidamente comprovados e relacionados com a &rea de conhecimento objeto do

concurso: até 10 (dez) pontos.

1. Cada livro completo editado na area objeto do concurso — 4 (quatro) pontos;



2. Cada capitulo de livro editado na &rea objeto do concurso — 2 (dois) pontos;
3. Cada artigo em periddico devidamente registrado no sistema WebQualis, na area objeto do concurso — 2 (dois)
pontos;

4. Organizacdo de livro na area objeto do concurso - 2 (dois) pontos.

Obs.: Em caso de artigos cientificos publicados exclusivamente online, o candidato devera levar a copia completa do
artigo impressa a partir do proprio site do periddico e contendo o respectivo endereco eletronico.

Em caso de artigos cientificos publicados em cds, o candidato deverd levar a midia original junto com a cdépia
impressa e completa do artigo.

Obs.: Sugere-se que o candidato observe o fato de somente apresentar documentos comprobat6rios que possam ser
contemplados na pontuacédo da prova de titulos.

13— DA REALIZACAO DO CONCURSO

13.1 — O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo aos locais, nas datas e horarios

conforme estabelecidos nesse Edital.

13.2 — O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em relacdo ao horério previsto para o inicio dos trabalhos, munido de cartdo de inscrigdo, conforme
subitem 7.5.10,(INDISPENSAVEL), de documento oficial de identidade (INDISPENSAVEL) bem como caneta

esferogréfica azul ou preta.

13.3 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, um dos documentos
relacionados no item 7.6.1.1, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro

da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo, trinta dias.

13.4 — Apos o inicio da Prova Escrita, ndo sera permitido, em hipdtese alguma, ao candidato retardatario, o ingresso

ao local, onde a mesma esteja sendo realizada.

13.5 — N&o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas que compdem esse processo

seletivo.

13.6 — Sera excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer em uma das provas que compdem esse processo

seletivo.



14 - DO RESULTADO FINAL

14.1 O resultado das provas, sera divulgado no Portal (www.ifmg.edu.br).

14.2 O resultado final obtido pelos candidatos sera a média ponderada das notas obtidas nas Provas Escrita, de

Desempenho Didético e de Titulos, obedecendo aos pesos 3 (trés), 5 (cinco) e 2 (dois), respectivamente.

14.3 A CLASSIFICACAO FINAL no concurso sera publicada no Portal (www.ifmg.edu.br) e se fard na ordem
decrescente do total de pontos obtidos.

14.4 O resultado final do concurso respeitara o disposto no artigo 16, § 1° do Decreto 6.944/09, ou seja, os candidatos
ndo classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata 0 Anexo Il do referido Decreto, ainda que tenham

atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

15 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-4, para desempate, o disposto no paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n° 10.741/2003, para os candidatos que se enguadrarem na condi¢do de idoso nos termos do art. 1° da

mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

15.2 Para os candidatos que ndo estdo amparados pelo item anterior, 0 desempate beneficiara, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) obtiver 0 maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) obtiver o maior nimero de pontos na Prova Escrita;

c) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

16 - DOS RECURSOS

16.1 Os candidatos que desejarem poderdo ter vista da sua Prova Escrita no prazo de dois dias Gteis a contar do dia

subsequente ao da divulgacdo do Resultado Preliminar, conforme item 10.4.

16.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova Escrita dispora de dois dias Uteis para fazé-

lo a contar do dia subsequente ao da divulgacéo do resultado conforme item 10.4.

16.3 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova Desempenho Didatico dispora de dois dias

Gteis para fazé-lo a contar do dia subseqtiente ao da divulgacéo do resultado conforme item 11.9.
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16.4 O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos no prazo de dois dias Gteis,

contados da data de publicagdo do resultado.

16.5 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos, via Sedex, ao Presidente da Comissdo
Organizadora do Concurso e encaminhados a Geréncia de Gestdo de Pessoas do IFMG, Campus Ouro Preto ( Rua
Pandia Calogeras, 898, Ouro Preto — Bauxita, Minas Gerais. CEP 35.400-000.) com Aviso de Recebimento (AR). Sera
considerada a data do protocolo de entrada nos Correios para fins de contagem final do prazo recursal.

16.6 Ndo sera aceito recurso via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

16.7 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos.

16.8 Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

16.9 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

17 - DA VALIDADE

17.1 O concurso sera valido por 01 (um) ano a contar da data de publicagdo da homologacdo no Diério Oficial da

Unido, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

17.2 Este concurso podera ser aproveitado por qualquer dos Campi do IFMG, bem como por qualquer outra

Instituicdo de Ensino Publico Federal.

18 - DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

18.1 O candidato aprovado neste Concurso Publico serd nomeado de acordo com a classificacdo final obtida,
considerando a legislacdo pertinente, e as vagas existentes ou que vierem a existir, para o cargo de Professor da

Carreira do Magistério, do Quadro Permanente do Instituto Federal Minas Gerais e na area indicada neste Edital.

18.2 O candidato classificado nesse Concurso Publico podera ser aproveitado, durante a validade do mesmo, no

Campus Ouro Preto e em outros Campi do IFMG.

18.3 Para 0 ato da nomeac&o, o candidato entregard a Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria/IFMG o0s documentos

necessarios, conforme o exigido pela Legislacdo vigente.

19 — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a aplica¢do das provas devera levar um acompanhante

que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo realizada. A



amamentacgdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca do acompanhante, além de néo ser
dado nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentacdo. A auséncia do

acompanhante para a guarda da crianga impossibilitara a candidata de realizar as provas.

19.2 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizacdo do
Concurso, implicara na eliminagdo sumaria do candidato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscri¢do e todos
0s atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

19.3 Serd excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, o candidato que:

19.3.1 Torna-se culpado de incorre¢fes ou descortesia para com qualquer um dos examinadores, executores, seus

auxiliares e autoridades presentes, bem como para com 0s seus concorrentes, durante a realizacdo do Concurso.

19.3.2 Durante a realizacdo da Prova Escrita, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, ressalvados 0s

legalmente permitidos.

19.4 A classificacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao ingresso automatico na
carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia

das disposicoes legais pertinentes.

19.5 O candidato classificado serd convocado para a nomeagéo por telegrama, para o endereco constante da Ficha de
Inscrigdo, obrigando-se a declarar, por escrito, caso ndo aceite a nomeacao. O ndo pronunciamento do candidato, no

prazo de 3 (trés) dias, apds sua convocacao, permitira ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislacao.

19.6 O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela DGP, uma Declaracdo de N&o
Acumulacdo de Cargos/Empregos Publicos e de ndo possuir outra atividade remunerada, publica ou privada. Devera

entregar também uma Declaragdo de Bens.

19.7 O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscricdo. Feita a inscrigdo, ndo serdo

permitidas alteragdes.

19.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diério Oficial da Uni&o de todos os

atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico, e também as publicagdes no sitio www.ifmg.edu.br.

19.9 A admisséo far-se-a segundo o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das

Fundagdes Publicas Federais, Lei n.° 8.112/90 e suas alteragdes.
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19.10 O candidato nomeado devera desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensao e as inerentes ao exercicio de
direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na prépria Instituicdo, no &mbito de sua competéncia e em

quaisquer dos niveis de ensino ofertados pela instituicao.

19.11 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovacao e classificagdo no processo

seletivo, valendo, para esse fim, a homologacéao publicada no Diério Oficial da Unido.

19.12 A inscricdo ao Concurso implica, desde a data da inscri¢cdo, 0 conhecimento e técita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, partes integrantes do mesmo, expedientes dos quais nédo
podera alegar desconhecimento.

19.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Belo Horizonte, 07 de janeiro de 2015.

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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ANEXO |

AREA: CODAFIS
AREAS DE CONHECIMENTO: FISICA

PROVA ESCRITA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fisica Basica: forca e movimento, energia, movimento linear, rotacdo e movimento angular, gravitacao, fluidos,

oscilacdes e ondas, termodinamica, eletricidade, magnetismo e eletromagnetismo, Optica, relatividade, fisica quantica

e estrutura da matéria, nogdes da astronomia e astrofisica.
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NUSSENZVEIG, H. M. Curso de Fisica Bésica. 4° ed., 4 vol., Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.

TIPLER, A. P; MOSCA, G. Fisica: para cientistas e engenheiros. 6a ed., 4 vol., Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2009.

TORRES, C. M. A. etal, Fisica ciéncia e tecnologia, 3% ed., Vol. 1, Sdo Paulo: Editora Moderna, 2013.
MAXIMO, A., ALVARENGA, B., Fisica contexto e aplicaces, 12. Ed., Vol.1, Sao Paulo: Editora Scipione,
2013

HEWITT, P. G. Fisica conceitual, 112 ed., Porto Alegre: Editora Bookman, 2011.
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ANEXO I

ITENS PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ITENS DE AVALIAgAO — DESEMPENHO DIDATICO PONTUAgAO MAXIMA

PLANO DE AULA 10
INTRODUCAO E MOTIVACAO 10
COMUNICACAO VERBAL (méaximo 20 pontos)
- Clareza 05
- Seguranga 05
- Organizagéo 05
- Adequacao 05
DOMINIO DO CONTEUDO 20
DINAMICA DA AULA 08
INTERACAO COM 0OS OBJETIVOS PROPOSTOS 08
UTILIZACAO DE RECURSOS DIDATICOS 08
INTEGRACAO 08
ADEQUACAO AO TEMPO 08
TOTAL 100
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condicGes especiais para realizacdo da prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao simples do tipo

miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario ).
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condicBes especiais (Discriminar abaixo qual o tipo de prova

necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura



