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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL 153/2014
CAMPUS OURO BRANCO, CAMPUS PONTE NOVA E CAMPUS CONSELHEIRO LAFAIETE

MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS, nos termos da Lei 8.112/90, Lei n°® 11.784/08, Lei 12.772/2012; do Decreto 6.944/2009, Decreto
7.312/2010 e demais regulamentacbes pertinentes torna publica a abertura das inscricdes ao CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, destinado a sele¢io de candidatos para provimento de cargo publico,
da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Quadro de Pessoal Permanente do
Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG), conforme o que dispde este Edital e seus anexos, partes
integrantes deste instrumento, que contém todas as informacdes pertinentes ao Concurso. Este Edital e seus
anexos estdo disponiveis no Portal do IFMG www.ifmg.edu.br.

1. DA DIVULGACAO
Todas as informacdes relativas a execucdo deste Edital serdo publicadas no Portal www.ifmg.edu.br, sobre
as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
O Concurso Publico objeto deste Edital sera coordenado por uma Comissao Organizadora, designada por
Portaria do Reitor do IFMG.

3. DA CARREIRA, DO CARGO E DO REGIME JURIDICO

Carreira: Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Cargo: Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101
Regime juridico: Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU) e suas alteracdes.

4. DO REGIME DE TRABALHO E DA UNIDADE DE TRABALHO

O candidato classificado no Concurso Publico de que trata este Edital, ap0s sua nomeagao e posse:

4.1. Tera como unidade de exercicio um dos Campus relacionados, de acordo com a vaga a que concorre:
4.1.1. OURO BRANCO, situado na Rua Afonso Sardinha, n® 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco, MG.

4.1.2. PONTE NOVA, situado na Rua Dr. Cristiano de Freitas Castro, n® 94, Centro, Ponte Nova, MG.

4.1.3. CONSELHEIRO LAFAIETE, situado na Rua Padre Teofilo Reyn, n® 441, Bairro Sdo Dimas,
Conselheiro Lafaiete, MG.

4.2. A escolha do Campus de atuacéo serd feita no ato da inscricao.

4.3. Cumprira jornada de 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva, durante o turno diurno e/ou noturno,
de acordo com as necessidades do Campus.

4.4. Devera atuar em todos os niveis de ensino ofertados pelo Campus.
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5. DA REMUNERACAO
O candidato classificado no Concurso Pablico de que trata este Edital, apds sua nomeacao e posse, tera como
remuneracao:

REGIME DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS, COM DEDICACAO
TITULACAO EXCLUSIVA, EM (R$)
VENCIMENTO RETRIBUICAO AUXILIO TOTAL
BASICO-VB TITULACAO ALIMENTACAO
Graduacgdo 3.804,29 373,00 4.177,29
Aperfeicoamento 3.804,29 341,59 373,00 4.528,78
Especializacdo 3.804,29 608,22 373,00 4.785,51
Mestrado 3.804,29 1.931,98 373,00 6.109,27
Doutorado 3.804,29 4.540,35 373,00 8.717,64
6. DAS AREAS DO CONCURSO, DOS REQUISITOS E DAS VAGAS
AREAS OBJETO DO AREAS DE ATUACAO HABILITACAO VAGA
CONCURSO DOCENTE EXIGIDA S
CAMPUS OURO BRANCO
EDUCACAO FISICA Educacdo Fisica; Graduacao em Educagdo 01
Disciplinas Afins e Projetos Fisica (licenciatura ou
bacharelado)
FISICA Fisica; Disciplinas Afins e Graduacdo em Fisica 01
Projetos (licenciatura ou bacharelado)
HISTORIA Historia; Disciplinas Afins Licenciatura Plena em 01
e Projetos Historia
LINGUA PORTUGUESA/ Lingua Portuguesa, Licenciatura Plena
LITERATURA Literatura Brasileira, em Lingua
Disciplinas Afins e Projetos Portuguesa e suas 02
Respectivas
Literaturas
MATEMATICA E CALCULO | Matematica; Disciplinas Graduag&o em Matematica 02
Afins e Projetos (licenciatura ou bacharelado)
ADMINISTRACAO Recursos Humanos; Graduacéo em 01
Administracéo Geral, Administragio
Gestdo Estratégica;
Disciplinas Afins e Projetos
QUIMICA Quimica; Disciplinas Afins | Graduacdo em Quimica ou 01
e Projetos Graduacgdo em Quimica
Industrial ou Quimica
Tecnoldgica ou Engenharia
Quimica
(licenciatura ou bacharelado)
COMPUTACAO Computacéo e Disciplinas Graduacdo em Ciéncia da 03
Afins Computagéo ou
Engenharia da Computacéo
ou Sistemas de Informacao
ou Informética ou
Matemética Computacional
ou Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas ou
Licenciatura em Computacdo




CAMPUS PONTE NOVA

ARTES Artes; Disciplinas Afins e Graduagdo em Artes ou 01
Projetos Educacdo Acrtistica ou Artes
Cénicas ou Belas Artes
(licenciatura ou bacharelado)
EDUCAGCAO FISICA Educacéo Fisica; Graduacdo em Educacdo 01
Disciplinas Afins e Projetos Fisica
(licenciatura ou bacharelado)
LINGUA ESTRANGEIRA Lingua Inglesa; Disciplinas Licenciatura 01
Afins e Projetos Plena em Lingua
Inglesa
LINGUA PORTUGUESA/ Lingua Portuguesa; Licenciatura Plena
LITERATURA Literatura; Disciplinas em Lingua
Afins e Projetos Portuguesa e suas 02
Respectivas
Literaturas
MATEMATICA Matematica; Disciplinas Graduagdo em Matematica 01
Afins e Projetos (licenciatura ou bacharelado)
QUIMICA Quimica; Disciplinas Afins | Graduacdo em Quimica ou 01
e Projetos Quimica Industrial ou
Quimica Tecnolbgica ou
Engenharia Quimica
(licenciatura ou bacharelado)
CAMPUS CONSELHEIRO LAFAIETE
ARTES Anrtes; Disciplinas Afins e Graduagdo em Artes ou 01
Projetos Educacdo Artistica ou Artes
Cénicas ou Belas Artes
(licenciatura ou bacharelado)
EDUCAGCAO FISICA Educacio Fisica; Graduaco em Educagio 01
Disciplinas Afins e Projetos Fisica
(licenciatura ou bacharelado)
LINGUA PORTUGUESA/ Lingua Portuguesa; Licenciatura Plena
LITERATURA Literatura; Disciplinas em Lingua
Afins e Projetos Portuguesa e suas 02
Respectivas
Literaturas
MATEMATICA Matematica; Disciplinas Graduacao em Matematica 01
Afins e Projetos (licenciatura ou bacharelado)
QUIMICA Quimica; Disciplinas Afins | Graduagéo (licenciatura ou 01
e Projetos bacharelado) em Quimica;
graduagdo em Quimica
Industrial ou Quimica
Tecnoldgica ou Engenharia
Quimica
ELETROTECNICA Eletrotécnica; Eletronica; Graduacéo (bacharelado) em 01
Disciplinas Afins e Projetos Engenharia Elétrica ou
Engenharia Eletr6nica ou
Engenharia Mecatronica ou
Engenharia de Controle e
Automac&o ou Tecndlogo em
Eletrdnica Industrial ou em
Sistemas Elétricos.
MECANICA Mecanica; Disciplinas Graduacao (bacharelado) em 02

Afins e Projetos

Engenharia Mecanica




7. DAS ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO (descri¢io sumaria)

As atribuicGes gerais do cargo que integra o Plano de Carreira e Cargos do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, conforme art. 2° da Lei n°® 12.772/2012, sem prejuizo das atribuicdes especificas e
observados os requisitos de qualificacdo e competéncias definidos séo:

I - As relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo no ambito, predominantemente, das Instituicfes
Federais de Ensino.

Il - As inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria
instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

8.1. Para as pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou
forem criadas no periodo de validade do Concurso Pablico, de acordo com o Art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal; com o Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracfes, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des do cargo.

8.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteracGes previstas no Decreto Federal n® 5.296/04.

8.3. O candidato com deficiéncia devera declarar, no momento da inscricdo, se deseja concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.4. No ato de inscricdo, o candidato com deficiéncia devera especificar o correspondente cddigo da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID).

8.5. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do Concurso em igualdade de condi¢gdes com 0s
demais candidatos, no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
realizacdo das provas e a pontuacao minima exigida para todos os candidatos.

8.6. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista neste Edital, além
de figurar na lista geral de classificagcdo por cargo, tera seu nome constante da lista especifica de portadores
de deficiéncia, por cargo.

8.7. Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscricdo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracdes, devendo 0 mesmo permanecer apenas na lista de classificacéo geral.

8.8. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicBes deste item e seus subitens implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir para portadores de deficiéncia.

8.9. O Servico Médico-Odontoldgico do IFMG procedera a avaliacdo da compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatério. O candidato devera estar ciente de que
estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatdrio.
8.10. Né&o serdo considerados como deficiéncia visual os distUrbios de acuidade visual passiveis de correcao.
8.11. As vagas que vierem a surgir para pessoas com deficiéncia e que ndo forem preenchidas por candidatos
com deficiéncia, seja devido a ndo aprovagdo no concurso ou na pericia medica, serdo providas por
candidatos ndo portadores de deficiéncia, respeitada a ordem de classificacao.

8.12. O candidato com deficiéncia que for convocado para nomeacdo devera obrigatoriamente entregar, no
ato da posse, laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com data de expedi¢do ndo
superior a 90 dias, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID.

8.13. O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista na area de
deficiéncia que o candidato ¢ portador.

8.14. O laudo médico devera ser homologado pelo Servico Médico-Odontolégico do IFMG.



9. -DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

9.1. Das vagas ofertadas no item 6 das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

9.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 9.1 deste edital resulte em namero fracionado,
este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5
ou diminuido para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 nos
termos do§ 2° do artigo 1° da Lei n® 12.990/2014.

9.3. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

9.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

9.5. A autodeclaracdo terd validade somente para este concurso publico.

9.6. As informacg6es prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

9.7. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servigo ou emprego publico, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

9.8. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no concurso.

9.9. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia nédo
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

9.10.Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

9.11. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em namero suficiente para que sejam ocupadas
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

9.12. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia e aos candidatos negros.

9.13. A relacdo provisoria dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei n°
12.990/2014, sera divulgada no endereco eletrnico http://www.ifmg.edu.br, juntamente com a relacéo
das inscricoes deferidas.

9.14.0 candidato dispord, a partir da data de divulgacéo da relagdo citada no subitem anterior, das 9 horas
do primeiro dia as 18 horas do segundo dia, ininterruptamente, para contestar a referida relacdo, no
endereco eletronico http://www.ifmg.edu.br. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

9.15.A relacdo final dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lein°
12.990/2014, seré divulgada no endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br.
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10. DAS INSCRICOES

10.1. A inscricdo para o Concurso Publico implica no conhecimento e técita aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

10.2. As informagOes prestadas no ato da inscrigdo sédo de responsabilidade exclusiva do candidato,
reservando-se ao IFMG o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o formulario de
inscricdo de forma completa, correta e/ou fornecer informacdes inveridicas ou falsas.

10.3. As inscricOes para este Concurso Publico estardo abertas no periodo de 12 a 30 de novembro de 2014
e serdo realizadas exclusivamente por via eletronica, no Portal www.ifmg.edu.br.

10.4. As inscricdes serdo realizadas a partir de 9 horas do dia 12/11/2014 e até as 22 horas e 59 minutos do
dia 30/11/2014.

10.5. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 100,00 (cem reais).

10.6. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito, exclusivamente, por meio da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU Cobranca), até as 23h59min do dia 01/12/2014. Caso seja necessario, durante todo o
periodo de inscricdo, havera possibilidade do candidato gerar uma nova GRU através do Portal
www.ifmg.edu.br.

10.7. O Instituto Federal de Minas Gerais ndo se responsabilizard pela ndo emissdo da GRU decorrente de
falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacdo da internet, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a referida emiss&o.

10.8. E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

10.9. Nao haveré isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos amparados
pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

10.10. Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que, nos termos do Decreto 6.593 de
02/10/08:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

10.11. As inscricbes com isencdo de taxa deverdo ser solicitadas mediante requerimento do candidato,
disponivel no periodo de 9 horas do dia 12/11/2014 até 22 horas e 59 minutos do dia 19/11/2014,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, contendo:

a) A indicacdo do Numero de Identificagio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) Declaragdo de que atende a condigdo estabelecida na alinea “b” do subitem 10.10.

10.12. O IFMG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

10.13. As informac0es prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacéo
do Concurso, aplicando-se ainda o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

10.14. Néo sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) N&o observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 10.11.

10.15. Né&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax ou via
correio eletrénico.

10.16. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada, a partir do dia 20/11/14, no endereco
eletronico www.ifmg.edu.br.

10.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricao
no Concurso, acessar o0 enderego eletronico www.ifmg.edu.br e imprimir o documento de arrecadacao para
pagamento da respectiva taxa, até o dia 01/12/2014, conforme procedimentos definidos neste Edital.

10.18. O candidato que né&o tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.19. O candidato devera indicar na ficha de inscricdo 0 cargo e a area a que concorre e 0S numeros dos
documentos de Identidade ou equivalentes e CPF, dados de preenchimento obrigatorio.

10.20. S&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacfes
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Exteriores; Cédula de ldentidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valnam como documento de identidade: OAB, CREA,
CRM, CRC, CREF, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteiras Funcionais expedidas por Orgéos Publicos que valham como identidade na forma da lei, com foto
e Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto, na forma da Lei n® 9.503/97).

10.21. N&o sera aceita a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condi¢des previstas
neste Edital.

10.22. A inscricdo somente sera aceita apds a confirmacéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigéo,
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

10.23. O IFMG ndo se responsabilizara pelas inscricbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica
relacionada a computadores, a falhas de comunicagéo, a congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como a outros fatores, também de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.24. A relacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas serd divulgada no Portal www.ifmg.edu.br, a partir do
dia 04/12/2014 para conhecimento dos candidatos.

10.25. O candidato que ndo tiver sua inscricdo deferida poderd contestar o indeferimento por meio de
interposicdo de recurso, desde que devidamente comprovado e seguindo o formulario do ANEXO 1V,
enderecado a Diretoria de Gestdo de Pessoas, devendo este ser protocolizado no prazo de até 2 (dois) dias
Gteis, a contar do dia subsequente a data da publicacdo da relacdo das inscricdes deferidas, nos horéarios de
8h as 11h e de 14h as 17h, na Reitoria do IFMG, situado na Av. Prof. Méario Werneck, 2.590, Buritis, Belo
Horizonte/MG. O recurso podera ser enviado via correios, via Sedex com Aviso de Recebimentos (AR),
valendo a data da postagem para a contagem do prazo recursal. Para ser aceito o recurso via postal, o
candidato devera mandar para o e-mail concursos@ifmg.edu.br o protocolo com o nimero do AR e o
recurso contra o indeferimento da inscricdo digitalizado. Caso o candidato ndo envie o nimero do AR e 0
recurso digitalizado dentro do prazo, ou ainda, o recurso digitalizado esteja divergente do recurso enviado
por Sedex, mesmo existindo o recurso, 0 mesmo sera desconsiderado.

10.26. Apods analise dos recursos, nova relacdo das inscricbes deferidas e indeferidas sera divulgada no
Portal www.ifmg.edu.br, a partir do dia 09/12/2014.

10.27. Todos os candidatos deverdo imprimir o comprovante de inscricdo com a confirmacdo de
PAGAMENTO CONFIRMADO, a partir de 04/12/2014, no sitio www.ifmg.edu.br.

10.28. O comprovante de inscri¢do, conforme descrito no subitem anterior, serd documento de PORTE
RECOMENDAVEL para a realizacio das provas.

10.29. O documento de identificacdo a ser apresentado nos dias de realizacdo das provas devera conter o
ntmero do documento utilizado para a realiza¢do da inscricéo.

10.30. Ap0s a realizacdo da inscricdo ndo serdo aceitas alteracdes de areas e/ou Campus para as quais o
candidato inscreveu-se.

10.31. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento/anulacdo do
Concurso por conveniéncia do IFMG.

11. DO PROCESSO SELETIVO
11.1.0 processo seletivo de que trata este Edital, de carater eliminatorio e classificatério, compde-se de:

deste Edital.

deste Edital.

PROVAS DATAS HORARIOS DURACAO
1.Prova Escrita de Conhecimentos 14/12/2014 14:00h 4h
Especificos
2. Prova de Desempenho Didéatico Divulgadas nos termos | Divulgados nos termos 45 minutos

3- Prova de Titulos

Imediatamente apds o
periodo de realizacdo
da Prova de
Desempenho Didatico.

Imediatamente apds a
realizacdo da Prova de
Desempenho Didatico
do ultimo candidato
convocado.

N&o prevista

11.2. O processo seletivo serd conduzido por Banca Examinadora, designada por Portaria do Reitor do
IFMG, constituida por professores de cada uma das areas do concurso, sendo, no minimo, 2 (dois) deles de

outras Instituicdes, contando, ainda, com a inclusio de 1 (um) membro da Area Pedagdgica.
11.3. A formacédo da Banca Examinadora sera orientada pela Comissdo Organizadora do Concurso.
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11.4. As Provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a 100
(cem), a cada uma delas, levando-se em considerac¢ao os décimos.

11.5. Os pontos da Prova de Titulos serdo distribuidos conforme o disposto no item 14.6.

11.6. A definicdo de conteudo para a Prova Escrita com sugestdo bibliografica; dos temas para a Prova de
Desempenho Didético; a elaboracdo da Prova Escrita, a valorizacdo de suas questdes e sua corre¢do; a
avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico e da Prova de Titulos serdo, nos termos deste Edital, da
competéncia e responsabilidade exclusivas da Banca Examinadora.

12. DA PROVA ESCRITA

12.1. A Prova Escrita, de carater eliminatério, seré realizada no dia 14 de dezembro de 2014 (domingo), as
14:00 horas, na cidade de Ouro Branco.

12.2 O local para realizacdo da Prova Escrita serd informado, no Portal do IFMG, no momento da
homologacéo das inscri¢cbes ao Concurso Publico objeto deste Edital.

12.3. A Prova Escrita levard em conta o contetdo do programa relacionado no Anexo |, sendo constituida de
questdes fechadas e de questdes abertas, com duracdo de 4 (quatro) horas, improrrogaveis, contadas a partir
da autorizacdo para abertura dos cadernos de prova pelo regente de sala.

a) A definicdo do nimero de questdes dessa prova é da competéncia da Banca Examinadora.

b) As questdes mencionadas neste item serdo organizadas em dois cadernos de prova; um contendo as
questdes abertas e 0 outro, as questdes fechadas.

12.4. As questBes fechadas poderdo ter correcdo eletrbnica por leitura Otica e as questdes abertas serdo
corrigidas pelas respectivas Bancas Examinadoras.

12.5. Para a transcricdo das respostas das questdes fechadas, o candidato receberd uma Unica Folha de
Respostas, ndo lhe sendo concedida outra Folha de Respostas.

12.6. O candidato devera transcrever as respostas das questbes fechadas da Prova Escrita para a Folha de
Respostas, utilizando caneta_esferografica de tinta preta ou azul, ndo porosa e este serd o Unico
documento valido para correcdo das questdes mencionadas neste item.

12.7. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder conforme as instrucdes contidas neste Edital e no caderno de prova, sendo ainda de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes de marcacOes feitas incorretamente, ndo sendo acatadas, portanto,
quaisquer reclamacdes nesse sentido.

12.8. Sera atribuida nota zero a questdo da prova cuja Folha de Respostas contenha dupla marcacdo,
marcacdo rasurada e resposta que ndo tenha sido transcrita do caderno de provas para 0 mencionado
documento.

12.9. A Prova Escrita devera ser realizada com caneta esferografica azul ou preta. As provas realizadas a
lapis ou com caneta de outra cor serdo atribuidas a nota 0 (zero).

12.10. No caderno de Prova Escrita de questfes abertas, o candidato devera ASSINAR SOMENTE no local
indicado, ndo se permitindo quaisquer outras anotacdes que o identifiquem, sob pena de sua eliminacdo do
Concurso.

12.11. Ao terminar a realizacdo da prova, o candidato entregara ao regente de sala o caderno de prova de
questdes abertas e a Folha de Respostas das questdes fechadas, devidamente assinada, ficando com o
correspondente caderno de prova.

12.12. A Prova Escrita, antes de sua correcdo pela Banca Examinadora, sera desidentificada pela Comissao
Organizadora do Concurso.

12.13. A Prova Escrita sem a assinatura do candidato e/ou que nédo atenda ao disposto no item 12.10. nédo
sera encaminhada a Banca Examinadora para correcéo.

12.14. Seréa aprovado, nesta prova, o candidato que obtiver 60 (sessenta) pontos (pontuacdo minima).

12.15. O IFMG divulgaréa o gabarito das questes fechadas, no dia 16/12/2014 e o resultado preliminar da
Prova Escrita, a partir o dia 19 de dezembro de 2014.

12.16. Transcorrido o prazo de interposicdo de recurso relativo ao resultado da Prova Escrita publicar-se-a,
nos termos deste Edital, o resultado final dessa prova.




13. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

13.1. A Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério, sera constituida de uma aula com duragédo
de 45 (quarenta e cinco) minutos, ministrada perante a Banca Examinadora e passivel de arguicdo, ao seu
término, por membros da banca.

13.2. O tema para a Prova de Desempenho Didatico, um tema Unico para cada area objeto do concurso, sera
sorteado no dia da Prova Escrita, antes do inicio da mesma e extraido do Conteudo Programatico relacionado no
Anexo I.

13.3. Para a Prova de Desempenho Didético serdo convocados 10 (dez) candidatos, por cada vaga ofertada
e por cada unidade de ensino, desde que 0s mesmos tenham obtido o minimo de 60 (sessenta) pontos na
Prova Escrita e estejam relacionados entre os dez primeiros candidatos aprovados.

a) Na convocacao mencionada no item anterior considerar-se-a o que dispde o subitem 11.4.

b) Em caso de igualdade de pontos na ultima posi¢do, todos os candidatos nela incluidos serdo convocados
para a Prova de Desempenho Didatico.

13.4. Os candidatos que ndo atenderem o disposto no item anterior, ainda que tenham obtido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico de que trata este Edital.

13.5. A ordem dos candidatos para a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico serd correspondente a
ordem de sua inscri¢do para o Concurso Publico, desconsiderando-se os candidatos ndo aprovados na Prova
Escrita.

13.6. A convocacdo dos candidatos para realizacdo da Prova de Desempenho Didatico serd feita apos
transcorrido o prazo de recurso relativo ao resultado da Prova Escrita e contera datas, locais, horarios e
ordem de sua realizacao, sendo publicada no Portal www.ifmg.edu.br .

13.7. A Prova de Desempenho Didatico seré realizada em sessao publica e gravada para efeito de registro e
avaliacdo, conforme art. 13 do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

13.8. O acesso a sessdo publica sera orientado pela Comissdo Organizadora do Concurso.

13.9. O candidato podera preparar a sua aula tanto para o nivel médio quanto para o nivel superior, devendo
informar a Banca, antes do inicio da aula, para que nivel de ensino sua aula foi preparada.

13.10. Para a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico o Campus disponibilizara o quadro para giz ou
pincel, o projetor multimidia, sendo esses 0s Unicos recursos didaticos a serem utilizados pelos candidatos.
13.10.1. O uso do projetor multimidia sera limitado a no maximo de 20 minutos. O ndo cumprimento desse
prazo implica em perda de ponto para o candidato.

13.10.2. Para a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico permitir-se-a4 o uso de notebook.

13.11. Antes da realizacdo da prova de que trata este item, os candidatos deverdo entregar a Banca
Examinadora o Plano de Aula.

13.12. Na avaliagdo da Prova de Desempenho Didéatico serdo considerados os critérios constantes do Anexo
.

13.13. A ndo observancia do tempo estipulado para duracdo da aula implicara em perda de pontos para o
candidato em avaliagdo.

13.14. Ao término da Prova de Desempenho Didatico cada membro da Banca Examinadora atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

13.15. A nota final da Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética das notas conferidas pelos
examinadores.

13.16. Sera aprovado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

13.17. O resultado da Prova de Desempenho Didatico sera publicado no Portal www.ifmg.edu.br.

14. DA PROVA DE TITULOS

14.1. A esta prova concorrerdo os candidatos aprovados na Prova de Desempenho Didatico.

14.2. A Prova de Titulos, de caréater classificatorio, constituir-se-a da avaliagdo de titulos académicos, das
atividades de ensino, da producdo académica/cientifica e tecnoldgica do candidato e de outras experiéncias
profissionais do mesmo.

14.3. Os titulos relacionados no subitem 14.6, e SOMENTE ESSES TITULOS, deverdo ser entregues em
duas vias, copia e original para fins de autenticacdo, a Banca Examinadora ou para um representante
indicado por ela, antes da realizacdo da Prova de Desempenho Didatico.

14.3.1. Uma copia impressa do Curriculo Lattes devera compor a relagdo dos titulos de que trata este item.
14.4. Os titulos relacionados no subitem 14.6 deverdo ser organizados pelo candidato, numerados conforme
a ordem da planilha indicada e entregues em envelope tamanho A4 com a seguinte identificacédo:



Numero do Edital
Cargo
NuUmero da inscri¢do e nome do candidato
14.4.1.Titulos encadernados com espiral ou similares ou organizados em pastas ndo serdo aceitos pela Banca
Examinadora.
14.5. Apos a conferéncia dos titulos recebidos, os documentos originais serdo devolvidos ao candidato com a
declaracdo de que as cOpias entregues conferem com os originais apresentados.
14.6. Para avaliacdo da Prova de Titulos serdo considerados:

ITEM | GRUPO1: TITULOS ACADEMICOS VALOR
(Limitado a 50 pontos)
1 Doutorado na &rea do Concurso. 50,00
2 Doutorado em areas afins a do Concurso. 25,00
3 Mestrado na area do Concurso. 40,00
4 Mestrado em areas afins a do Concurso. 20,00
5 Especializacdo na area do Concurso (carga horaria minima de 360 h). 10,00
6 Especializacdo em areas afins a do Concurso (carga horaria minima de 360 h). 5,00

GRUPO2: ATIVIDADE DE ENSINO, EXTENSAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Limitado a 35 pontos)

7 Docéncia em cursos de Graduagdo, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado na area 10,0
objeto do Concurso ou em areas afins, comprovada em carteira profissional ou por
documentos institucionais, quando se tratar de entidades publicas.

(1,0 ponto por semestre, sendo computado apenas nimero inteiro de semestres
letivos trabalhados, limitado a 10,0 pontos).
8 Experiéncia de magistério na area objeto do Concurso ou em areas afins, exercida em 8,0
outros niveis de ensino, comprovada em carteira profissional ou por documentos
institucionais, quando se tratar de entidades publicas.
(0,5 ponto por semestre, sendo computado apenas nimero inteiro de semestres
de efetivo trabalho, limitado a 8,0 pontos).
9 Orientacdo de tese de doutorado na &rea objeto do Concurso ou em areas afins, 5,0
concluida e comprovada por folha de aprovacdo ou ata de defesa que contenha a
assinatura da banca examinadora e do orientador.
(1 ponto por tese, limitado a 5,0 pontos).
10 Orientacdo de dissertacdo de mestrado na area objeto do Concurso ou em areas afins, 40
concluida e comprovada por folha de aprovacdo ou ata de defesa que contenha a
assinatura da banca examinadora e do orientador.
(1 ponto por dissertacdo, limitado a 4,0 pontos).
11 Orientacdo de monografias em cursos de pos-graduacdo lato sensu, comprovada por 3,0
folha de aprovacdo ou ata de defesa que contenha a assinatura da banca examinadora
e do orientador.
(0,5 ponto por monografia, limitado a 3,0 pontos).
12 Coordenacdo de Projetos de Extensdo e/ou Inovacdo Tecnoldgica na area objeto do 2,0
Concurso ou em areas afins, financiados por agéncias de fomento, ou por programas
institucionais devidamente aprovados, comprovada por documentos institucionais.
(0,5 ponto por projeto, limitado a 2,0 pontos).
13 Experiéncia profissional na &rea objeto do Concurso ou em é&reas afins, relativa a 2,0
participacdo em comités técnicos de pesquisa, de extensdo e como avaliador em
bancas examinadoras de Concursos e defesas de trabalhos académicos (tese,
dissertacdo, monografias), comprovada por documentos institucionais.
(0,5 ponto por atividade exercida, limitado a 2,0 pontos).
14 Orientacdo de alunos de iniciacdo cientifica na area objeto do Concurso ou em areas 1,0
afins, em programas financiados por agéncias de fomento ou por programas
institucionais devidamente aprovados, comprovada por documentos institucionais.
(0,5 ponto por trabalho, limitado a 1,0 ponto).
GRUPO3: PRODUCAO ACADEMICA/CIENTIFICA E TECNOLOGICA
(Limitado a 15 pontos)
16 Autoria e/ou organizacdo de livro na area objeto do Concurso ou em areas afins, 5,0
cadastrado no ISBN.
(1,0 pontos por livro, limitado a 5,0 pontos)




17 Autoria de capitulo de livro na area do Concurso ou em éareas afins, cadastrado no 4,0
ISBN.
(1,0 ponto por capitulo, limitado a 4,0 pontos)
18 Publicagdo técnica ou tecnoldgica na area do Concurso ou em éreas afins (manual, 2,0
relatério técnico ou material didatico), publicada por editora.
(0,5 ponto por publicacéo, limitado a 2,0 pontos)
19 Artigo completo na area do Concurso ou em areas afins, publicado e/ou aceito em 2,0
periodicos cientificos com "Qualis" - CAPES.
(0,5 pontos/trabalho, limitado a 2,0 pontos)
20 Artigo completo na area do Concurso ou em areas afins, publicado em anais de 1,0
congressos.

(0,5 ponto/artigo, limitado a 1,0 pontos)

TOTAL 100,0

14.6.1. No que se refere aos titulos relacionados no Grupo 1 vale a maior pontuacao obtida pelo candidato,
independentemente da natureza do titulo (na area do Concurso ou em areas afins). Em caso de mais de uma
titulacdo, no mesmo nivel, ndo havera acimulo de pontos.

14.6.2. No que se refere aos titulos relacionados no Grupo 2, nos casos onde houver mais de um item
contemplado no mesmo periodo de tempo, a Banca Examinadora podera considerar, para critério de
pontuacdo, os tempos de cada item.

14.7. O resultado da Prova de Titulos sera publicado no Portal www.ifmg.edu.br.

15. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

15.1. O candidato devera cumprir todos os prazos estabelecidos, comparecendo aos locais nas datas e
horarios indicados neste Edital.

15.2. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizacdo da Prova Escrita devera preencher o
requerimento préprio (Anexo 1) e entrega-lo na Diretoria de Gestdo de Pessoas, Reitoria, IFMG a Av.
Professor Mario Werneck, 2590, Buritis, Belo Horizonte/MG — CEP: 30.575-180, acompanhado de Laudo
Meédico com CID, até o dia 19/11/2014.

15.3. Os portbes dos locais de realizacdo da Prova Escrita serdo abertos com 01 (uma) hora de
antecedéncia e fechados 10 (dez) minutos antes do horario indicado para inicio da prova, ndo sendo
permitido o acesso de candidatos ao local da prova, apos o fechamento dos portdes.

15.4. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a Prova Escrita e para a Prova de
Desempenho Didatico, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em relacdo ao horario previsto para
o inicio das atividades, munido de cartdo de inscricéo (facultativo), conforme item 10.28 e de documento
oficial de identidade ou equivalente, conforme item 10.29 (INDISPENSAVEL).

15.5. O documento de que trata o item anterior devera estar em perfeita condigdo, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato (pela foto) e sua assinatura.

15.6. N&@o serd aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada e nem protocolo de
solicitacdo de documento.

15.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, um dos
documentos relacionados no item 10.20, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

15.8. Os candidatos que ndo portarem documento de identidade ou equivalente e que chegarem
atrasados nao terdo acesso as salas indicadas para a realizacdo das Provas Escrita e de Desempenho
Didatico, estando automaticamente eliminados do Concurso Publico de que trata este Edital.

15.9. Sera terminantemente proibido o ingresso do candidato aos locais de realizacdo das provas, portando
armas de qualquer espécie, mesmo que disponham de autorizacao para o respectivo porte.

15.10. Apos o inicio da Prova Escrita ndo sera permitido ao candidato retardatario o ingresso ao local onde a
mesma esteja sendo realizada.

15.11. Seré expressamente proibido o uso e o porte de aparelho eletrénico ou de comunicagdo no local de
realizacdo das provas, tais como: bip, relogios digitais, Mp3/Mp4, agenda eletrénica, notebook, netbook,
palmtop, tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares, bem como protetores auriculares, sob
pena de desclassificagdo do candidato.

15.12. N&o sera permitido, durante a realizacdo das provas, o uso de boné, déculos escuros ou outros
acessorios similares que impecam a visdo total das orelhas do candidato.
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15.13. Durante a realizacdo da Prova Escrita ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacgdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anota¢Ges, maquinas
calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares.

15.13.1- Qualquer alteracéo relacionada ao conteudo do item anterior e por iniciativa da Banca Examinadora
sera publicada no Portal www.ifmg.edu.br.

15.14. O aparelho celular devera permanecer desligado, sem bateria e guardado no local a ser indicado pelo
regente, juntamente com os pertences pessoais do candidato, até a sua saida da sala de provas e do prédio.
15.15. Havendo candidata com necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Escrita, essa devera
levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local onde a
prova estiver sendo realizada. A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, sem a
presenca do acompanhante, além de ndo ser dado nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de
prova perdido com a amamentacdo. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a
candidata de realizar as provas.

15.16. O candidato somente podera deixar a sala onde estiver sendo realizada a Prova Escrita, 1 (uma) hora
apos o seu inicio.

15.17. Os 3 (trés) altimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a Prova Escrita somente
poderdo entregar suas provas e retirarem-se do local, simultaneamente e depois de assinarem a ata de
regéncia da prova.

15.18. Nao haverda, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas que compdem o
processo seletivo.

15.19. Sera excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer em uma das provas que compdem o
processo seletivo.

16. DOS RECURSOS

16.1. O candidato poderd ter vista da sua Prova Escrita, no prazo de dois dias Uteis a contar da data da
divulgacdo do resultado dessas provas, devendo para isso comparecer, pessoalmente, ao Campus Ouro
Branco, nos seguintes horarios de 8h as 12h e de 13h as 17h.

16.1.1. Em hipotese alguma sera fornecida ao candidato copia parcial ou total da Prova Escrita.

16.2. O candidato podera interpor recurso a Comissdo Organizadora do Concurso pessoalmente ou por
terceiro com procuracdo especifica para tal ou via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), contra o
resultado da Prova Escrita, da Prova de Desempenho Didatico, do julgamento da Prova de Titulos e, ainda,
da sua classificacdo no Concurso Pablico.

16.2.1. Para a interposicédo de recurso o candidato dispora de dois dias Uteis, contados da data de publicacdo
dos resultados de cada uma das provas que compdem o processo seletivo deste Edital e, quando for o caso,
da data da publicacdo da sua classificacdo no Concurso Publico.

16.2.2. O recurso interposto pessoalmente ou por procurador devera ser protocolado na Coordenagdo de
Gestdo de Pessoas do Campus Ouro Branco, situado a Rua Afonso Sardinha, 90, Bairro Pioneiros, Ouro
Branco, Minas Gerais, nos horérios de 8h as 12h e de 13h as 17h.

16.2.3. O candidato que interpuser recurso via Sedex com AR DEVERA endereci-lo a Comissdo
Organizadora do Concurso, a Rua Afonso Sardinha, 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco, Minas Gerais, CEP
36.420-000), devendo, ainda, obrigatoriamente e dentro do prazo estabelecido para recursos (dois dias
teis da divulgacao dos resultados), enviar para o e-mail gestaodepessoas.ourobranco@ifmg.edu.br o
protocolo com o numero do AR e o recurso digitalizado contra o resultado em questdo. Caso o candidato
nédo envie o numero do AR e o recurso digitalizado dentro do prazo definido, ou ainda, estando o
recurso digitalizado divergente do recurso enviado por Sedex, 0 _recurso interposto sera
desconsiderado.

16.3. O recurso deverd estar devidamente fundamentado e ser solicitado com o uso do formulario do Anexo
V.

16.4. No recurso, o candidato deverd ser claro, consistente e objetivo na sua argumentacdo. Recursos
inconsistentes ou que desrespeitem o IFMG, a Comissdo Organizadora, a Banca Examinadora ou qualquer
servidor da instituicdo serdo preliminarmente indeferidos.

16.5. Recurso que conteste o conteldo de questdes resolvidas na Prova Escrita devera conter,
obrigatoriamente, embasamento tecnico/cientifico/ldgico, referenciado em citacdes bibliograficas. Caso o
candidato ndo respeite esta exigéncia, o recurso sera preliminarmente indeferido.

16.6. Os resultados do julgamento dos recursos interpostos serdo encaminhados, digitalizados, ao candidato
pelo e-mail informado no ato da inscri¢do e os originais ficardo disponiveis na Coordenacdo de Gestdo de




Pessoas do Campus Ouro Branco, situado a Rua Afonso Sardinha, 90, Bairro Pioneiros, Ouro Branco, Minas
Gerais.

16.7. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, recursos interpostos via fac-simile (fax) ), via correio
eletrénico (e-mail) sem o protocolo dos correios com numero do AR e sem 0s arquivos digitalizados, ou,
ainda, fora dos prazos estipulados.

16.8. A pontuacdo correspondente a questfes anuladas a partir do exame de recurso sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.9. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou interposi¢do de novos recursos sobre uma questdo
ja analisada.

17. DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final obtido pelo candidato sera representado pela média ponderada das notas obtidas nas
provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos, obedecendo aos pesos 03 (trés), 04 (quatro) e 03
(trés), respectivamente.

17.2. O resultado final do Concurso respeitard o disposto no artigo 16, § 1° do Decreto 6.944/2009, ou seja,
os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do referido
Decreto, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso Pablico.
17.3. A classificacao final dos candidatos no Concurso Publico de que trata este Edital serd publicada no
Portal do IFMG, www.ifmg.edu.br, na ordem decrescente do total de pontos obtidos e para efeito de
nomeacao, no Diario Oficial da Unido.

18. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1. Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-4, para desempate, o disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso, nos
termos do art. 1° da mencionada Lei (0s que possuirem 60 anos completos ou mais).

18.2. Para os candidatos ndo amparados pelo art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o (a) candidato(a) que obtiver o maior nimero de pontos:

a) Na Prova de Desempenho Didatico;

b) Na Prova Escrita;

c¢) Na Prova de Titulos.

19. DA NOMEACAO E DA POSSE

19.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serda nomeado de acordo com a
classificacdo final obtida, considerando a legislacdo pertinente e as vagas existentes ou que vierem a existir.
19.2. A posse do candidato nomeado estara condicionada ao atendimento dos pré-requisitos basicos
relacionados:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

c) Apresentar certidao de quitacédo eleitoral, comprovando estar em situacédo regular com a Justica Eleitoral,
d) Possuir a escolaridade minima exigida, conforme estabelecido no item 7 deste Edital, apresentando
diploma de conclusao de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacédo, devidamente registrado.
e) Apresentar atestado médico que comprove ser portador de deficiéncia fisica, no caso dos candidatos
inscritos nas vagas para deficientes fisicos;

f) Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, comprovado mediante exame médico pelo
servico medico do IFMG;

g) Apresentar declaragdo de que exerce ou ndo cargo ou fungdo publica na administragdo publica federal,
estadual ou municipal, nos termos do § 10, Art. 37, da Constituicdo Federal;

h) Néo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura do cargo
publico, prevista no artigo 137, paragrafo unico, da Lei n® 8.112/90 com suas respectivas alteracoes;

1) Apresentar declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

19.3 Para 0 ato da posse o candidato entregara na Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria/lFMG o0s
documentos relacionados no subitem 19.2.



20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Os candidatos aprovados neste Concurso, para fins de nomeacdo, poderdo ser aproveitados por
qualquer um dos Campus do IFMG, bem como por qualquer outra Instituicdo de Ensino Pablico Federal.
20.2. O Concurso sera valido por 01 (um) ano a contar da data de publicacdo de sua homologacao no Diério
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

20.3. A inexatiddo de informacdes ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo do Concurso, implicara na eliminacdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de pleno
direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢6es de carater judicial.
20.4. Sera excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, o candidato:

a) Culpado de incorregdes ou descortesia para com qualquer um dos membros da comissdo, dos
examinadores, dos executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para com 0S Seus
concorrentes, durante a realizagdo do Concurso.

b) Que, durante a realizacdo da Prova Escrita, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos,
ressalvados os legalmente permitidos.

20.5. A classificacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao ingresso
automatico na carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A concretizacdo deste ato fica
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes.

20.6. O candidato classificado serd convocado para a nomeacao, obrigando-se a declarar, por escrito, caso
ndo aceite a nomeacdo. O ndo pronunciamento do candidato, apos sua convocacao, permitird ao IFMG tomar
as providéncias previstas em legislacéo.

20.7. O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela DGP, uma Declaracdo de
Ndo Acumulacdo de Cargos/Empregos Publicos e de ndo possuir outra atividade remunerada, publica ou
privada.

20.8. Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de aprovacao e classificacdo no
processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diério Oficial da Unido.

20.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Belo Horizonte, 11 de novembro de 2014.

Prof. CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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AREA: FISICA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1.

Fisica Basica: forca e movimento, energia, momento linear, rotacdo e momento angular, gravitacao,
fluidos, oscilacdes e ondas, termodinamica, eletricidade, magnetismo e eletromagnetismo, dptica,
relatividade, fisica quéntica e estrutura da matéria, no¢Ges de astronomia e astrofisica.

Ensino de Fisica Bésica.

Pesquisa em ensino de fisica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

Noasrwbd e

Gravidade.

Energia.

Teoria da relatividade restrita.

Calor e temperatura.

Circuitos elétricos.

A luz e sua interacdo com a matéria.
A visdo de mundo da fisica quantica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

1.

2.
3.

4.
S.

9.

ALVARES, Beatriz Alvarenga, LUZ, Anténio Maximo. Fisica: contextos e aplicacdes (3 volumes),
Scipione, Séo Paulo, 2011.

ARONS, A. B. Teaching Introductory Physics, Wiley, 1997

BRASIL, Ciéncias da Natureza, Matematica e suas tecnologias. PCN Ensino Médio: orientagdes
educacionais complementares aos Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, 2002.

Caderno Brasileiro de Ensino de Fisica.< http://www.periodicos.ufsc.br/index.php/fisica/>
CARVALHO, A. M. P, RICARDO, E. C., SASSERON, L. H., ABIB, M. L. V. S., PIETROCOLA, M.
Ensino de Fisica. Cengage Learning, 2010.

. CHAVES, A. S. Fisica (4 volumes). Reichmann & Afonso,1a Ed., 1999.
. DRIVER, R.; SQUIRES, A.; RUSHWORTH, P; ROBINSON, V. Making Sense of Secondary Science:

research into children’s ideas, Routledge, 1994.

. EISBERG, R., RESNICK, R. Fisica Quantica Atomos, Moléculas, Solidos, Ndcleos e Particulas,Editora

Campus, Rio de Janeiro, 1979.8. HEWITT, P.G. Fisica Conceitual, Bookman, 122 edicédo, 2011.
EISENKRAFT, A. Milikan Lecture 2009: Physics for All: From Special Needs to Olympiads. American
Journal of Physics. Vol78, n.4, 2012

10. HALLIDAY, D.; RESNICK, R. Fisica, 4a ed. (4 volumes). Livros Técnicos e Cientificos, Rio de

Janeiro, 1996.



11. HEWITT, P. Fisica Conceitual, 12 ed. Bookman, 2012.

12. McDERMOTT, L. C. Milikan Lecture 1990: What we teach and what is learned — Closing the Gap.
American Journal of Physics, vol 19, n.4, 1991.

13. MILLAR, R. Um curriculo de Ciéncias Voltado para a Compreensdo de Todos. Revista Ensaio:
Pesquisa em Educacdo em Ciéncias, vol 5, n2, 2003.

14. REDISH, E. F. Teaching Physics with the Physics Suite http://www?2.physics.umd.edu/~redish/Book/

15. Physical Review Special Topics — Physics Education Research http://prst-per.aps.org/

AREA: MATEMATICA E CALCULO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1. Conjuntos: abordagem intuitiva, operagdes e aplica¢des a resolucdo de problemas; conjuntos numéricos:
propriedades e operagdes (dos naturais aos reais).

2. Funcdes: conceitos basicos, fungbes polinomiais, trigpnométricas, exponenciais e logaritmicas, modular,
aplicacdes.

3. Trigonometria: conceitos e férmulas fundamentais, equacGes e transformacgdes trigonométricas,
aplicacdes.

4. Progressdes Aritméticas e Geométricas: conceitos e formulas bésicas, soma da série geométrica,
aplicacdes.

5. Geometria plana e espacial (de posicdo e métrica).

6. Analise Combinatoria: principio fundamental da contagem, permutacdes, arranjos e combinagdes.
Bindmio de Newton e Triangulo de Pascal.

7. Nocdes basicas de probabilidade: experimento aleatdrio, espaco amostral e evento, probabilidade em
espacos amostrais equiprovaveis, probabilidade da unido de eventos, probabilidade condicional,
probabilidade da intersecdo de eventos, eventos independentes, lei binomial da probabilidade.

8. Algebra linear basica: matrizes, sistemas lineares, determinantes. Espagos vetoriais: subespagos, espacos
finitamente gerados, base e dimenséo, espacos isomorfos. Espacos euclidianos: produto interno e norma,
angulo entre vetores. Transformagdes lineares: matriz de uma transformacéo linear, teorema do ndcleo e
da imagem.

9. Geometria analitica plana: conceitos basicos, equacGes da reta, circunferéncia, elipse, hipérbole e
parabola, aplicacoes.

10. Polindbmios e Equagbes polinomiais: igualdade de Polindmios, operagdes basicas com Polindmios,
Teorema do Resto, aplicagdes do Teorema fundamental da algebra, raizes complexas, racionais e reais.
Relaces de Girard.

11. Célculo diferencial e integral.

12. Matematica Financeira: conceitos basicos, porcentagem, juros simples, juros compostos, financiamentos,
juros e fungdes, aplicagdes.

13. Estatistica: conceitos basicos, tabelas frequéncia, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao
central, gréaficos.

14. Numeros complexos: conceitos e operacdes envolvendo numeros complexos em suas forma algébrica,
trigonométrica e geométrica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:
1. Funcdo Exponencial e Logaritmica.

2. Trigonometria.

3. Geometria espacial.

4. Andlise Combinatoria

5. Nogdes basicas de probabilidade.

6. Geometria analitica plana


http://www2.physics.umd.edu/~redish/Book/
http://prst-per.aps.org/
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. Célculo diferencial e integral.
. Matematica Financeira.
. Estatistica.

10. Numeros Complexos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1
2
3
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. Dante, Luiz R. Matematica, Volume Unico. 12 edi¢do. S&o Paulo, Atica, 2005

. Scipione Di Pierro Netto. Matematica — 2° Grau Volumes 1, 2 e 3.

. Lima e outros. Matematica no Ensino Médio — Volumes 1, 2 e 3 - Editora da Sociedade Brasileira de
Matematica.

. lezzi, Gelson. Fundamentos de Matematica Elementar. VVol. 1-11. Sdo Paulo: Atual, 1985.

. Leithold, L. O Calculo com Geometria Analitica — VVolume 1.

. Stewart, J. Calculo - Volume 1.

. Reginaldo J. Santos. Um Curso de Geometria Analitica e Algebra Linear. Imprensa da UFMG.
http://www.mat.ufmg.br/~reg;

. Steinbruch, A., Winterle, P. Algebra Linear - Pearson.

AREA: COMPUTACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1

8.

. Algoritmos e Estruturas de Dados: Estruturas de dados lineares: listas, pilhas, filas; Algoritmos para
manipulacdo e ordenacdo de estruturas de dados lineares; Analise de complexidade de algoritmos.

. Sistemas Operacionais: Processos e Threads; Gerenciamento de Memoria; Gerencia de particdes.

. Redes de Computadores: Modelos de Referéncia ISO/OSI e arquitetura TCP/IP; Enderecamento IP e
divisdo de sub-redes; Algoritmos de roteamento.

. Matematica Discreta: Recursividade; Teoria dos Grafos; Légica Sentencial e de Primeira Ordem.

. Teoria da Computacdo: Expressdes Regulares; Autdmatos de Estado Finito; Maquinas de Turing;

. Engenharia de Software: modelos de qualidade de software; diretrizes para projeto e avaliagdo de
interface e usabilidade; geréncia de configuracéo.

. Computacdo Gréfica: Transformacdes; Renderizacdo; Bibliotecas de desenvolvimento para computagdo

gréfica.

Inteligéncia Artificial: Redes Neurais Artificiais; Algoritmos Genéticos; Busca Heuristica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

00 ~NOoO Ol b WN -

. Algoritmos para manipulagéo e ordenacgéo de estruturas de dados lineares.
. Teoria dos Grafos.

. Maquinas de Turing.

. Processos e Threads.

. Algoritmos de Roteamento.

. Geréncia de configuracéo.

. Bibliotecas de desenvolvimento para computacdo grafica.

. Algoritmos Genéticos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1

2
3

4

. LEISERSON, Charles; STEIN, Clifford; RIVEST, Ronald; CORMEN, Thomas. Algoritmos: teoria e
pratica. Editora Campus. 2002.

. ZIVIANI, N. Projetos de Algoritmos com Implementagdo em Pascal e C. Editora Pioneira. 1996.

. GERSTING, Judith L. Fundamentos Matematicos para a Ciéncia da Computacdo. 5 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

. ROSEN, keneth, Matematica Discreta e Suas Aplicacdes. 6 ed. [S.l.]: McGraw Hill, 2009.



5. HOPCROFT, J.E.; MOTWANI, R.; ULLMAN, J.D. Introducéo a Teoria de Autématos, Linguagens e
Computacgdo. Campus, 2002.

6. SIPSER, Michael. Introducéo a Teoria da Computacéo. Thomson Pioneira, 2007.

7. TANENBAUM, A. S.; STEEN, M. V. Sistemas Distribuidos: Principios e Paradigmas. 2. ed. Rio de
Janeiro: Prentice Hall Brasil, 2007.

8. TANENBAUM, A. S.; WOODHULL, A. S. Sistemas Operacionais: Projeto e Implementacdo. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman Companhia Ed, 2008.

9. MORIMOTO, C. E. Redes, guia pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2009.

10. TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

11. COPPIN, Ben. Inteligéncia Artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

12. RUSSELL, Stuart e NORVIG, Peter. Inteligéncia Artificial. Editora Campus, 2004.

13. PREECE, Jennifer; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen. Design de Interacdo: além da interacdo homem
computador. Porto Alegre: Bookman, 2008. xvi, 548p.

14. SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. 9 ed. Sdo Paulo: Person - Brasil, 2011.

15. AZEVEDQO, E., CONCI, A. Computacdo Grafica - Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

16. ZHANG, Kang. Computacdo Gréfica para Programadores Java. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

AREA: LINGUA PORTUGUESA/LITERATURA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

A sintaxe do portugués brasileiro: norma, uso e reflexao.

A variagdo linguistica em sala de aula e as comunidades de fala brasileiras.

As diferentes gramaticas (uso, reflexiva, tedrica e normativa) nas aulas de Lingua Portuguesa.

Diversidade linguistica e pluralidade cultural no Brasil.

Figuras e funcdes de linguagem no ensino de Lingua Portuguesa.

Formacdo de leitores e escritores competentes de textos literarios e ndo-literarios no ensino técnico e

tecnoldgico.

Formas e funcdes dos géneros textuais das esferas publicitéria, literaria, cientifica e jornalistica.

Gramatica, género, texto e discurso no ensino de Lingua Portuguesa.

9. Intertextualidade, intergenericidade, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade no ensino de Lingua
Materna.

10. Item de avaliacdo em Lingua Portuguesa: propriedades.

11. O ensino de leitura e producdo de textos a partir da Matriz de Referéncia do Enem.

12. Uso de Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo (TIC) em sala de aula.

ogakrwnE
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TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

O portugués do Brasil: variedade e preconceito linguistico.

Géneros e tipos textuais no contexto do ensino técnico e tecnologico

Formacao de leitores e escritores em tempos de tecnologias digitais.

Tipos de gramatica: o ensino de gramatica na aula de Lingua Portuguesa.

O estudo da intertextualidade e da polifonia na construgéo do sentido textual.

Os mecanismos constitutivos do texto: coesdo e coeréncia.

O texto dissertativo-argumentativo em sala de aula: planejamento e estrutura.

A literatura contemporanea e o canone brasileiro: releituras de géneros literarios e formacao critica do
leitor.

O N A ®WDNRE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
1. ANTUNES, Irandé. Aula de portugués: encontro & interacdo. Séo Paulo: Parabola Editorial, 2003.
2. BAGNO, Marcos. Gramatica pedagdgica do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Parabola, 2011.



9.

10

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

BARTHES, Roland. O Prazer do Texto. Sdo Paulo: Perspectiva, 1996.

BORTONI-RICARDO, Stella Maris. Educagdo em lingua materna: a sociolinguistica na sala de aula.
Sdo Paulo: Paradbola Editorial, 2004.

CALVINO, italo. Por que ler os classicos. Trad. Nilson Moulin. Sio Paulo: Companhia das Letras, 1995.
DIONISIO, A.P.; MACHADO, A. R. e BEZERRA, M.A .(orgs) Géneros Textuais e Ensino. Rio de
Janeiro: Editora Lucerna, 2008.

. DIONISIO, Angela Paiva; BEZERRA, Maria Auxiliadora. O livro didatico de Portugués: multiplos

olhares. 2 ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2003.

FAVERO, Leonor Lopes; ANDRADE Maria Licia C.V. O; AQUINO, Zilda G.O Oralidade e escrita:
perspectiva para o ensino de lingua materna. 5.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

GUIA DE ELABORACAO E REVISAO DE ITENS, disponivel em: http://goo.gl/0l2gdt (Acesso:
29/04/2014.)

. GUIA DO PARTICIPANTE — REDACAO ENEM 2013, disponivel em: http://goo.gl/meAZBf (Acesso:

29/04/2014.)

KOCK, Ingedore G. V. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

LIMA, Bruno A. F. (org.) Memdrias das minhas doces aulas de Lingua Portuguesa: Aplicando teorias
no “fazer docente”. Curitiba, Ed. Appris: 2014.

MARCUSCHI, Luiz Antbnio. Da fala para escrita: atividades de retextualizagdo. 4 ed. S&o Paulo:
Cortez, 2003.

MARCUSCHI, Luiz Antbénio. Producao textual, anélise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2008.

MATRIZ DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS — ENEM, disponivel em:
http://goo.gl/dSmCXh (Acesso: 29/04/2014.)

MINISTERIO DA EDUCAGAO. Parametros curriculares nacionais: lingua portuguesa. Brasilia:
MEC, 1997.

ORIENTACOES CURRICULARES PARA O ENSINO MEDIO, (Conhecimentos em Lingua
Portuguesa, paginas 17-46), disponivel em: http://goo.gl/xwQbJ4 (Acesso: 29/04/2014.)

PAIVA, Aparecida et al. (Org.). Literatura e letramento: espacgos, suportes e interfaces — o0 jogo do
livro. 22, ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica: 1999.
TRAVAGLIA, L. C. Gramatica e Interacdo: uma proposta para o ensino da Gramatica no 1° e 2°
Graus. Sdo Paulo: Cortez, 112 ed. 2006.

AREA: LINGUA ESTRANGEIRA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:
- Teorias de aquisi¢do de segunda lingua/lingua estrangeira (L2/LE)
(As questdes dessa prova incluem a producéo de um texto argumentativo em lingua inglesa.)

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:
(Essa prova consiste em aula ministrada em lingua inglesa - Nivel A2 do Quadro Europeu Comum de Referéncia, envolvendo uma
das fungdes comunicativas listadas nos itens abaixo e conforme sorteio prévio.)

Noas~wDd PR

Talking about your future life
Talking about life experiences
Giving advice and recommendations
Talking about arrangements

Talking about the past

Talking about obligations

Talking about regular activities



8.

Bl
1.

10.

11.
12.
13.
14.

Expressing likes and dislikes

BLIOGRAFIA SUGERIDA:

ATINKSON, D. Alternative Approaches to Second Language Acquisition. London & New York:
Routledge, 2011

BRAGA, D. B. Ambientes digitais: reflexdes tedricas e praticas. S&o Paulo: Cortez, 2013.

BRASIL. Orientacdes Curriculares para o Ensino Médio — Linguagens, Codigos e suas Tecnologias.
v. 1. Brasilia: MEC/SEB, 2006. p. 87-124

BROWN, H. D. Teaching by principles: An interactive approach to language pedagogy. 3" ed.
Pearson Longman, 2007.

DOUGHTY, C. & LONG, M. The Handbook of Second Language Acquisition. Blackwell, 2003.
ELLIS, R. Second Language Acquisition. Oxford University Press, 1997.

. LANTOLF, J. & THORNE, S. Sociocultural Theory and the Genesis of Second Language

Development. Oxford University Press, 2006, 398p.
LEFFA, V. J. Transdisciplinaridade no ensino de linguas: a perspectiva das Teorias da
Complexidade. Revista Brasileira de Linguistica Aplicada, v. 6, n. 1, p. 27-49, 2006.

. LIGHTBOWN, P. & SPADA, N. How Languages are Learned. 3 ed. Oxford; New York: Oxford

University Press, 2006.
MINAS GERAIS. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira do Estado de Minas Gerais. Belo
Horizonte: Secretaria de Estado de Educa¢do/MG, 2005.
MITCHELL, R. & MYLES, F. Second Language Learning Theories. 2nd ed. London: Arnold, 2004.
NUNAN, D. Second language teaching & learning. Boston: Heinle & Heinle, 1999.
ORTEGA, L. Understanding Second Language Acquisition. London: Hodder Arnold, 2009.
ROBINSON, P. Cognition and Second Language Instruction. Cambridge: Cambridge University
Press, 2001.

AREA: EDUCACAO FiSICA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA E PARA A PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO:

1.
2.

O corpo na histéria e a historia do corpo: relagbes com a Educacédo Fisica da contemporaneidade.

Lazer e Educacdo Fisica: saberes, acdes e possibilidades de trabalho para o Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico.

Atividade fisica, satde e qualidade de vida: propostas para aulas de Educacgéo Fisica no Ensino Médio.
Perspectivas de ensino do esporte no Ensino Médio: concepgdes, caracteristicas e desenvolvimento
educativo.

As relacbes do fendmeno esportivo com a midia, a industria cultural e a realidade social.

. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica: O papel da Educacdo Fisica como componente curricular no

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, tendo como base o Projeto Politico Pedagdgico.
Educacao Fisica Escolar, diversidade e inclusdo: codigos e simbolos no Ensino Médio.
Avaliacdo do Processo Ensino-Aprendizagem em Educacéo Fisica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1.
2.

BETT]I, Mauro (org.) Educacéo Fisica e Midia: novos olhares, outras praticas. SP: Hucitec, 2003.
BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAOQ. Secretaria de Educacio Média e Tecnoldgica. Parametros
Curriculares Nacionais - Ensino Médio. Brasilia: SEMTEC/MEC, 1999. p.123-199.

. BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO. Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica. PCN + Ensino

Médio - Orientagdes Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais. Linguagens,
Cadigos e suas Tecnologias. Brasilia: MEC; SEMTEC, 2002.
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11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

CARRANO, P. C. R. Identidades juvenis e escola. In: “Jovens, escola e cultura”, Alfabetizagdo e
Cidadania — Revista de Educacgdo de Jovens e Adultos da Rede de Apoio a Acdo Alfabetizadora do Brasil,
Séo Paulo, n. 10, nov. 2000.

COLETIVO de AUTORES, Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. S8o Paulo: Editora Cortez,
1992.

DARIDO, S. C. & RANGEL, I. C. A. (coords.). Educacéo Fisica na escola: implicacfes para a pratica
pedagdgica. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

DARIDO, S. C. (org.). Educacéo Fisica e temas transversais na escola. Campinas: Papirus, 2012.
DAOLIO, J. Educacéo Fisica e o conceito de cultura. 2° Ed. Campinas: Autores Associados, 2007.
DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995.

. ELIAS, Norbert; DUNNING, Eric. Deporte y ocio en el proceso de la civilizacion. México: Fondo de

Cultura Econdmica,1995.

FRAGA, Alex Branco; WACHS, Felipe. Educacéo fisica e saude coletiva: politicas de formacéo e
perspectivas de intervencdo. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2007.

KUNZ, Eleonor. Transformacéo didatico-pedagogica do esporte. ljui/Rio Grande do Sul: UNIJUI,
1994,

GUEDES. Dartagnan Pinto. Educacéo para a salde mediante programas de educacao fisica escolar.
MOTRIZ - Volume 5, Nimero 1, Junho/1999.

MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacéo. Campinas, SP, Papirus, 1998.

MOREIRA, Wagner Wey e PICCOLO, Vilma Leni Nista. Esporte para a vida no Ensino Médio. Sdo
Paulo, Cortez, 2012.

MOURA, Diego Luz. Cultura e educacao fisica escolar: da teoria a pratica. Sdo Paulo: Phorte, 2012.
OLIVEIRA, Savio Assis. Reinventando o esporte. Campinas: Autores Associados, 1999.

SOARES, Carmen Lucia. Imagens da Educacdo no Corpo. 3. ed. Campinas: Autores Associados,
2006.

SOUSA, E.; VAGO, T. M. (Orgs.).Trilhas e partilhas: Educacdo Fisica na cultura escolar e nas
praticas sociais. Belo Horizonte: Cultura, 19974.

AREA: HISTORIA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:
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Histdria: teoria e o oficio do historiador.

A Europa medieval.

A formacao do mundo moderno: da crise do sistema feudal a construcdo dos Estados nacionais europeus.
O Renascimento e a Reforma Religiosa.

Reinos e impérios do continente africano.

A Expansdo Maritima europeia.

A América encontrada pelos europeus.

As sociedades coloniais: as Américas Espanhola e Inglesa.

A América Portuguesa: economia, cultura e sociedade.

. O lluminismo: Europa e América em revolucao.

. A Revolucdo Industrial e o advento da Economia de Mercado.

. O Brasil Monarquico: do processo de independéncia & construcdo do Império.
. Nasce a Republica: da proclamacéo ao fim da Primeira Republica.

. Imperialismo e a Primeira Guerra Mundial.

. A Revolucdo Russa de 1917 e o socialismo soviético.

. O periodo entreguerras: a depressdo econdmica e a ascensdo do nazifascismo.
17.
18.

Getulio Vargas no poder: do governo provisorio ao Estado Novo.
A Segunda Guerra Mundial.



19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

O mundo dividido: a Guerra Fria.

Brasil: do fim do Estado Novo ao golpe de 1964.

A ditadura militar.

Uma Nova Republica: da transi¢éo a consolidacéo do Estado democratico.

O colapso do bloco socialista e 0 mundo globalizado.

O século XXI: blocos econdmicos, fundamentalismos e meio ambiente no contexto de uma nova ordem
mundial.

Minorias e diversidade cultural no Brasil contemporéneo.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

1.
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“Africas”, um mosaico de historias e sociedades: reinos e impérios africanos nos tempos do trafico
atlantico.

Antigo Regime e sociedade na Ameérica portuguesa.

A mudanca do eixo econdémico nas Minas colonial a partir da crise da mineragao.

“Proletarios de todo 0 mundo, uni-vos!”: pensamentos socialistas e organiza¢ao operaria no século XIX.
O Brasil em “clima” de Guerra Fria: a radicalizagdo ideoldgica entre 1945 ¢ 1964.

O mundo em efervescéncia: juventude e contracultura na década de 1960.

Resisténcia e repressdo durante a ditadura militar brasileira.

Estados Unidos, Europa e BRICS: o0 novo cenario da economia global.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1.
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11.

12.

13.
14.

15.
16.

ALENCASTRO, Luiz Felipe de. Singularidade do Brasil. In: O trato dos viventes: Formacéo do Brasil
no Atlantico Sul: Séculos XVI1 e XVII. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2000.

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. Porto, Afrontamentos, 1984.

BETHELL, Léslie (org). Histéria da América Latina: América Latina Colonial, Vol. 01. Sdo Paulo:
Edusp, 2004.

BOXER, Charles R. A lIdade de Ouro do Brasil. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2000.

BURKE, Peter (org.). A escrita da historia: novas perspectivas. Sdo Paulo: Editora UNESP, 1992.
CARDOSO, Ciro Flamarion; VAINFAS, Ronaldo (orgs.). Dominios da Histdria: ensaios de teoria e
metodologia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

. COSTA, Angela Marques da; Schwarcz, Lilia Moritz. 1890-1914: no tempo das certezas. S&o Paulo:

Companhia das Letras, 2000.
DUBY, Georges. Senhores e Camponeses. Sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 1993.

. FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de A. Neves. O Brasil republicano: o tempo do liberalismo

excludente. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

. FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (orgs.). O Brasil republicano: o tempo do

nacional-estatismo: do inicio da década de 1930 ao apogeu do Estado Novo. Rio de Janeiro: Civiliza¢do
Brasileira, 2003.

FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (orgs.). O Brasil republicano: o tempo da
experiéncia democratica: da redemocratizacdo de 1945 ao golpe civil-militar de 1964. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira, 2003.

FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (orgs.). O Brasil republicano: o tempo da
ditadura: regime militar e movimentos sociais em fins do século XX. 62 ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 2013.

NAPOLITANO, Marcos. 1964: Historia do Regime Militar Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2014.
FRAGOSO, Jodo; FLORENTINO, Manolo. O Arcaismo como Projeto: mercado atléantico, sociedade
agraria e elite mercantil em uma sociedade colonial tardia: Rio de Janeiro, c¢. 1790 - c¢. 1840. Rio de
Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2001.

HOBSBAWN, Eric J. A Era dos Impérios: 1875-1914. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1988.
HOBSBAWN, Eric. A Era dos Extremos: O breve seculo XX 1914-1991. Sdo Paulo: Cia das Letras,
2004.
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20.
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22.

MAXWELL, Kenneth R. A devassa da devassa: a inconfidéncia mineira: Brasil-Portugal - 1750-1808.
5% ed. Rio de Janeiro : Paz e Terra, 2001.

MOTTA, Rodrigo Patto Sa. Em guarda contra o “Perigo Vermelho”: 0 anticomunismo no Brasil
(1917-1964). Séo Paulo: Perspectiva/ FAPESP, 2002 (Estudos; 180).

PELLEGRINI, Marco Cesar; DIAS, Adriana Machado; GRINBERG, Keila. Novo olhar historia. Vol.
1% ed. S&o Paulo: FTD, 2010, 3 volumes.

REIS, Daniel Aardo; RIDENTI, Marcelo; MOTTA, Rodrigo Patto Sa (orgs.). O golpe e a ditadura
militar: quarenta anos depois (1964-2004).. BAURU: Edusc, 2004.

TODOROQV, Tzvetan. A conquista da América: a questdo do outro. S&o Paulo: Martins Fontes, 1993.
VAINFAS, Ronaldo (et al.) Histéria: o mundo por um fio. Sdo Paulo: Saraiva, 2010, 3 volumes.

AREA: QUIMICA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1.
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Noc0es de seguranca quimica em laboratdrio, equipamentos de protecdo individual (EPIs), equipamentos
de protecgéo coletiva (EPCs) e prevencdo de acidentes; manuseio, armazenamento e descarte de agentes
quimicos, utilizacdo segura de substancias quimicas (seguranca quimica e fatores de risco); vidrarias.
Modelos atdbmicos, estrutura atbmica, tabela periddica e propriedades periddicas dos elementos.

Ligacdes quimicas.

Reacdes quimicas e célculos estequiométricos.

Solucdes: unidades de concentracao, preparacdo, diluicdo, padronizacédo e armazenamento de soluces.
Termodinamica.

Equilibrio quimico e equilibrio idnico em solucao.

Cinética Quimica.

Eletroguimica.

. Métodos volumétricos e gravimétricos de analise.

. Espectrometria Atbmica: Absor¢do e Emissao.

. Espectrofotometria de absor¢do molecular na regido do ultravioleta/visivel.
. Métodos eletro analiticos.

. Fenémenos de superficie: adsorcdo, tensdo superficial, coloides, emulsdes e espumas.
. Nomenclatura e propriedades fisicas e quimicas de compostos organicos.

. Isomeria.

. Reagdes Organicas.

. Métodos quimicos e instrumentais de analise de compostos organicos.

. Polimeros.

. Pesquisa em Ensino de Quimica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:
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Equilibrio de complexacdo e volumetria de complexacéo.

Fundamentos e aplicacOes de espectrofotometria de absorcdo molecular no ultravioleta e visivel.
Eletroguimica Aplicada: Corrosdo de Materiais Metalicos.

Equilibrio Quimico em solucdo aquosa: efeito do ion comum e solucéo tampéo.

Primeira Lei da Termodinédmica e aplicagdes.

Cinetica Quimica: fatores que afetam a velocidade das reacoes.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
1. ATKINS, P., DE PAULA, J. Fisico-quimica. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
2. BROWN, T.L.; LEMAY, H.E.; BURSTEN, B.E., Quimica - A Ciéncia Central. 9 ed., Pearson Prentice

Hall, Sdo Paulo, 2005.

3. BRUICE, P.Y. Quimica Organica. 4 ed. Pearson Education do Brasil, 2006.



HARRIS, D.C. Analise quimica quantitativa. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

JONES, L.; ATKINS, P. Principios de quimica: questionando a vida moderna e 0 meio ambiente. 5. ed.
Porto Alegre: Bookman

LEVINE, I.N. Fisico-quimica. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

Nucleo de Educacdo em Quimica. <http://www.eduquim.ufpr.br/>

PAVIA, D.L.; LAMPMAN, G.N.; KRIZ, G.S. E VYVYAN, K.J. Introducdo a Espectroscopia, 1. ed.,
Traducdo da Quarta Edicdo Americana, Editora Cengage Learning, 2010.

Quimica Nova. <http://quimicanova.shq.org.br/>

10. Quimica Nova na Escola. <http://gnesc.shq.org.br/>

1
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1. RUSSEL, J. B. Quimica geral. Sdo Paulo: MacGrall-Hill, 2005.
2. SILVERSTEIN, W. Identificacdo espectrométrica de compostos organicos. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2006.

13. SKOOG, D.A; WEST, D.M; HOLLER, F.J.; STANLEY, R.C. Fundamentos de quimica analitica.

Traducdo da 82 edi¢do norte americana. Sdo Paulo: Thomson, 2007.

14. SOLOMONS, T.W.G.; FRYHLE, C.B. Quimica organica. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

AREA: ARTES

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1.

5

Teoria da Arte:

1.1. Origem e historia da arte;

1.2. Fundamentos da arte-educaco, significados da arte;

1.3. Arte tradicional e contemporanea;

1.4. Arte no Brasil.

Principais obras e artistas dos estilos da arte:

2.1. Renascentista;

2.2. Barroco;

2.3. Impressionista;

2.4. Expressionista;

2.5. Arte brasileira (século XIX, moderna e contemporanea).

Modalidades artisticas:

3.1. Desenho/Pintura - composi¢éo pléstica e seus elementos, estudo das cores;

3.2. Mdsica: o som (fontes sonoras, qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz (classificacdo vocal, tipos
de conjunto), musica folclérica e popular brasileira, masica contemporanea;

3.3. Teatro: histoéria do teatro no mundo e no Brasil, 0 processo de encenacao teatral: conceito e percurso histérico
de diferentes concepgdes teatrais e propostas contemporéneas; danga: danga no contexto educacional, estilos e
diversidade cultural; expressdo corporal e linguagem gestual.

. A arte e o patriménio cultural, como processo de cidadania.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

1.

2
3.
4

Fundamentos da arte-educacéo.

. Principais obras e estilos da arte.

Modalidades artisticas.

. A arte como patrimonio cultural e processo de cidadania.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1

. ANDRADE, Cecilia F. P. et al. Proposta danca/educacdo: por que, como e para qué? Revista Brasileira de Ciéncias
do Esporte, v. 16, n.1, p. 28-30, 1994.



2. Teatro do Oprimido. Rio de Janeiro: Ed. Civilizagdo Brasileira, 1991. BULHOES, Marcos.

Encenacéo em Jogo. S&o Paulo: Hucitec, 2004.

BARBOSA, Ana M. A Imagem no ensino da arte: anos 80 e novos tempos. 6.ed. S&o Paulo: Perspectiva, 2008.

BARBOSA, Ana Mae (org.), Inquietacdes e mudancas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e 0 Ensino da Arte. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2002.

Brasil. Secretaria de Educagdo I. Pardmetros curriculares nacionais: ensino médio: artes. Secretaria de Educagao

Fundamental, Brasilia: MEC/SEF, 1998.

COELHO, Helena. O processo criativo na danga. Sprint, ano 6, v. 5, n.2, p. 57-63, mar/abr.1987.

8. FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre musica e educacdo. 2. Ed. Séo
Paulo: Unesp; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

9. HENTSCHKE, Liane. DEL BEN, Luciana (Org.). Ensino de musica: propostas para pensar e agir em sala de aula.
Séo Paulo: Moderna, 2003.

10. HERNANDEZ, F. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000.

11. NANNI, Dionisia. A danga como veiculo de expressdo e comunicagdo: uma visdo holistica. Revista Brasileira de
Ciéncia e Movimento, v.3,n.1, p.41-45, jan.1989.

12. OSTROWER, F. Criatividade e processos de criacdo. Petropolis: Vozes, 1987.

13. OSTROWER, F. Criatividade e processos de criacdo. Petropolis: Vozes, 1987.

14. PILLAR, AnaliceD. (Org.). A Educacdo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediag&o, 2001.

15. PILLAR, AnaliceD. (Org.). A Educacéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediagdo, 2001.

16. ROUBINE, Jean Jaques. A linguagem da encenacdo teatral. Rio de Janeiro: Zahar, 1982.
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AREA: ELETROTECNICA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA

1. Eletromagnetismo

Campo magneético e elétrico; magnetismo; capacitores e indutores; tensdo de ruptura; Lei de Oersted, Lei de
Faraday e Lei de Lenz; principio basico das maquinas elétricas; campo magnético criado por corrente; fluxo
magnético; curvas de magnetizacao; histerese; tensdo induzida; calculo da fem senoidal; circuito magnético.
2. Circuitos CAe CC

Corrente, tensao e resisténcia elétrica; Lei de Ohm e Lei de Joule; potencia elétrica; Leis de Kirchhoff;
associacdo de resistores; divisores de tensdo e de corrente; Teoremas da Superposicao, Thevenin e Norton;
analise de circuitos CA em regime permanente.

3. Eletrénica Analdgica e Digital

Teoria dos semicondutores; diodos; circuitos retificadores; transistor bipolar; transistores de efeito de
campo; circuitos amplificadores a transistor; circuitos de acionamento a transistor; amplificador operacional,
circuitos e aplicacbes com amplificador operacional; semicondutores de poténcia; sistemas de numeragéo;
Algebra de Boole; circuitos l6gicos combinacionais; circuitos 16gicos sequenciais; conversores AD/DA;
dispositivos de memdria; microcontroladores.

4. Eletronica de Poténcia

Diodos semicondutores de poténcia; circuitos retificadores com diodos; tiristores; retificadores controlados;
controladores de tensdo CA; tecnicas de comutacdo de tiristores; transistores de poténcia; choppers;
inversores modulados por largura de pulso; conversores de pulsos ressonantes; chaves estaticas; fontes de
alimentacéo; acionamentos CC; acionamentos CA; protecdo de dispositivos e circuitos.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
1. Circuitos CA e CC.

2. Eletrdnica Analdgica.

3. Eletronica Digital.



BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
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HAYT, W. H.; BUCK, J. A. Eletromagnetismo. 6 edi¢do. Editora LTC, 2003.

SADIKU, M. N. O. Elementos de Eletromagnetismo. 3? edicdo. Editora Bookman, 2004.

EDMINISTER, J. A. Eletromagnetismo. Cole¢do Schaum. 22 edi¢éo. Editora Bookman, 2006.

MARKUS, O. Circuitos Elétricos: Corrente Continua e Corrente Alternada. 22 edicdo. Editora Erica,

2002.

BOYLESTAD, R. L. Introducdo a Analise de Circuitos. 10% edi¢do. Editora Pearson Prentice Hall, 2004.

NILSSON, J. W.; RIEDEL, S. A. Circuitos Elétricos. 82 edicdo. Editora Pearson Prentice Hall, 20009.

MALVINO, A. P. Eletronica: Volume 1. 42 edicao. Editora Makron Books, 1997.

MALVINO, A. P. Eletronica: Volume 2. 42 edi¢do. Editora Makron Books, 1997.

SEDRA, A. S.; SMITH, K. C. Microeletrénica. 5% edicdo. Editora Pearson Prentice Hall, 2007.
CAPUANO, F. G.; IDOETA, F. G. Elementos de Eletronica Digital. 102 edi¢do. Editora LTC, 2007.

. TOCCI, R. J. ; WIDMER, N. S. Sistemas Digitais: Principios e Aplicacdes. 10? edicdo. Editora LTC,

2007.

. ALMEIDA, J. L. A. Eletronica Industrial. 42 edicdo. Editora Makron Books, 1996.

RASHID, M. H. Eletronica de Poténcia: Circuitos, Dispositivos e Aplicacdes. Editora Makron Books,
1999.

. AHMED, A. Eletrénica de Poténcia. Editora Prentice Hall, 2000.

ANEXO |

AREA: MECANICA

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA:

1.

10.

11.
12.
13.

Principios bésicos envolvidos nos calculos de elementos de maquinas; projetos de elementos de
maquinas.

. Sistemas Hidraulicos: principais componentes e acionamentos. Sistemas Pneumaticos: principais

componentes € acionamentos. Sistemas Eletropneumaticos: principais componentes € acionamentos.
Materiais metalicos, cerdmicos, poliméricos e compdsitos. Defeitos cristalinos. Processos de obtencao,
caracteristicas e propriedades desses materiais. Relacdo propriedade-estrutura-composi¢ao. Tratamentos
Térmicos mais comuns em ligas metélicas. Conformagao mecanica dos metais.

. Principios basicos envolvidos na realizacao das medi¢des; Métodos de medigao e sele¢do de instrumentos

de medicao necessarios para a inspec¢ao da qualidade de fabricagdo; Principio de funcionamento e sele¢ao
dos instrumentos para a medicao de distancias, de angulos e de irregularidades micro-geométricas das
superficies das pecas mecanicas. Calculos para dimensionamento de acoplamentos, eixo-furo.

Processos de Soldagem e Corte; Terminologia e Simbologia de Soldagem; Introducdo a Metalurgia da
Soldagem.

Equipamentos Empregados em Fundicao; Processos de Fundi¢cdo; Descontinuidades em Pecas Fundidas;
Ligas para Fundicao.

. Técnicas de Ensaio Nao Destrutivos; Propriedades Mecanicas; Introducao aos Ensaios Mecanicos. Ensaio

de Tragdo, Dobramento, Dureza, relacionados a Fratura Fragil, Fadiga e Fluéncia.
Controle da Qualidade Total; Ferramentas Basicas da Qualidade; Programa da Qualidade 5S; Introdugéo
ao CEP; Sistema ISO 9001:2008 — Principios e Requisitos.

. Principios basicos dos processos de usinagem; Principio de funcionamento dos equipamentos utilizados

em operagdes de usinagem; ferramentas de corte; fluidos de corte.
Sistemas fluidodindmicos: tubulagdes, bombas hidraulicas, compressores e ventiladores. Sistemas
Térmicos: caldeiras, trocadores de calor, refrigeradores e aquecedores solar.
Fundamentos de geometria descritiva para representacdo de pontos, segmentos de reta e solidos.
Parametros de trabalho no Auto Cad.
Principios basicos de manutengao mecanica — conceitos € objetivos; tipos de manutengao.
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. Funcionamento dos motores de combustao interna; defini¢des termodindmicas e caracteristicas técnicas

dos motores; combustiveis; emissdes geradas pelos motores de combustdo interna.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:
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Propriedades mecanicas.

Ensaios mecanicos.

Propriedades metalurgicas dos metais.

Processos de conformacgdo mecéanica.

Tratamentos térmicos mais comuns para ligas metalicas.
Processos de soldagem a arco elétrico.

Processos de usinagem.

Motores de combustéo interna.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

1.
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11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

MAGUIRE, D. E.; SIMMONS, C. H. Desenho Técnico: problemas e solucdes gerais de desenho. Séo
Paulo: Hemus, 2004. 257 p.
REED-HILL, R. E. Principios de Metalurgia fisica.
CALLISTER Jr., W. Ciéncia e Engenharia dos Materiais. Livro Técnico e Cientifico, Rio de Janeiro,
2002.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 6158. Sistema de Tolerancias e ajustes.
ANDREUCKCI, Ricardo. Liquidos Penetrantes. Sao Paulo: ABENDI, 2010. (Apostila).
ANDREUCKCI, Ricardo. Particulas Magnéticas. Sao Paulo: ABENDI, 2010. (Apostila).
ANDREUCCI, Ricardo. Ensaios por Ultra Som. Sao Paulo: ABENDI, 2010. (Apostila).
ANDREUCCI, Ricardo. Radiologia Industrial. Sao Paulo: ABENDI, 2010. (Apostila).
JUNIOR, Silvério Ferreira da Silva; MARQUES, Paulo Villani. Ensaios Nao Destrutivos. Belo
Horizonte: UFMG, 2006 (Apostila).
TIMOSHENKO, S.P., GERE J. E. Mecanica dos Sélidos - 2 Vol. Rio de Janeiro: LTC, 1994.
MELCONIAN, S. Elementos de Maquinas. Ed. Erica. 2006.
MACINTYRE, Joseph Archibald. Equipamentos Industriais e de Processos, 1* ed., Rio de Janeiro:
LTC, 1997.
FRENCH, Thomas E.; VIERCK, Charles J. Desenho Técnico e Tecnologia Grafica. 8.ed. Sao Paulo:
Globo, 2005. 1093 p.
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AREA: ADMINISTRACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA
Gestao Estratégica de Recursos Humanos.

Recrutamento e Selecdo.

Treinamento, Desenvolvimento e Avaliacdo de Desempenho.
Sistemas de Remuneracéo.

Cultura Organizacional, Lideranca e Motivacao.

Gestéo de Conflitos.

Qualidade de Vida no Trabalho.

Gestdo de Pessoas por Competéncias.

. Teorias Classicas da Administracéo.

10. Abordagem Humanista da Administragao .

11. Abordagens Contemporaneas da Administracéo.

12. Gestdo Estratégica.

13.Nocdes de Economia.

14.Noc0es de Direito Empresarial, Tributario e Trabalhista.

© © N o g bk~ wDdE

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Gestao Estratégica de Recursos Humanos.

Recrutamento e Selegdo.

Treinamento, Desenvolvimento e Avaliacdo de Desempenho.
Sistemas de Remuneragéo.

Cultura Organizacional, Lideranca e Gestdo de Conflitos.
Gestdo Estratégica.

Abordagens Contemporaneas da Administracao.
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ANEXO 11

AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ITENS A SEREM AVALIADOS PONTOS
1. Planejamento Adequacdo do conteido ao objetivo 2
Selecdo e organizacdo sequencial de 2
contetido
Estratégia de ensino 2
Adequacdo do plano de aula 2
Proposta de avaliagdo do contetido 2
2. Incentivacdo da aula 10
3. Facilidade e clareza de expressao e 10
comunicacdo
4. Capacidade de sintese 10
5. Adequacdo do contetdo e linguagem ao 10
nivel do ensino
6. Relacdo da teoria com a pratica 10
7. Recursos visuais legiveis 5
8. Recursos adequados ao contetido 10
9. Dominio, aplicabilidade do contetdo e 25
ordem de exposi¢ao
TOTAL 100
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REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condic¢des especiais para realizagdo da prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS:

(marcar com X no local caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova
necessario).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condigdes especiais

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatoria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
(Datar e assinar)

Assinatura
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_ ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome do Candidato (a):
Area:

N° de Inscrigao:
E-mail:

IDENTIFICACAO DO RECURSO
(preencha apenas 0s campos necessarios ao Seu recurso)

Prova: () Escrita( ) Desempenho Didatico () Titulos
QUESTIONAMENTO: ( registrar o problema)

ARGUMENTACAO: (Caso necessite continuar, utilize o verso. Se quiser utilize outra folha, identificando-
a com os dados do topo deste formulario.)

Local e data; , de de 2014.

Assinatura do Candidato (a):

Para uso da Comissdo Organizadora:
() Orecurso apresenta todos os itens obrigatdrios. Encaminhe-se para analise.
() O recurso ndo apresenta todos o0s itens obrigatorios.

Em: [ |/

ASS: SIAPE:




