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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N° 041/2010
CAMPUS GOVERNADOR VALADARES

MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS - IFMG, nos termos da Lei 8.112/90,
da Portaria MEC n ° 510 de 20 de abril de 2010, publicada no DOU de 26 de abril de 2010, torna
publica a abertura das inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, destinado a
selecdo de candidatos para provimento de cargo publico, da Carreira de Magistério do Quadro de
Pessoal permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, na cidade de Governador Valadares,
conforme o disposto no presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste instrumento — que
contém todas as informacdes pertinentes ao concurso. Este edital e seus anexos estdo disponiveis no
portal do IFMG.

1 - CARGO
Professor de Ensino de Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101.

2 - REGIME DE TRABALHO
Quarenta horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva — DE (Este regime de trabalho impede o
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada).

Essas horas serdo distribuidas para atendimento as aulas dos cursos diurno e noturno.

3 - REMUNERACAO
Quarenta horas semanais em regime de dedicacdo exclusiva

e Graduacdo : R$ 2.757,64 (dois mil, setecentos e cinquenta e sete reais, sessenta e quatro
centavos);
Aperfeicoamento : R$ 2.847,07 (dois mil, oitocentos e quarenta e sete reais e sete centavos);
Especializagdo : R$ 3.077,28 (trés mil, setenta e sete reais, vinte e oito centavos);
Mestrado: R$ 4.094,25 (quatro mil, noventa e quatro reais, vinte e cinco centavos);
Doutorado: R$ 6.055,01 (seis mil, cinqiienta e cinco reais, um centavo).

Compdem a remuneragdo o Vencimento Bdsico, a Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (GEDBT) e a Retribuicao por Titulagdo (RT).
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4 - REGIME JURIDICO : Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU).

5 - DO NUMERO DE VAGAS, DISTRIBUICAO E TITULACAO EXIGIDA

Estdo abertas inscri¢cdes para 05 (cinco) vagas de Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico
— Classe D I, Nivel 1, destinadas as dreas de conhecimento indicadas no quadro abaixo, com suas

respectivas vagas.

AREAS DE ~ LOCAL DE REGIME DE
CONHECIMENTO | HABILITACAO — WVAGA ppABALHO | TRABALHO
40 Horas
Disciplinas Campus semanais em
competentes a Fisicae | Graduacdo em Fisica p regime de
! . 01 Governador L
areas afins Valadares dedicagao
exclusiva
. 40 Horas
Disciplinas semanais em
competentes a Graduacdo em Campus recime de
Engenharia Ambiental | Engenharia Ambiental | 02 Governador de%iica %o
e dreas afins Valadares §
exclusiva
L 40 Horas
Disciplinas semanais em
competentes a Graduacdo em Campus recime de
Psicologia do Trabalho | Psicologia 01 Governador de%iica %o
e dreas afins Valadares §
exclusiva
L Graduacdo em 40 Horas
Disciplinas .. .
Qi Medicina ou Campus semanais em
competentes 4 Satde .
. Enfermagem e Governador regime de
do Trabalho e areas R 01 L
afins especializagdo em Valadares dedicagdo
Satide do Trabalho exclusiva

Todos os professores serdo lotados no Nucleo de Professores, podendo atender todos os cursos da

institui¢ao.

6 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

O concurso objeto deste Edital serd coordenado por uma Comissdo Organizadora, designada por
Portaria do Reitor deste Instituto Federal Minas Gerais.

7 — DAS INSCRICOES:
7.1 - Periodo: As inscri¢des estardo abertas, no periodo de 08 de novembro a 30 de novembro
de 2010.

7.2 — Taxa de Inscri¢do : R$ 55,00 (cingiienta e cinco reais).
7.3 — Meio de inscricdo: A inscricdo, serd realizada exclusivamente via Internet, serd efetuada

no site www.ifmg.edu.br a partir de 9 horas do dia 08 de novembro de 2010 até 24 horas do dia 30 de
novembro de 2010.

Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 041/2010 2



7.4 — O pagamento da taxa de inscricdo serd efetuado via boleto bancdrio emitido no
momento da inscricdo, com data de vencimento do dia util seguinte ao do encerramento das
inscricoes.

7.5 - Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.
7.5.1 - Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadljnico), de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 2007.

7.5.2 - A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel,
no periodo entre 9 horas do dia 08 de novembro de 2010 até e 23 horas e 59 minutos do
dia 12 de novembro de 2010, observado o hordrio oficial de Brasilia/DF, no endereco
eletronico http://www.ifmg.edu.br, contendo::

a) indicacdo do Nimero de Identificacio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida na alinea “b” do subitem 7.5.1.

7.5.3 - O IFMG consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

7.5.4 - As informacdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua elimina¢do do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no pardgrafo tnico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.5.5 - Nao serd concedida isenc¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 7.5.2.

7.5.6 - Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via
postal, via fax ou via correio eletronico.

7.5.7 - Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo Orgdo Gestor do CadUnico.

7.5.8 - A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada até o dia 19 de
novembro de 2010, no endereco eletronico http://www.ifmg.edu.br

7.5.9 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, acessar o0 endereco eletrOnico
http://www.ifmg.edu.br e imprimir o documento de arrecadagdo para pagamento até o dia
30 de novembro de 2010, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.5.10 - O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o

pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior
estard automaticamente eliminado do concurso publico.
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7.6 — Dos procedimentos - O candidato deverd especificar na ficha de inscri¢cdo o cargo e a
drea a que concorre, bem como os nimeros dos documentos de Identidade e do CPF cujos dados,
dentre outros, sdo de preenchimento obrigatorio.

7.6.1 — Sdo considerados documentos de identidade : carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar,
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei, como Identidade,
CNH e Carteira de Trabalho.

7.6.2 — O candidato s6 podera concorrer a um tinico cargo.

7.6.3 — O candidato declarard que preenche todos os requisitos constantes dos atos
disciplinadores do concurso, bem como os exigidos para a investidura no cargo escolhido pelo
mesmo, ao confirmar a inscri¢do via internet.

7.6.4 — O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizacdo da prova devera
preencher o requerimento préprio (anexo III) e entregar na Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria/IFMG (Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590, 7° andar. Bairro Buritis. Belo
Horizonte. CEP 30575-180. Estado de Minas Gerais) — juntamente Laudo Médico com CID, quando
for o caso, até o dia 25 de novembro de 2010.

7.6.5 — Sera de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato
de sua inscri¢do. A Instituicdo ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes e endereco incorreto ou incompleto fornecido pelo candidato.

7.6.6 — A inscri¢cdo somente serd acatada apds a confirmacio, pelo banco, do pagamento da
taxa de inscric¢do, dentro do prazo estabelecido nos itens 7.3 e 7.4.

7.6.7 — Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigdes
previstas nos itens 7.3 e 7.4.

7.6.8 — Apods a realizagdo da inscricdo ndo serdo aceitos em hipdtese alguma, alteracdo de
cargo ou drea a qual se inscreveu.

7.69 — Em nenhuma hipétese haverd devolucdo da importincia paga, a titulo de
ressarcimento das despesas com material e servicos necessdrios a realizacdo do certame,
mesmo nos casos de desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento de inscric¢ao.

7.6.10 — O IFMG ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do via internet nio recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.
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8 - DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

8.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constitui¢do Federal, e pelo artigo 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/90, concorrerdo, nos termos do presente
edital, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

8.2 — Havendo a autorizacdo de novas vagas, durante a validade do presente certame, aos
candidatos portadores de deficiéncia serd reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas, conforme
Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.° 5.296/2004.

8.3 — O candidato portador de deficiéncia deverd preencher o requerimento proprio (Anexo
III) e encaminha-lo a Diretoria de Gestdo de Pessoas- Reitoria (Avenida Professor Mario Werneck,
n°. 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP 30575-180. Estado de Minas Gerais) com Aviso de
Recebimento (AR) juntamente com o Laudo Médico especificando o CID.

8.4 A postagem no correio devera ser realizada até o dia 30 de novembro de 2010.

8.5- Os candidatos alcangados pelo citado dispositivo legal deverdo declarar, quando da
inscricdo, serem portadores de deficiéncia, informar o cédigo CID e submetendo-se, quando
convocados, a pericia médica por junta médica oficial que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagcdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que o capacite ou ndo para
o exercicio do cargo.

9 - DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 — O processo seletivo neste concurso publico serd realizado em 3 fases distintas e
constituida trés provas:

PROVA TIPO PONTUACAO PESO DURACAO
Prova Escrita Eliminatoria 0,0 a100,0 4 4 horas

Prova de Desempenho | gy, oo i6ra | 0,0 a 100,0 4 30 minutos
Didatico

Prova de Titulos Classificatéria | 0,0 a 100,0 2| e

9.2 — As Provas Escritas, de Desempenho Didético e de Titulos serdo atribuidos pontos de 0,0
(zero) a 100,0 (cem), a cada uma, com uma casa decimal.

9.3 — Os pontos da Prova de Titulos serdo atribuidos a cada um de seus componentes,
conforme disposto no item 12.6

9.4 — A elaborag@o da Prova Escrita e sua correcdo, a avaliacdo das Provas de Desempenho
Didatico e de Titulos serdo de competéncia e responsabilidade exclusiva da Banca Examinadora,

constituida por profissionais do Instituto e de outras instituicoes.

9.5 — A Banca Examinadora serd orientada pela Comissio Organizadora do Concurso.
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9.6 — A Banca Examinadora acima indicada serd constituida de 3 (trés) membros, sendo 1
(um) membro da Area Pedagégica, 1(um) professor do IFMG, campus Governador Valadares e
1(um) professor de outra Instituicao de Ensino Superior ou de outro campus do IFMG.

10 - DA PROVA ESCRITA

10.1 — A prova escrita serd realizada no dia 23 de janeiro de 2011 (domingo), as 14 horas, na
FADIVALE, situado na Rua Dom Pedro II, 244, Centro - Governador Valadares — MG.

10.2 — A prova escrita compreenderd questdes 5 discursivas valendo 10,0 pontos cada e 20
questdes objetivas valendo 2,5 pontos cada, elaboradas a partir da bibliografia recomendada no

Anexo I, deste edital e terd duragdo méaxima de 4 horas improrrogaveis.

10.2.1 — A prova deverd ser escrita com caneta esferografica azul ou preta. Sendo que
as provas respondidas a 1dpis ou com caneta de outra cor serd atribuida a nota 0,0 (zero).

10.3 — Serd aprovado, nessa prova, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

10.4 — O resultado e a classificacdo da prova escrita serdo publicados no portal (www.ifmg.edu.br), até
as 17 horas do dia 04/02/2011.

10.5 — A Prova Escrita, antes de sua corre¢do pela Banca Examinadora, serd desidentificada
pela Comissdo Organizadora do Concurso.

10.6 — O candidato devera escrever seu nome na Prova Escrita somente no local indicado na
“Folha de Rosto”. Nao podera fazer qualquer marca ou registro que possa identificd-lo. Caso ndo
obedeca tal procedimento, o candidato serd automaticamente desclassificado.

10.7 — Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova escrita ap6s 1 (uma) hora
de seu inicio.

10.8 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente e devem fazé-lo apds a assinatura da ata de

aplicacdo da prova escrita.

10.9 — Serdo convocados para a Prova Desempenho Diddtico os 10 (dez) primeiros
classificados e aprovados na Prova Escrita.

11.11 — Em caso de empate na 10* (décima) classificacdo, todos os candidatos incluidos nessa
situacdo serdo classificados e convocados para a proxima etapa do concurso.

11.12 — Os candidatos aprovados, mas ndo convocados para a prova de Desempenho Didatico
estardo eliminados do processo seletivo.
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11 - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

11.1 — Serdo convocados para prestar a Prova de Desempenho Didético os candidatos
aprovados nos termos do subitem 10.9.

11.2 — A data, o horario e o local das provas de Desempenho Didatico serao divulgados
junto com o resultado da Prova Escrita.

11.3 - A prova de Desempenho Didético constituird de uma aula com duracdo de 30 (trinta)
minutos, ministrada perante a Banca Examinadora e terd um valor de 0,0(zero) a 100,0 (cem) pontos.

11.4 — Sera aprovado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

11.5 — O tema da Prova de Desempenho Diddtico serd tnico para todos os candidatos,
extraido do indice ou sumadrio do primeiro livro da bibliografia recomendada no Anexo I do presente
Edital e serd sorteado no dia da prova escrita e antes da mesma. Esse sorteio serd feito pela Comissao
Organizado do Concurso na presenca de um dos membros da Banca Examinadora e seu resultado
registrado em ata circunstanciada.

11.6 — A ordem de apresentacdo da prova didética serd feita por sorteio e ocorrerd no mesmo
dia e horédrio do sorteio do tema da Prova Diddtica. Os sorteios serdo feitos pela Comissao do
Concurso na presenca de um dos membros da Banca Examinadora e seu resultado registrado em ata
circunstanciada.

11.7 — Na avaliacdo da Prova de Desempenho Didético serdo considerados os critérios
constantes do Anexo II.

11.8 — A nota final da Prova de Desempenho Didatico serd a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores. Antes de calcular tal nota — e quando for o caso — a Banca
Examinadora deverd adotar medidas centrais e desvio padrdo, no sentido de evitar que notas
discrepantes em relacdo as dadas pela maioria dos avaliadores, contribuam para aprovacdo ou
reprovacao do candidato.

11.9 — Antes de iniciar a Prova de Desempenho Didético o candidato devera entregar o plano
de aula em trés cOpias impressas, para que os membros da Banca Examinadora possa avaliar o item
01 do Anexo 2 deste edital.

11.10. A Prova de Desempenho Diddtica serd realizada em sessdo publica e gravada para
efeito de registro e avaliagdo, conforme art. 13, do Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicada no
D.O.U. de 22/08/09.

12 - DA PROVA DE TITULOS

12.1 — A esta prova concorrerdo os candidatos aprovados na Prova de Desempenho Didatico.

12.2 — Os titulos, abaixo discriminados, deverdo ser entregues, pelo candidato, a Banca
Examinadora, antes da realiza¢ao da Prova de Desempenho Didético.
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12.3 — A documentacdo mencionada deverd ser entregue em duas vias (uma original e outra
copia).

12.4 — A documentagdo acima mencionada serd conferida e assinada por um membro da
Banca Examinadora. Os originais serdo devolvidos ao candidato, apds conferéncia.

12.5 — A Avaliacao dos Titulos serd feita pela respectiva Banca Examinadora.
12.6 — Na Avaliacao de Titulos, serdo considerados:

I - FORMACAO UNIVERSITARIA: Até 40 (quarenta) pontos, sendo considerado
somente o titulo maior do candidato.

1 — GRAU DE DOUTOR, livre docéncia, em campo diretamente relacionado com a
drea de conhecimento objeto do concurso: 40 pontos

2 — GRAU DE MESTRE em campo diretamente relacionado com a drea de
conhecimento objeto do concurso: 30 pontos

3 — CURSO DE ESPECIALIZACAO em campo diretamente relacionado com a drea
de conhecimento objeto do concurso, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas com
avaliacdo final, ministrado por Instituicao de Ensino Superior.: 20 pontos

4 — CURSO DE APERFEICOAMENTO em campo diretamente relacionado com a
drea de conhecimento, objeto do concurso, com duragdo minima de 180 (cento e oitenta) horas com
avaliacdo final, ministrado por Instituicao de Ensino Superior: 10 pontos

I — ATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada e relacionada a é4rea de
conhecimento, objeto do concurso: até 25 (vinte e cinco) pontos.

1 — Experiéncia superior a 5 (cinco) anos 25 pontos

2 — Experiéncia de 3 (tr€s) anos a 5(cinco) anos 20
pontos

3 — Experiéncia de 1(um) ano e inferior a 3(trés) anos 15
pontos

Nota: MONITORIA NAO VALE COMO ATIVIDADE DOCENTE.

III - TRABALHOS PUBLICADOS, devidamente comprovados e relacionados com a
area de conhecimento objeto do concurso: até 10 pontos.

1 — Livro Editado 04 pontos

2 — Capitulo de Livro Editado 03
pontos

3 — Publicagdes, em revistas especializadas(1,0 ponto por publica¢io) 03
pontos

IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL além da ATIVIDADE DOCENTE,
devidamente comprovada e relacionada a drea de conhecimento, objeto do concurso, até 25 pontos.
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1 — Experiéncia superior a 5 (cinco) anos 25 pontos

2 — Experiéncia de 3 (trés) anos a 5 (cinco) anos 20 pontos

3 — Experiéncia de 1 (um) ano e inferior a 3 (trés) anos 10
pontos

13 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

13.1 — O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo aos locais,
nas datas e hordrios conforme estabelecidos nesse Edital.

13.2 — O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Escrita com
antecedéncia minima de 20 (vinte) minutos em relacdo ao hordrio previsto para o inicio dos
trabalhos, munido de cartdao de inscri¢io (INDISPENSAVEL), de documento oficial de identidade
(INDISPENSAVEL), caneta esferografica azul ou preta, l4pis e borracha.

13.3 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
um dos documentos relacionados no item 7.6.1, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd no maximo,
trinta dias.

13.4 — Para a realiza¢do da Prova de Desempenho Didético, o candidato deverd comparecer
ao local especificado na convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos em relagdo ao

hordrio previsto, munido de todos os materiais e equipamentos didaticos necessdrios em sua prova.

13.5 — Ap6s o inicio da Prova Escrita, ndo serd permitido, em hipdtese alguma, ao candidato
retardatdrio, o ingresso ao local, onde a mesma esteja sendo realizada.

13.6 — Ndo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas que
compdem esse processo seletivo.

13.7 — Seré eliminado do Concurso o candidato que ndo comparecer em uma das provas que
compdem esse processo seletivo.

14 - DO RESULTADO FINAL

14.1 — O resultado das provas, serd divulgado no Portal (www.ifmg.edu.br).

14.2 — O resultado final obtido pelos candidatos serd a média ponderada das notas obtidas nas
Provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos obedecendo os pesos 4 (quatro), 4 (quatro) e 2
(dois) respectivamente.

14.3 — A CLASSIFICACAO FINAL no concurso serd publicada no Portal (www.ifmg.edu.br)
e se fard na ordem decrescente do total de pontos obtidos.

14.4 — O resultado final do concurso respeitard o disposto no artigo 16, § 1° do Decreto
6.944/09, ou seja, os candidatos ndo classificados no ndimero maximo de aprovados de que trata o
Anexo II do referido Decreto, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.
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15 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 — Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-4, para desempate, o disposto no
paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condicdo de idoso nos termos do art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

15.2 - Para os candidatos que ndo estdo amparados pelo item anterior, o desempate
beneficiard, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:

- a) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;
- b) obtiver o maior nimero de pontos na Prova Escrita;
- ¢) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Titulos; e

d) obtiver o maior tempo de magistério de ensino médio e/ou superior.

16 - DOS RECURSOS

16.1 — Os candidatos que desejarem poderdo ter vista da sua prova escrita no prazo de dois
dias uteis a contar do dia subseqiiente ao da divulgac¢do do resultado conforme item 10.4.

16.1.1 - As provas estardo disponiveis para a vista dos candidatos no IFMG - Campus
Governador Valadares, no hordrio de expediente administrativo, durante o prazo estipulado no
subitem 16.1.

16.2 - O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova Escrita dispora de
dois dias tteis para fazé-lo a contar do dia subseqiiente ao da divulgagdo do resultado conforme item
10.4.

16.3 — Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos, via Sedex, ao
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso e encaminhados a Diretoria de Gestdo de
Pessoas- Reitoria (Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP
30575-180. Estado de Minas Gerais) com Aviso de Recebimento (AR). Sera considerada a data do
protocolo de entrada nos Correios para fins de contagem final do prazo recursal.

16.4 — O candidato poderd recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos no
prazo de dois dias tteis, contados da data de publicagao do resultado.

16.5 - E incabivel interpor recurso a prova diddtica

16.6 — Nao serd aceito recurso via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
16.7 — Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

16.8 - Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

16.9 — Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo indeferidos.
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17 - DA VALIDADE

17.1 - O concurso serd vélido por 01 (um) ano a contar da data de publicacdo da homologacao
no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

17.2 - Este concurso poderd ser aproveitado por qualquer outra Instituicio de Ensino Puiblico
Federal.

18 - DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

18.1 — O candidato aprovado neste Concurso Puiblico serd nomeado de acordo com a
classificacao final obtida, considerando a legislacdo pertinente, e as vagas existentes ou que vierem a
existir, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico
do Quadro Permanente do Instituto Federal Minas Gerais € no Nicleo de Professores.

18.2 — Para o ato da nomeagdo, o candidato entregard a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria/IFMG os documentos necessarios, conforme o exigido pela Legislagdo vigente.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a aplicacdo das provas
deverd levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do
local onde a prova estiver sendo realizada. A amamentacdo se dard nos momentos que se fizerem
necessarios, sem a presenca do acompanhante, além de nao ser dado nenhum tipo de compensacgao
em relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentacdo. A auséncia do acompanhante para a
guarda da crianca impossibilitard a candidata de realizar as provas.

19.2 — A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizacdo do Concurso, implicard na eliminagdo sumdria do candidato. Serdo
declaradas nulas, de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais sangdes de cardter judicial.

19.3 — Sera excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora, o
candidato que:

19.3.1 — Torna-se culpado de incorre¢des ou descortesia para com qualquer um dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para com 0s Seus
concorrentes, durante a realiza¢do do Concurso.

19.3.2 — Durante a realizagdo da prova escrita, for surpreendido em comunica¢do com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando-se de
livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente permitidos.

19.4 — A classificacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao
ingresso automadtico na carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A concretizagao
deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes.

19.5 — O candidato classificado serd convocado para a nomeacgdo por telegrama, e-mail ou
telefonema de acordo com as informagdes da Ficha de Inscric@o, obrigando-se a declarar, por escrito,
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caso nao aceite a nomeac¢do. O nio pronunciamento do candidato, no prazo de 3 (trés) dias, apds sua
convocagdo, permitird ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislacao.

19.6 — O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela Diretoria
de Gestao de Pessoas - DGP, uma Declaracdo de Nao Acumulacdo de Cargos/Empregos Publicos e
de ndo possuir outra atividade remunerada, publica ou privada. Deverd entregar também uma
Declaracao de Bens.

19.7 — O candidato € o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo.
Feita a inscricdo, ndo serdo permitidas alteracoes.

19.8 — Nio serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de aprovagado e
classifica¢do no processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Didrio Oficial
da Unido.

19.9 — A inscricdo ao Concurso implica, desde a data da inscricdo, o conhecimento e ticita
aceitacdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, partes integrantes do

mesmo, expedientes dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

19.10 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

Belo Horizonte, 25 de outubro de 2010.

CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do IFMG
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
GABINETE DO REITOR

Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Bairro Buritis — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP: 30.575-180
TEL: (31) 25135209 / FAX: (31) 25135214 / e-mail: reitoria@ifmg.edu.br — www.ifmg.edu.br

ANEXO I - BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

AREAS DE -
CONHECIMENTO HABILITACAO BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Disciplinas Graduacdo em Fisica 1. TIPLER, Paul A. E MOSCA, Gene.Fisica

competentes 4 Fisica e
areas afins

Para Cientistas E Engenheiros - volumes
1,2,3 - 6 EDICAO Editora: Pearson / Prentice
Hall (Grupo Pearson), 2009.

2. SEARS & ZEMANSKY. Fisica I -
Mecanica — volumes 1,2,3.12* Ed, Pearson /
Prentice Hall (Grupo Pearson), 2008.

Disciplinas
competentes a
Engenharia Ambiental
e dreas afins

Graduacao em
Engenharia Ambiental

1. BRAGA. Benedito; IVANILDO Hespanhol;
CONEIJO, Joao G. Lotufo, et al. Introdug¢ao a
Engenharia Ambiental. 2* Ed.

Editora: Pearson / Prentice Hall.Sao Paulo, SP,
2005.

2. VON SPERLING, Marcos. Introducao a
qualidade de agua e tratamento de esgotos.
3* Ed. Belo Horizonte: Departamento de

Engenharia Sanitdria e Ambiental;
Universidade Federal de Minas Gerais, 2005.

Disciplinas
competentes a
Psicologia do Trabalho
e dreas afins

Graduacdo em
Psicologia

1.CAMPOS, Dinael Correa de. Atuando em
psicologia do trabalho, psicologia
organizacional e recursos humanos. Ed.:
LTC (Grupo GEN), 2008.

2. GOULART, Iris Barbosa. Psicologia do
trabalho e gestao de recursos humanos,
estudos contemporaneos. Ed.: Casa do
Psicologo, 1998.

Disciplinas
competentes 4 Saude
do Trabalho e areas
afins

Graduagdo em
Medicina ou
Enfermagem e
especializagdo em
Saude do Trabalho

Seguranca e medicina do trabalho - 66* ED.
—.editora atlas,2010.

2.VIEIRA, Sebastido Ivone. Manual de Satude
e Seguranca do Trabalho, Ed.: LTR, 2008.
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Todas as provas serao elaboradas a partir da bibliografia recomendada.
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

GABINETE DO REITOR

Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Bairro Buritis — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP: 30.575-180
TEL: (31) 25135209 / FAX: (31) 25135214 / e-mail: reitoria@ifmg.edu.br — www.ifmg.edu.br

ANEXO II - INSTUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

ITEM VALOR NOTA
01. Plano de aula Tema da aula -
Objetivos 3,0
Metodologia 3,0
Recursos didaticos 1,0
Verificacido de Aprendizado 2,0
Referencias Bibliogréficas 1,0
02. Motivag¢do na aula 5,00
03. Corre¢do da linguagem 5,00
04. Facilidade e clareza de expressdo e comunicagio 10,00
05. Capacidade de sintese 15,00
06. Adequacio do conteiddo ao nivel de ensino 5,00
07. Relacdo da teoria com a prética 5,00
08. Expressao Contato visual 2,00
Gesticulagdo 2,00
Postura 2,00
Movimentacao 2,00
Voz 2,00
09. Escrita Legivel 2,00
10. Utilizagao de correta de recursos didaticos 5,00
11. Recursos adequados ao contetdo 2,00
12. Dominio do contetido e ordem de exposi¢do 20,00
13. Adequagdo ao tempo 6,00
TOTAL 100,00
OBSERVACOES:
Metodologia: Procedimentos didéticos e ou estratégias de ensino;
. Verificacdo de Aprendizado : Como serd verificado o que foi explicado
No item 1
na aula.
Referéncias bibliograficas: Segundo norma ABNT
Expressao — no aspecto VOZ, considerar: intensidade, timbre, ritmo e
inflexdes.
No Item 8
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

GABINETE DO REITOR
Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Bairro Buritis — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP:
30.575-180

TEL: (31) 25135209 / FAX: (31) 25135214 / e-mail: reitoria@ifmg.edu.br — www.ifmg.edu.br

ANEXO III
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgio:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢des especiais para realizacao da prova.

Tipo de deficiéncia de que € portador:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distiurbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacio das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario ).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condig¢des especiais (Discriminar abaixo qual o tipo
de prova necesséario)

E obrigatéria a apresentaciio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Datar e assinar)

Assinatura
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