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EDITAL N°003/2012

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR SUBSTITUTO
Campus Séo Joéo Evangelista

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS, nos termos da Lei 8.745, de 09-12-
93, Lei 9.849/99 e Orientacdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28/10/2009, publicada no DOU de
29/10/2009, Secdo |, pagina 112, torna publico a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO
para contrato como PROFESSOR

SUBSTITUTO, por tempo determinado e conforme o que se segue:

SIMPLIFICADO, destinado a selecdo de candidatos,

1. DAS AREAS/ DAS HABILITACOES/ DAS VAGAS/ DAS CARGAS HORARIAS/ DAS

REMUNERACOES
Area Disciplinas Habilitacao Vagas $?§£&gi Remuneracéao
Ciéncias an_dameptos da ~ | Licenciatura e/ou
Humanas Admlnlstragao,NGestao Bacharelado em 01 20 horas R$2.082,28
Aplicadas da Informagao e Administragédo
Gestdo de Pessoas
Ciéncias Licenciatura e/ou
Humanas e suas | Filosofia e Sociologia | Bacharelado em 02 20 horas R$1.536,46
tecnologias Filosofia
Algebra Linear,
Ciéncias da Geometria Espacial, | Licenciaturaem
Natureza, Logica Matematica, | Matematica e/ou R$2.082,28
o 01 20 horas
Matematica e Fundamentos da Mestre em
suas Tecnologias | Matematicalelle Matematica
Educagdo Matemética
Ciéncias da Bioquimica, Quimica | Licenciatura em
Natureza, Geral, Quimica Quimica e/ou 01 20 horas R$2.082,28
Matematica e Organica e Quimica | Bacharelado em
suas Tecnologias Analitica Bioquimca

Quadro 1: Areas/habilitacdes/Vagas/Cargas Horarias



http://www.ifmg.edu.br/

* A carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, serd distribuida de acordo conforme as necessidades do
IFMG — Campus Séo Jodo Evangelista.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. O processo seletivo serd realizado pelo IFMG e regido por este edital, seus anexos e eventuais
retificacOes, que estardo disponiveis no sitio http://portal.sje.ifmg.edu.br/.

2.2. As vagas para este processo seletivo estdo distribuidas por area, conforme o Quadro 1 deste
edital.

2.3. Todos os horarios referenciados neste edital, seus anexos e eventuais retificacbes tém por base o
horério oficial de Brasilia.

2.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos referentes a
este processo seletivo.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, dentro das vagas estabelecidas por area.

3.2. Ndo ter sido Professor Substituto/Temporario em Instituicdes Federais de Ensino Superior ou ter
trabalhado com contrato temporario em outro 6rgdo federal, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a data deste edital.

3.3. Possuir habilitagdo exigida para o cargo ao qual concorreu, conforme descrito no Quadro 1 deste
edital. A comprovacdo da escolaridade se dara através de diploma/titulo, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

3.4. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.5. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratagéo.

3.6 A validade de participacdo no Processo Seletivo esta condicionada ao atendimento, a época da
inscricdo, da Comprovacéo do pagamento da Taxa de inscri¢éo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Periodo de inscricdo: 16 a 20 de janeiro de 2012.

4.1.1. A inscricdo serd realizada por via eletronica atraves do sitio www.ifmg.edu.br

4.2. Valor da taxa de inscri¢cdo: R$ 50,00 (cinquenta reais).

4.3. E vedada a inscrigdo condicional, por correspondéncia.

4.4. O Instituto Federal de Minas Gerais — Campus S8o Jodo Evangelista ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo decorrente de falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicacdo da internet, bem como por outros impedimentos que
possam acontecer. O candidato devera ler atentamente o presente Edital e seus anexos, preencher o
requerimento eletrénico de inscri¢do e transmiti-lo pela Internet.

4.5. Apos o preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato devera imprimir o Boleto
Bancario (GRU — Guia de Recolhimento da Unido) e efetuar o pagamento no Banco do Brasil até as 24
horas do dia 20 de janeiro de 2012.

4.6. Em nenhuma hipdtese havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de
anulacdo ou revogagdo do concurso por conveniéncia do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus
Séo Jodo Evangelista.

4.7. A inscrigdo somente serd confirmada apos a confirmacao do pagamento da taxa de inscri¢do dentro
do prazo estabelecido no item 3.5.

4.8. Ao confirmar sua inscricdo neste processo seletivo, o candidato automaticamente declara ter
conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4.9. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. O Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Sdo Jodo Evangelista ndo se responsabiliza



http://portal.sje.ifmg.edu.br/
http://www.ifmg.edu.br/

por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgOes e endere¢o incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato.
4.10. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, as provas e o contrato dos candidatos, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

5. ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
5.1 - N&o havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.
5.1.1 - Estaré isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.
5.1.2- A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel, no periodo
entre 9 horas do dia 16 de janeiro de 2012 até as 23 horas e 59 minutos do dia 17 de janeiro de 2012,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrdnico http://www.ifmg.edu.br, contendo:
a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico ; e
b) declaragdo de que atende a condicao estabelecida na alinea “b” do subitem 5.1.1.
5.1.3 O IFMG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.
5.1.4 As informacgOes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarreta
sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paréagrafo Unico do artigo 10 do Decreto
n°® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.
5.1.5 Néo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
C) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 5.1.2.
5.1.6 Né&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax ou
via correio eletronico.
5.1.7 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 18 de janeiro de 2012, no
endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br.
5.1.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar 0 endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br e imprimir o documento
de arrecadacdo até o dia 20 de janeiro de 2012, conforme procedimentos descritos neste edital.
5.1.9 O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢cdo na forma e no prazo estabelecido no subitem 3.5, estar4 automaticamente eliminado do
concurso publico.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e pelo art.
5° 82°da Lein®8.112, de 11/12/90, poderéo, nos termos do presente Edital, concorrer aos cargos cujas
atribui¢Bes sejam compativeis com suas deficiéncias.

6.2. O candidato devera informar a deficiéncia que apresenta e se necessita de condi¢cdes especiais para
a realizacéo das provas, conforme item 7.4 deste Edital.

6.3. Na hipotese de aprovacdo do candidato deficiente, este serd submetido a Junta Médica indicada
pelo Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Sao Jodo Evangelista, que decidira:

6.3.1 Se 0 mesmo encontra-se em condicOes fisicas e mentais para o exercicio do cargo;



6.3.2 Se a deficiéncia alegada pelo candidato no ato da inscri¢cdo se enquadra ao disposto no art. 4° do
Decreto n° 3.298/99.

6.4. Caso a Junta Médica reconheca incompatibilidade entre a deficiéncia e o cargo a ser ocupado, 0
candidato ndo sera considerado apto a nomeacéo.

6.5. Os candidatos com deficiéncia participarédo do concurso em igualdade de condigdes.

6.6. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcao.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo sera, no que se refere a elaboracdo, aplicacdo, avaliacdo da prova de
desempenho didatico e de titulos, e classificagdo dos candidatos, desenvolvido por uma Banca
Examinadora, Instituida sob coordenacéo da COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO.

7.2. O Processo Seletivo Simplificado constara de 3 (trés) fases, conforme o Quadro 2:

Fase Prova Area de conhecimento Valor Carater

12 fase | Homologagéo - - eliminatdria
das Inscricdes

2% fase Desempenho Conhecimentos especificos da &reae | 100 pontos eliminatoria e

Didatico desempenho didatico-pedagdgico classificatoria
3% fase | Prova de Titulos Pontuacdo de titulos e experiéncia 100 pontos classificatéria
profissional (Art. 13, § 2°,

Decreto 6.944/09).

Quadro 2: Fases do Processo Seletivo.

8. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
8.1. Sera homologada a inscri¢do mediante:

a) Comprovacéo do preenchimento e envio da ficha de inscricéo.

b) Pagamento da taxa de inscricéo.
8.2. O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para realizar a prova devera apresentar, até o dia
17 de janeiro de 2012, requerimento devidamente instruido com atestado médico, descrevendo a sua
necessidade e especificando o tipo de atendimento que a Instituicdo deverd dispensar no local das
provas, para garantir a sua participacdo no Processo Seletivo Simplificado. O requerimento devera ser
enderecado ao Diretor-Geral do Campus S&o Jodo Evangelista do Instituto Federal de Minas Gerais e
entregue no Gabinete da Diretoria-Geral, situado na Av. Primeiro de Junho, n°® 1043 - Centro, Sdo Joéo
Evangelista-MG, no horéario de 7h30 as 11h e de 14h as 16h30.
8.3. A homologacéo das inscri¢fes serd publicada, até o dia 23 de janeiro de 2012, através do sitio do
IFMG e na Portaria Principal do Campus Sdo Jodo Evangelista - situado na Av. Primeiro de Junho, n°
1043 — Centro, S&o Jodo Evangelista-MG.

9. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

9.1. Somente os candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas, conforme o item 8, estardo aptos
para a realizacdo da Prova Didatica.

9.2. A Prova de Desempenho Didatico tem carater eliminatério e valerd 100 (cem) pontos sendo
distribuidos da seguinte forma:

- Apresentacdo do plan0 de AUIA...........ccvoiiiieiice s 10 pontos
- Regéncia de uma aula de 45 minutos, de acordo com 0s temas constantes no Anexo | deste edital, que
sera sorteado com o0 minimo de 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia a primeira aula a ser ministrada
Y221 [T - TSSOSO RSRRUPTRPRRS 90 pontos
9.3. O candidato aprovado sera o que obtiver 70% (setenta por cento) dos pontos.




9.4. A nota final da prova de desempenho didatico serd a média aritmética das notas conferidas pelos
examinadores. Antes de calcular tal nota - e quando for o caso - a Banca Examinadora devera adotar
medidas, no sentido de evitar que notas discrepantes, em relacdo as dadas pela maioria dos avaliadores,
contribuam para a aprovacao ou reprovacao do candidato.
9.5. A classificagdo no Concurso Publico ndo assegurara a contracdo dos candidatos e a concretizagao
desse ato ficard condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse, ao juizo e a conveniéncia da Administragao.
9.6. Da data do sorteio do assunto e da Prova de Desempenho Didatico:
a) Sorteio do assunto: Dia 25 de janeiro de 2012 (Quarta-feira), as 7h 45 min, no Prédio
Escolar 1.
b) Prova de Desempenho Didatico: Dia 26 de janeiro de 2012 (52 feira), a partir das 7h 45 min,
no Prédio Escolar I.
9.7. A Prova Didatica sera realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliacgdo,
conforme art. 13, do Decreto no 6.944, de 21/08/2009, publicada no D.O.U. de 22/08/009.
9.8. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova de Desempenho Didatico
dispora de 01 (um) dia atil para fazé-lo a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado,
cuja data provavel é dia 31/01/2012.
9.9. O recurso devera ser enderecado ao Diretor-Geral do Campus Sdo Jodo Evangelista do Instituto
Federal de Minas Gerais e entregue no Gabinete da Diretoria-Geral, situado na Av. Primeiro de Junho,
n° 1043 - Centro, S&o Jodo Evangelista-MG, no horario de 7h30 as 11h e de 14h as 16h30.
9.10. N&o serd aceito recurso via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
9.11. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos.
9.12. Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.
9.13. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10. DA PROVA DE TITULOS
10.1. Os titulos deverdo ser entregues pelo candidato em envelope lacrado, a Banca Examinadora, ap0s
a realizacdo da prova de desempenho didatico os seguintes documentos:
a) Copia do Diploma ou atestado de Colagdo de Grau.
b) Curriculum Vitae ou Curriculum Lattes devidamente comprovado.
c) Comprovante de pagamento de taxa de inscricao.
10.2. A documentacdo exigida acima sera utilizada para analise dos titulos.
10.3. A Prova de titulos valera, no méximo, 100 (cem) pontos, conforme distribuido na escala abaixo:

a) Especializacdo na area correlata com 360 hOras..........cccovevereiiniiniieiene e 15 pontos.
b) Outros cursos na area correlata:
Duracdo minima de 180 NOTaS.........cccviiriierieie it 07 pontos.
Duragdo minima de 80 NOTaS.........cciiiiiiiiieieie e 03 pontos.
c) Experiéncia no Magistério do ensino técnico ou médio:
De 01 (UM) 8 02 (AOIS) @NOS.......eeueereeireeeitesiesiesie ettt bbb 04 pontos.
Mais de 02 (dois) @ 03 (IFES) @NO0S.........ccveeiueeieiiieireeie et sre e ere e e 06 pontos.
IMAIS T8 TrES BNOS.....c.eiiiieeiteiti ettt bbbttt b bbbttt e bbb bbb 10 pontos.
d) Mestrado Na area d0 CONCUISO.........ccvieieiieiieeiteeteeeee st ste e et e st e e s e ste e sreesre e reeneenaeas 25 pontos.
e) Doutorado Na Area dO CONCUISO......ccuuiuierieieietesie ettt sttt bbb 35 pontos.

10.4. Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formacdo maultipla em pos-graduacdo, prevalecera o
titulo maior e para cada nivel ser& considerado apenas um titulo.

10.5. Para o(a) candidato(a) que possuir mais de um titulo de Licenciatura, sera considerado apenas um
titulo.



10.6. Os titulos correspondentes & formacgdo minima exigida para os cargos objetos deste Concurso nao
serdo contados para a prova de titulos.

10.7. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado até dia 01 de fevereiro de 2012. O candidato
podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos até dia util subsequente ao da
divulgacéo do resultado.

10.8. O recurso devera ser enderecado ao Diretor-Geral do Campus Séo Jodo Evangelista do Instituto
Federal de Minas Gerais e entregue no Gabinete da Diretoria-Geral, situado na Av. Primeiro de Junho,
n° 1043 - Centro, S&o Jodo Evangelista-MG, no horario de 7h30 as 11h e de 14h as 16h30.

10.9. Ndo sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

10.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos.

10.11. Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

10.12. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11. DO RESULTADO
11.1 — A classificacdo final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das notas obtidas nas
Provas de Desempenho Didatico e de Titulos, com pesos 1,5 e 1,0, respectivamente.
11.2 A nota final do candidato sera divulgada no site do Instituto Federal de Minas (www.ifmg.edu.br)
e nos murais do Campus Séo Jodo Evangelista.
11.3 A classificagdo final do candidato dar-se-a por ordem decrescente de pontos obtidos, apds
aplicacdo dos critérios de desempate, se necessario.
11.4 A classificacdo final do candidato no Processo Seletivo Simplificado, ap6s homologacdo pelo
Reitor, sera publicada nos quadros de avisos da Coordenacdo Geral de Recursos Humanos — Campus
Sao Jodo Evangelista e no site do Instituto Federal de Minas Gerais (www.ifmg.edu.br).
11.5. Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia, para efeito de CLASSIFICACAO FINAL,
sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo nesse
Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo Gnico do Estatuto do Idoso.
b) Obtiver maior pontuacdo na Prova de Desempenho Didatico;
c) Obtiver maior pontuacdo na Prova de Titulos;
d) Tiver maior idade.

12. DA VALIDADE

12.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologac&o pelo Reitor, publicada no Diario Oficial da Uni&o.

12.2. O prazo do Contrato serd de, no minimo, trés meses e, no maximo, doze meses, podendo ser
prorrogado pelo prazo de até vinte e quatro meses.

13. DO APROVEITAMENTO DE CANDIDATO

13.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado podera ser contratado como
PROFESSOR SUBSTITUTO nos termos da Lei 8.745/93 e Lei 9.849/99, desde que tenham decorrido,
no minimo, 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, caso o candidato tenha sido contratado
nos termos dessas leis.

13.2. A contratagdo mencionada obedecerd a ordem de classificacdo final obtida e sera feita apos
homologagédo do resultado do Processo Seletivo pelo Reitor do Instituto. Processo Seletivo
Simplificado - Professor Substituto - Edital N° 003/2012 — Campus S&o Jodo Evangelista.

13.3. Para firmar o contrato como Professor Substituto, o candidato devera apresentar e/ ou entregar a
Coordenacéo Geral de Recursos Humanos do Campus S&o Jodo Evangelista, todos os documentos a ele
solicitados e necessarios a perfeita observacdo da legislacao vigente.



13.4. Para firmar contrato como Professor Substituto, o candidato ndo poderad ser ocupante de cargo
efetivo, integrante das carreiras de magistério de que trata a lei n® 7596/87; Lei 8745/93; Lei 9.849/99 e
Lei 11784/2008.

13.5. Os candidatos classificados nesse Processo Seletivo poderdo ser aproveitados, durante a validade
do mesmo, no Campus Sao Jodo Evangelista.

14. DAS DISPOSI(;@ES FINAIS

14.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicard na eliminacdo sumaria do candidato. Serdo
declaradas nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais sangdes de carater judicial.

14.2. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Comisséo
Organizadora, o candidato que se tornar culpado de incorre¢fes ou descortesia para com algum dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizacdo do Processo
Seletivo.

14.3. A Classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizacdo deste ato fica
condicionada a observancia das disposi¢cOes legais pertinentes, observados o0s interesses da
administracao.

14.4. O candidato classificado sera convocado por e-mail ou telefone constante da Ficha de Inscricao,
obrigando-se a declarar, por escrito em formulario proprio (anexo Il), caso ndo queira ser contratado. O
ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ap0s sua convocacao,
permitird ao Instituto — Campus Sao Jodo Evangelista convocar o proximo candidato.

14.5. O candidato sera o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo. Uma vez
realizada a inscri¢do, ndo serdo permitidas alteragdes.

13.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao e classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologacdo publicada no Diério Oficial da Unido —
DOU.

14.7. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a técita
aceitacdo das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos, parte integrante do
mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento.

14.8. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica na aceitacdo dos horarios de aulas
estabelecidos pela Diretoria de Ensino.

14.9. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFMG,com participacéo
da respectiva Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

14.10 As informacgdes complementares serdo fornecidas aos interessados, no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Sdo Jodo Evangelista, pelos telefones (33)
3412-2909, no horério de 07 as 11h e de 13 as 17h.

14.11. A bibliografia e o contetdo programatico a serem utilizados ficardo a critério do candidato.

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2012.

Caio Mario Bueno Silva
Reitor do IFMG



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL003/2012
PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO |
TEMAS DAS PROVAS DE DESEMPENHO DIDATICO

AREA: Ciéncias Humanas aplicada

Disciplinas: Fundamentos da Administracdo, Gestao da Informacéo e Gestdo de Pessoas.

1. Cultura Organizacional.

2. Administracdo participativa.

3. Etica e responsabilidade social.

4. Sistemas de informagdes transacionais e gerenciais.

5. A relacdo entre sistemas de informacéo e as fungdes empresariais marketing e recursos humanos.

AREA: Ciéncias Humanas e suas Tecnologias

Disciplina: Filosofia e Sociologia

1. Ser Humano: Cultura e natureza; linguagem e trabalho.

2. Légica formal: verdade e validade; formas de inferéncia valida.
3. A racionalidade cientifica.

4. Liberdade e determinismo.

5. A Filosofia na formacéo do educador.

AREA: Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias

Disciplinas: Algebra Linear, Geometria Espacial, Logica Matematica, Fundamentos da
Matemética | e Il e Educacdo Matematica.

1. Operac0es Ldgicas sobre proposicoes.
2. Fungdo Logaritmica.

3. Poliedros.

4. Espaco Vetorial.

5. Nameros Complexos



AREA: Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias

Disciplinas: Bioquimica, Quimica Geral, Quimica Organica e Quimica Analitica.

1. Reacdes Organicas.

2. Biogquimica da Respiracao Celular.

3. Solucgdes e seu comportamento.

4. Analise volumétrica: titulometria de neutralizagéo.
5. Estereoquimica: funcgdes organicas.



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 003/2011
PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO I
TERMO DE DESISTENCIA

Eu, , portador do CPF
, aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento temporario de vagas de professor substituto do IFMG — Campus Séo Jodo Evangelista,
na area de , homologado através do Edital n° /2011,
publicadonoDOUde / [/ ,em ° Jugar, manifesto a minha desisténcia em ocupar a vaga.

LOCAL DATA ASSINATURA DO CANDIDATO (A)



