MINAS GERAIS , nos termos da Lei 8.745, de 09-12-93, Lei 9.849/99 e Orientacdo Normativa
SRH/MP n° 5, de 28/10/2009, publicada no DOU de 29/10/2009, Secédo 1, pagina 112, torna
publico a abertura de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecéo
de candidatos, para contratacdo como PROFESSOR SUBSTITUTO, por tempo determinado e

MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS

Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Bairro Buritis - Belo Horizonte - MG,

GABINETE DO REITOR

TEL: (31) 2513 5210 / FAX: (31) 2513 5214 - Www.ifmg.edu.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 014/2012
PROFESSOR SUBSTITUTO

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

conforme o que se segue:

1. AREA/DISCIPLINAS/HABILITACOES/VAGA/CARGA HORARIA/REMUNERACAO

MENSAL
AREA DISCIPLINAS HABILITA(;AO VAGAS CARGA REMUNERAQAO
HORARIA MENSAL

CODAGEDO |- Geografia; -Licenciatura Plena em 02 40 R$.3.119,90
- Conteuidos Afins e Geografia horas
Projetos

CODAFIS |- Fisica Basica,; -Licenciatura Plena em 01 40 R$.2.517,89
- Conteudos Afins e Fisica ou horas
Projetos - Bacharelado em Fisica

CODAMET |- Fisico-Quimica -Engenharia Metalurgica 01 40 R$.3.119,90
Metallrgica; ou horas
- Metalurgia dos Nao - Engenharia Mecanica ou
Ferrosos; _ Engenharia dos
- Soldagem Materiais
- Conteudos Afins e
Projetos

CODAMET |- Ensaios dos Materiais; |-Engenharia Metallrgica 01 40 R$.3.119,90
- Conformacao Mecanica |ou horas

- Contetidos Afins e
Projetos

- Engenharia Mecanica ou
_ Engenharia dos
Materiais
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AREA DISCIPLINAS HABILITAGAO VAGAS CARGA REMUNERAGAO
HORARIA MENSAL

GESTAO |- Direito Ambiental; -Bacharelado em Direito 01 40 R$.3.119,90
- Direito do Trabalho; horas
Introducao ao Direito;

- Legislagao Ambiental;
- Legislacéo do
Trabalho;
Responsabilidade
Ambiental;
Responsabilidade Social
Empresarial;

- Gestdo Responsavel,

- Conteuidos Afins e
Projetos

CODACIS |- Filosofia; -Licenciatura em Filosofia | 01 40 R$.2.517,89
- Contelidos Afins e ou horas
Projetos - Bacharelado em
Filosofia

2. DO REGIME DE TRABALHO

-40 (quarenta) horas semanais. Essa carga horaria sera distribuida para atendimento as aulas
dos cursos diurno e noturno, no IFMG — Campus Ouro Preto.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Periodo de inscri¢do: de 13/03/2012 a 18/03/2012.

3.1.1. A inscricdo sera realizada exclusivamente por via eletrdnica através do sitio
www.ifmg.edu.br

3.2. E vedada a inscri¢&o condicional por correspondéncia.

3.3. O IFMG — Campus Ouro Preto ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo decorrente de falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de
comunicacdo da internet, bem como por outros. O candidato devera ler atentamente o presente
Edital e seu anexo, preencher o requerimento eletrénico de inscricdo, e envia-lo via Internet.

3.4. Apos o preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato devera imprimir o Boleto
Bancario (GRU — Guia de Recolhimento da Uniéo) e efetuar o pagamento no Banco do Brasil até
a data prevista para o término das inscri¢oes.

3.5. Em nenhuma hipétese haverd devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em
casos de anulacao ou revogacao do concurso por conveniéncia do IFMG — Campus Ouro Preto.

3.6. A inscricdo, somente sera acatada apds a confirmagcdo do pagamento da taxa de inscricao
dentro do prazo estabelecido no item 3.3 deste Edital.
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3.7. Ao confirmar sua inscrigao neste processo seletivo, o candidato automaticamente declara ter
pleno conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seu
anexo.

3.8. Seréo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricdo. O IFMG — Campus Ouro Preto ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.9. A gqualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo, as provas e o contrato de trabalho dos
candidatos aprovados, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer
irregularidade nas provas e documentos apresentados neste Processo Seletivo.

3.10. Valor da taxa de inscricao sera de: R$ 50,00 (cinquenta reais).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo serd, no que se refere a elaboracgéo, aplicacdo da prova de desempenho
didatico, e de titulos e classificacdo dos candidatos, desenvolvido por uma Banca Examinadora,
instituida por Ato do Reitor, sob coordenacao da Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFMG.

4.2. O Processo Seletivo serd constituido dos tipos de avaliacdo que se seguem, na data e
horario indicado:

AREA AREA DE CONHECIMENTO TIPO DE A PARTIR | HORARIO
AVALIACAO DE INICIAL
CODAGEQO | - Geografia; Prova de 21/03/2012 | 08horas
- Conteudos Afins e Projetos Desempenho
Didatico
Prova de Titulos
CODAFIS | - Fisica Basica; Prova de 22/03/2012 | 08 horas
- Conteudos Afins e Projetos Desempenho
Didatico
Prova de Titulos
CODAMET | - Fisico-Quimica Metaldrgica; Prova de 22/03/2012 | 08 horas
- Metalurgia dos N&o Ferrosos; Desempenho
- Soldagem Didatico
- Conteuidos Afins e Projetos Prova de Titulos
CODAMET | - Ensaios dos Materiais; Prova de 23/03/2012 | 08 horas
- Conformacao Mecéanica Desempenho
- Conteudos Afins e Projetos Didatico
Prova de Titulos
GESTAO |- Direito Ambiental; Prova de 26/03/2012 | 08 horas
- Direito do Trabalho; Desempenho
Introducéo ao Direito; Didatico
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- Legislagao Ambiental; Prova de Titulos
- Legislacéo do Trabalho;
Responsabilidade Ambiental;
Responsabilidade Social
Empresarial;

- Gestdo Responsavel,

- Conteudos Afins e Projetos

CODACIS |- Filosofia; Prova de 26/03/2012 | 08 horas
- Conteudos Afins e Projetos Desempenho
Didético

Prova de Titulos

4.3.Da Prova de Desempenho Didético

4.3.1. Prova de Desempenho Didéatico de Geografia; Conteudos Afins e Projetos.

4.3.1.1. A Prova de desempenho didatico serd constituida de uma aula com duracdo de 40
(quarenta) minutos, a nivel de ensino superior, ministrada perante a Banca Examinadora e sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didatico € : “AS
INTERACOES CLIMA-SOLO-VEGETACAO : IMPLICACOES NA ESTRUTURA, DINAMICA E
ESPACIALIDADE DOS SISTEMAS AMBIENTAIS”.

4.3.2. Prova de Desempenho Didéatico de Fisica Basica; Conteudos Afins e Projetos.

4.3.2.1. A Prova de desempenho didatico sera constituida de uma aula com duragdo de 40
(quarenta) minutos, a nivel de ensino médio, ministrada perante a Banca Examinadora e sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didatico é : “TRABALHO E
ENERGIA”.

4.3.3. Prova de Desempenho Didatico de Fisico-Quimica Metalargica; Metalurgia dos Nao
Ferrosos; Soldagem; Conteudos Afins e Projetos.

4.3.3.1. A Prova de desempenho didatico sera constituida de uma aula com duracdo de 50
(cinquenta) minutos, a nivel de ensino médio, ministrada perante a Banca Examinadora e sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didatico é : “METALURGIA
DO ALUMINIO”.

4.3.4. Prova de Desempenho Didatico de Ensaios dos Materiais Metalicos; Conformacéo
Mecéanicia; Conteudos Afins e Projetos.

4.3.4.1. A Prova de desempenho didatico sera constituida de uma aula com duracdo de 50
(cinquenta) minutos, a nivel de ensino médio, ministrada perante a Banca Examinadora € sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didatico € : “LAMINACAQO”.
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4.3.5. Prova de Desempenho Didéatico de Direito Ambiental; Direito do Trabalho; Introducéo
ao Direito; Legislacdo Ambiental; Legislacdo do Trabalho;Responsabilidade Ambiental;
Responsabilidade Social Empresarial; Gestdo Responsavel; Conteudos Afins e Projetos.

4.3.5.1. A Prova de desempenho didatico sera constituida de uma aula com duragdo de 30
(trinta) minutos, a nivel de ensino superior, ministrada perante a Banca Examinadora e sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didético é :
“RESPONSABILIDADE CIVIL : ACOES PREVENTIVAS, MITIGADORAS E REPARADORAS
AO DANO SOCIO-AMBIENTAL”.

4.3.6. Prova de Desempenho Didético de Filosofia; Contetdos Afins e Projetos.

4.3.6.1. A Prova de desempenho didatico sera constituida de uma aula com duragdo de 30
(trinta) minutos, a nivel de ensino médio, ministrada perante a Banca Examinadora e sera
valorizada em 100 (cem) pontos. O tema da Prova de Desempenho Didatico sera sorteado 24
(vinte e quatro) horas antes do inicio da primeira apresentacdo na Geréncia de Gestdo de
Pessoas (GGP), Campus Ouro Preto (vide Anexo I), por um membro da banca avaliadora, na
presenca de um membro da Comissdo Organizadora. O sorteio poderd ser acompanhado por
todos os candidatos interessados.

4.3.7. Nao sera permitida durante a realizacdo da prova de desempenho didatico pelo candidato
a presenca dos demais concorrentes, além das pessoas além das previstas no item 4.1.

4.3.8. Na avaliacdo da prova de desempenho didatico, serdo considerados o0s critérios
especificados no Anexo Il do presente Edital.

4.3.9. Ao término da prova de desempenho didatico, cada membro da Banca Examinadora
atribuira ao candidato uma nota de 0(zero) a 100(cem).

4.3.10. A nota final da prova de desempenho didatico sera a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores. Antes de calcular tal nota, e quando for o caso, a Banca
Examinadora devera adotar medidas no sentido de se evitar que notas discrepantes em relacao
as dadas pela maioria dos avaliadores contribuam para a aprovacao ou reprovacéo do candidato.

4.3.11 Ser& aprovado nesta prova o candidato que obtiver o minimo de 60 (sessenta) pontos.

4.4. Da Prova de Titulos

4.4.1. SO serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova de desempenho didatico.
4.4.2. A avaliacao dos titulos sera feita pela respectiva Banca Examinadora.

4.4.3. Na avaliacao de titulos, serdo considerados:

|.LFORMACAO UNIVERSITARIA: Até 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado somente o titulo

maior do candidato.
1. GRAU DE DOUTOR, livre docente, em campo diretamente relacionado com a disciplina

ou area de conhecimento 0DJeto dO CONCUISO  ......viiiiiiiiiiiiiieeee e 50 pontos
2. GRAU DE MESTRE em campo diretamente relacionado com a disciplina ou area de
conhecimento, ODJETO O CONCUISO .......cociiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e e e bbb 40 pontos
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3.CURSO DE ESPECIALIZACAO em campo diretamente relacionado com a disciplina ou
area de conhecimento, objeto do concurso,com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas com a avaliacdo final, ministrado por Instituicio de Ensino  Superior
............................................................................................................................................. 20 pontos

4. CURSO DE APERFEICOAMENTO em campo diretamente relacionado com a disciplina
ou area de conhecimento, objeto do concurso, com duracdo minima de 180 (cento e oitenta)
horas com avaliacdo final, ministrado por Instituichio de Ensino  Superior
............................................................................................................................................ 10 pontos
IILATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada e relacionada a disciplina ou a area de
conhecimento, objeto do concurso: até 25 (vinte e cinco) pontos.

1.Experiéncia superior a 5 (CiNCO) @N0S .......oevvvivviiriiiiiiiieeeieeeee e e e e e 25 pontos
2.Experiéncia de 3 (trés) a5 (CINCO) @NOS .....uuuuuiiiiiiiieeeeeeieee e e e e e 20 pontos
3.Experiéncia de 1 (um) ano e inferior a 3 (tr€S) an0sS ...........cevvvvvviiiiiieeeieeeeeeeeeee, 15 pontos

lll. TRABALHOS PUBLICADOS, devidamente comprovados e relacionados com a disciplina ou

area de conhecimento, 0bjeto dO CONCUISO ........uuvviiiiiiiiiiiie e até 15 pontos
1. LIVRO EDITADO ..ottt ettt e e e 09 pontos
2. PUBLICACOES em revistas eSpecialiZadas .............c..cceveeeeeereeeeerieeeeeneeean, até 06 pontos

(1,0 ponto por publicacao)

IV. EXPERIENCIA PROFISSIONAL além da ATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada e
relacionada a disciplina ou area de conhecimento, objeto do

CONCUrSO.............. R até 10 pontos
1. EXPERIENCIA superior a5 (CINCO) @NOS .......uuuuuiiiiiiieeeeeeiiieiiiiiiiena e e eeeeeeeeeeeeens 10 pontos

2. EXPERIENCIA de 3 (tréS) @5 (CINCO) @NOS .....c.veiviieeieeeeeeeee e, 07 pontos

3. EXPERIENCIA de 1 (um) ano e inferior a 3 (tréS) @n0S ...........eccvevveeeeeeeseeeeeennen, 04 pontos

4.4.4. Os titulos deverao ser entregues pelo candidato a Banca Examinadora momentos antes da
realizacdo da prova de desempenho didatico.

4.4.5. A documentacdo mencionada devera ser entregue em duas vias (uma original e outra
copia).

4.4.6. A documentacdo acima mencionada sera conferida e assinada por um membro da Banca
Examinadora. Os originais serédo devolvidos ao candidato, apds conferéncia.

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1. No dia da prova, o candidato devera comparecer a Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGP,
no Instituto Federal de Educacéo,Ciéncias e Tecnologia de Minas Gerais - Campus Ouro Preto,
situado a Rua Pandia Calégeras, n°® 898 em Ouro Preto, com antecedéncia, munido do cartdo de
inscricdo (INDISPENSAVEL) e documento oficial de identidade com foto (INDISPENSAVEL).
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5.2. A ordem e o horério para apresentacao dos candidatos, nas provas de desempenho didatico,
serdo em fungao da ordem de inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado e divulgados no site
www.ifmg.edu.br

6. RESULTADO

6.1. A classificacédo final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das notas obtidas nas
Provas de Desempenho Didatico e de Titulos, com pesos 6 e 4, respectivamente.

6.2. A nota final do candidato sera divulgada no site. www.ifmg.edu.br

6.3. A classificacédo final do candidato dar-se-a4 por ordem decrescente de pontos obtidos, apos
aplicacdo dos critérios de desempate, se necessario.

6.4. A classificacédo final do candidato no Processo Seletivo Simplificado, apdés homologacgéo pelo
Reitor, sera publicada no quadro de aviso da Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGP do IFMG —
Campus Ouro Preto e no site. www.ifmg.edu.br

6.5. Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia, para efeito de CLASSIFICACAO FINAL,
sucessivamente, o candidato que:

a. for mais idoso (artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°® 10.741/03;

b. Obtiver maior pontuacdo na prova de desempenho didatico.
7 — DOS RECURSOS
7.1 — Os recursos, devidamente fundamentados e protocolados na Portaria do IFMG- Campus
Ouro Preto, deverdo ser dirigidos, ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso e
encaminhados a Geréncia de Gestédo de Pessoas.

7.2 — O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Desempenho
Didatico no prazo de 1 (um) dia util, contado da data de publicacdo do resultado.

7.3 — O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos no prazo
de 1 (um) dia util, contado da data de publicacdo do resultado.

7.4 — Nao sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
7.5 — Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos.
7.6 - Os recursos interpostos fora do prazo seréo de plano indeferidos.

7.7 — Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo indeferidos,sem julgamento do mérito..

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologacéo pelo Reitor.
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9.D0 APROVEITAMENTO DE CANDIDATO

9.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado podera ser contratado como
PROFESSOR SUBSTITUTO e nos termos da Lei 8.745/93 e Lei 9.849/99, desde que tenha
decorrido, no minimo, 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, caso o candidato
tenha sido contratado nos termos das referidas leis.

9.2. A contratacdo mencionada obedecera a ordem de classificacao final obtida e sera feita apos
homologacéo do resultado do Processo Seletivo pelo Reitor do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais .

9.3. Para firmar contrato como Professor Substituto do IFMG, o candidato devera apresentar e
entregar a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFMG todos os documentos a ele solicitados e
necessarios a perfeita observacéo da legislacéo vigente.

9.4. Para firmar contrato como Professor Substituto o candidato ndo podera ser ocupante de
cargo efetivo, integrante das carreiras de magistério de que tratam as leis federais n°® 7596/87, Lei
8745/93 e Lei 9.849/99.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara na eliminacdo sumaria
do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

10.2. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado por Ato do Presidente da Comissao
Organizadora o candidato que se tornar culpado de incorrecdes ou descortesia para com algum
dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizacéo
deste Processo Seletivo.

10.3. A Classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizacdo desse ato fica
condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes, observados os interesses da
administracao.

10.4. O candidato classificado sera convocado por telegrama, enviado para o endereco constante
da Ficha de Inscri¢cao, obrigando-se a declarar, por escrito, caso néo queira ser contratado. O nao
pronunciamento do candidato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apés sua convocacao,
permitird ao IFMG — Campus Ouro Preto convocar o préximo candidato.

10.5. O candidato convocado, que ndo aceitar sua contratacdo podera, uma Unica vez, ser
incluido ao final da relacdo dos classificados, desde que requeira esse reposicionamento durante
0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.6. O candidato sera o unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscri¢ao.
Feita a inscricdo, ndo seréo permitidas alteracoes.

10.7. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo e classificacdo no

Processo Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologacao publicada nos Quadros de
Avisos do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais e no site.
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10.8. A inscricdo nesse Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e
aceitacdo tacita das condi¢bes estabelecidas no inteiro teor desse Edital e seu Anexo, parte
integrante do mesmo, expediente do qual ndo poderéa alegar desconhecimento.

10.9. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Concurso, com
participacéo da respectiva Banca Examinadora do processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte, 12 de marco de 2012.

Caio Mario Bueno Silva
Reitor do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS —
CAMPUS OURO PRETO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 014/2012
PROFESSOR SUBSTITUTO
ANEXO |
AREA : CODAGEO
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

1. AB'SABER, Aziz Nacib. Um conceito de geomorfologia a servico das pesquisas sobre o
quaternario. Geomorfologia (18). Séo Paulo: IG-USP, 1969.

2. AYOADE, J. O. Introducdo a climatologia para os trépicos. Trad. de Maria Juraci Zani dos
Santos. 32 ed. Rio de Janeiro : Bertrand Brasil, 1991.

3. CHOLLEY, A. Morfologia estrutural e morfologia climatica. Trad. de Annales de Geographie.
Boletim geogréfico 51. Ano XVIII, marco - abril de 1960.

4. CHRISTOFOLETTI, A. Geomorfologia. 22 ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1980.

5. GUERRA, A. J. T. & CUNHA, S. B. da, (Org.). Geomorfologia e meio ambiente. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 1996.

6. MENDONCA, F. A. Geografia e meio ambiente. Sdo Paulo: Contexto, 1993. 80p.

7. MONTEIRO, C. A. F. O estudo _geografico do clima. Cadernos Geogréficos. Floriandpolis:
SC/UESC, 1999.

8. RESENDE, M.; CURI, N.; REZENDE, S.B.; CORREA, G.F. Pedologia: Base para distin¢gdo de
ambientes. 42 edi¢cdo. Vicosa: NEPUT, 2002. 3a ed. 338 p.

9. SILVA, L. F. Solos tropicais; aspectos pedoldqgicos, ecoldgicos e de manejo. Sdo Paulo: Terra
Brasilis Editora Ltda, 1996.

10.VIEIRA, L. S. Manual da ciéncia do solo: com énfase nos solos tropicais. Sdo Paulo:
Agrondmica Ceres, 1988.

AREA : CODACIS
TEMAS PARA O SORTEIO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
1. ETICA E DILEMAS MORAIS CONTEMPORANEOS.
2. PROBLEMAS DO CONHECIMENTO: O SABER CIENTIFICO E SUAS IMPLICACOES.
3. ESTETICA, CONSUMO E ALIENACAO: AS RELACOES ENTRE ARTE E SOCIEDADE.
4. O QUE E FILOSOFIA? FRONTEIRAS, METODOS E DEFINICOES.
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ANEXO Il

Data: / /

Local: Pavilhdo de

Area Avaliada / Disciplina:

Nome do Candidato:

ITENS PARA AVALIACAO DA AULA DE DESEMPENHO DIDATICO

VALOR NOTA

ITEM
01. Planejamento 5,00
02. Incentivagéo da aula 5,00
03. Correcéo da linguagem 5,00
04. Facilidade e clareza de expressdo e comunicacao 10,00
05. Capacidade de sintese 15,00
06. Adequacéo do contetido ao nivel de ensino 5,00
07. Relacdo da teoria com a pratica 5,00
08. Expresséao Contato visual 2,00

Gesticulagéo 2,00

Postura 2,00

Movimentacdo 2,00

Voz 2,00
09. Escrita Legivel 5,00
10. Utilizac&o de recursos didaticos 5,00
11. Recursos adequados ao contetdo 5,00
12. Dominio do contetido e ordem de exposi¢ao 25,00

TOTAL 100,00
OBSERVACOES:
Expressdo — no aspecto VOZ, considerar: intensidade, timbre, ritmo e

No Item 8 inflexdes.

Assinatura do avaliador:
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