SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS
GABINETE DO REITOR

Avenida Professor Mario Werneck, 2590, bairro burits - Belo Horizonte - MG,
TEL: (31) 25135209 / FAX: (31) 25135214 / e-mail: reitoria@ifmg.edu.br — www.ifmg.edu.br

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS —EDITAL N° 172 /2013
CAMPUS BETIM

TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS, nos termos da Lel
8.112/90, da Portaria MP n° 344 de 26 de setembro de 2013 e da Portaria Interministerial
MP e MEC n° 346 de 26 de setembro de 2013, publicada no DOU de 27 de setembro de
2013, torna publico que, nos termos deste Edital, estardo abertas as inscricdes para
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para provimento de cargos efetivos da
carreira de Técnicos Administrativos em Educacdo, do Quadro de Pessoal do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, na cidade de Betim. O
presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste instrumento — contém todas as
informacdes pertinentes ao concurso. Este Edital e seus anexos estdo disponiveis no portal
do Instituto www.ifmg.edu.br .

1 - CARGOS: Cargos de Nivel Intermediario (NI)

2 - REGIME DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
OBS.: A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo
com as necessidades da Instituicao.

3 - REMUNERACAO:

3.1- Nivel Intermediério: R$ 1.912,99 (Hum mil, novecentos e doze reais e noventa e nove
centavos).

3.2- A remuneracdo inicial a ser percebida pelo candidato nomeado, empossado e em
exercicio, corresponde aos valores apresentados no quadro do item 3.1 acrescidos de
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auxilio-alimentagdo no valor de R$ 373,00 (trezentos e setenta e trés reais), podendo ser

acrescida de vantagens, beneficios e adicionais previstos na legislacao.
4 — REGIME JURIDICO: Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU).

5 - DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E DAS HABILITACOES EXIGIDAS:

. ~ LOCAL DE
CARGO NIVEL FORMACAO VAGA TRABALHO
TECNICO
LABORATORIO/ . . ~ CAMPUS
AREA - INTERMEDIARIO | TECNICO EM MECANICA, 01 BETIM
MECANICA
TECNICO EM
AUTOMACAO,
TECNICO ELETRONICA,
LABORATORIO/ . ELETROTECNICA OU CAMPUS
AREA - INTERMEDIARIO INSTRUMENTACAO 01 BETIM
AUTOMACAO INDUSTRIAL

6 - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS:

6.1 - TECNICO LABORATORIO /AREA MECANICA

6.1.1 - REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso Técnico em Mecanica,

devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

6.1.2 - ATRIBUICOES: Preparagdo do laboratorio e experimentos para execugio
de aulas praticas, prover auxilio aos professores no desenvolvimento e elaboracéo
de experimentos e roteiros de praticas, desmobilizacdo do laboratério ap6s uso;
Desenvolver ensaios laboratoriais obedecendo as normas técnicas, sob a supervisao
dos professores; Contribuir para o desenvolvimento de pesquisas e de extensédo
promovidas pela Instituicdo; Acompanhar alunos em visitas técnicas; Ser
responsavel pela manutencédo, organizacao e conservacdo do ambiente laboratorial e
de suas maquinas, equipamentos, ferramentas e materiais. Participar das atividades e
dos orgdos colegiados da Instituicdo; Participar ativamente das atividades do
departamento e da area académica em que estiver lotado; Zelar pelo bom
relacionamento da coletividade académica; Cuidar adequadamente do patriménio da

Instituicdo e das pessoas; Obedecer ao Estatuto do Servidor Publico e as
Internas da Instituicdo; Obedecer ao Estatuto do Servidor Publico e as
Internas da Instituicao.
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6.2 - TECNICO LABORATORIO /AREA AUTOMAGCAO

6.2.1 - REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso Técnico em Automacéo,
Eletrénica, Eletrotécnica ou Instrumentacdo Industrial, devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educac&o.

6.2.2 - ATRIBUICOES: Preparacio do laboratorio e experimentos para execucio
de aulas préticas, auxilio aos professores no desenvolvimento e elaboracdo de
experimentos e roteiros de praticas, desmobilizacdo do laboratério apds uso;
Desenvolver ensaios laboratoriais obedecendo as normas técnicas, sob a supervisao
dos professores; Contribuir para o desenvolvimento de pesquisas e de extenséo
promovidas pela Instituicdo; Acompanhar alunos em visitas técnicas; Ser
responsavel pela manutencédo, organizacao e conservacdo do ambiente laboratorial e
de suas maquinas, equipamentos, ferramentas e materiais. Participar das atividades e
dos orgdos colegiados da Instituicdo; Participar ativamente das atividades do
departamento e da area académica em que estiver lotado; Zelar pelo bom
relacionamento da coletividade académica; Cuidar adequadamente do patriménio da
Instituicdo e das pessoas; Obedecer ao Estatuto do Servidor Publico e as Normas
Internas da Instituicéo.

7 — DO CONCURSO: O concurso objeto deste Edital serd coordenado por uma Comissdo
Organizadora, designada por Portaria do Reitor do IFMG.
8 — DAS INSCRICOES:
8.1 - Periodo: As inscri¢cOes estardo abertas no periodo de 06/11/2013 a 04/12/2013.
8.2 — Taxa de Inscrigé&o:
Nivel Intermediério: R$ 50,00 (cinquenta reais).
8.3 — Sera admitida inscricdo somente via internet, no endereco eletronico

www.ifmg.edu.br a partir de 9h do dia 06/11/2013 até as 23horas e 59 minutos do dia
04/12/2013.

8.4 — O pagamento da taxa de inscricdo serd efetuado via boleto bancéario com data
de vencimento do dia util seguinte ao da realizacdo da inscricao.

8.5 - N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para
os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

8.5.1 - Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.
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8.5.2 - A isencéo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato,
disponivel, no periodo entre 9 horas do dia 06 de novembro de 2013 até 23 horas e 59
minutos do dia 20 de novembro de 2013, observado o horério oficial de Brasilia/DF, no
endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condicdo estabelecida na alinea “b” do
subitem 8.5.1.

8.5.3 - O IFMG consultara o0 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

8.5.4 - As informagdes prestadas no requerimento de isengéo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

8.5.5 - Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma e o0 prazo estabelecidos neste Edital.

8.5.6 - Nao serad aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de
inscricdo via postal, via fax ou via correio eletronico.

) 8.5.7 - Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo Orgdo Gestor
do CadUnico.

8.5.8 - A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia
25 de novembro de 2013, no endereco eletronico www.ifmg.edu.br

8.5.9 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos
deverdo, para efetivar a sua inscricio no concurso, acessar 0 endereco eletrénico
www.ifmg.edu.br e imprimir o documento de arrecadacdo para pagamento até o dia 05 de
dezembro de 2013, conforme procedimentos descritos neste edital.

8.5.10 - O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que
néo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo, estabelecidos no subitem
anterior estara automaticamente eliminado do concurso publico.

8.6 — Dos procedimentos para inscrigdo:
8.6.1 - O candidato devera especificar na ficha de inscri¢éo o cargo e o local

de trabalho a que concorre, bem como o0s niumeros dos documentos de Identidade e do CPF
cujos dados dentre outros, sdo de preenchimento obrigatorio.
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8.6.1.1 - S8o considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo
de Bombeiros Militar, carteiras expedidas pelos O6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico reconhecido por lei, como identidade, CNH e Carteira de Trabalho.

8.6.2 - O candidato declarara que preenche todos os requisitos constantes dos
atos disciplinadores do concurso, bem como os exigidos para a investidura no cargo
escolhido pelo mesmo, ao confirmar a inscri¢do via internet.

8.6.3 - No caso de candidato com necessidades especiais, este devera
preencher o requerimento proprio (Anexo Ill) e entregar na Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria/IFMG juntamente Laudo Médico com CID até o dia 29/11/2013.

8.6.4 - Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscri¢do. A Instituicdo ndo se responsabiliza por quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informagdes e enderego incorreto ou incompleto fornecido pelo
candidato.

8.6.5 — A inscricdo somente serd acatada ap6s a confirmacao, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido nos itens 8.1 e 8.3.

8.6.6 — N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condicdes previstas nos itens 8.1 e 8.3.

9 - DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

9.1 — As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, e pelo artigo 5°, § 2°, da Lei n® 8.112/90, concorreréo, nos termos do
presente edital, em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos.

9.2 — Havendo a autorizacdo de novas vagas, durante a validade do presente
certame, aos candidatos portadores de deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) do
total de vagas, conforme Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.° 5.296/2004.

9.3 — O candidato portador de deficiéncia devera preencher o requerimento proprio
(Anexo Il1) e envié-lo a Diretoria de Gestéo de Pessoas- Reitoria (Avenida Professor Mario
Werneck, n° 2590. Bairro Buritis. Belo Horizonte. CEP 30575-180. Estado de Minas
Gerais) com o Laudo Medico especificando o CID.

9.4 — Os candidatos alcangcados pelo citado dispositivo legal deverdo declarar,
quando da inscricdo, serem portadores de deficiéncia, informar o codigo CID e
submetendo-se, quando convocados, a pericia médica por junta médica oficial que tera
deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de
deficiéncia que o capacite ou ndo para o exercicio do cargo.
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10 - DO PROCESSO SELETIVO:

10.1 — O processo seletivo sera realizado em etapas, sendo:

HORARIO
CARGOS TIPO DE AVALIACAO DATA INICIAL
TECNICO Prova Objetiva 15/12/2013 14 horas
LABORATORIO
AREA
MECANICA
e
TECNICO Sera divulgada
LABQRATORIO Prova de Desempenho Prético juntamente com o A confirmar
AREA e Prova de Titulos Resultado Final da
AUTOMACAO Prova Obijetiva

10.2 — A prova Obijetiva, de desempenho pratico e de titulos terdo pontuacdo
méaxima de 60 (sessenta), 30 (trinta) e 10 (dez) pontos, respectivamente, levando-se em
consideracao 0s décimos.

10.3 — A elaboracdo da Prova Objetiva e sua corregdo serdo de competéncia e
responsabilidade exclusiva da Banca Examinadora, constituida por profissionais do IFMG/
Campus Betim e/ou de outras institui¢des.

104 — A formagdo da Banca Examinadora sera orientada pela Comissdo
Organizadora do Concurso.

10.5 — A Banca Examinadora acima indicada sera constituida de 5 (cinco) membros.

11 - DA PROVA OBJETIVA:

11.1 — As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 15/12/2013 (domingo), as 14
horas, na cidade de Betim / IFMG. O local de realizacdo das provas sera divulgado
juntamente com a relagdo das inscri¢des deferidas.

11.2 — A prova objetiva valera 60 pontos e sera formada por 60 questes de multipla
escolha. Cada questdo valera 1 (um) ponto. As questdes compreenderdo os contetudos do
programa (Anexo 1) e terdo cinco questdes para cada area listada no Anexo I. A prova tera
duracdo maxima de 04 horas improrrogaveis.

11.3 — Ser& permitido marcar apenas uma op¢ao entre as opcdes possiveis de
cada questao.
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11.4 — O gabarito devera ser preenchido a caneta (azul ou preta).

11.5 — Serdo aprovados, nessa prova, os candidatos que obtiverem um minimo de 30
(trinta) pontos na soma das questfes da prova objetiva.

11.6 — A ordem de classificacdo dos candidatos se dara pela nota decrescente do
total de pontos obtidos na prova objetiva.

11.7- O resultado e a classificagdo da prova objetiva serdo publicados no portal
(www.ifmg.edu.br), a partir do dia 23/12/2013.

11.8- Serdo convocados para a prova de desempenho pratico os 10 (dez)
primeiros classificados e aprovados na Prova Objetiva.

11.9- Em caso de empate na 10%® (décima) classificacdo, todos os candidatos
incluidos nessa situacdo serdo classificados e convocados para a proxima etapa do
concurso.

11.10 — Os candidatos aprovados, mas ndo convocados para a prova de
Desempenho Pratico, estardo eliminados do processo seletivo.

12 - DA PROVA DE DESEMPENHO PRATICO

12.1 — A Prova de Desempenho Pratico, somente serd aplicada aos candidatos
convocados apds aprovacao na Prova Obijetiva.

12.2 — A data, o horario e o local da Prova de Desempenho Prético serdo divulgados
juntamente com o resultado da Prova Objetiva.

12.3 — A Prova de Desempenho Pratico é de carater classificatorio, tendo
pontuacdo de 0 (zero) a 30 (trinta) e tera trés temas para cada cargo, com valor de 10 pontos
cada um, vide Anexo II.

12.4 — Os procedimentos de execucdo de cada um dos temas da prova de
Desempenho Préatico serdo apresentados aos candidatos no dia da prova 15 minutos antes
de sua aplicacéo.

12.5 — Cada tema da prova de Desempenho Pratico serd executado nos laboratérios
do IFMG - Campus Betim, e tera a duragdo maxima de 60 minutos.

13 - DA PROVA DE TITULOS

13.1 — A Prova de Titulos, de carater classificatério, concorrerdo os candidatos
classificados e convocados para a Prova de Desempenho Prético.
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13.2 — Os titulos, discriminados no item 13.7 deste Edital, deverdo ser entregues,
pelo candidato, a Banca Examinadora, no dia da Prova de Desempenho Pratico, em
envelope identificado.

13.3 — A documentacdo mencionada devera ser entregue em duas vias (uma original
e outra copia).

13.4 — A documentacdo entregue sera conferida e assinada por um membro da
Banca Examinadora. Os originais serdo devolvidos ao candidato, apds conferéncia.

13.5 — Os documentos entregues pelos candidatos ficardo de posse da Comissdo
Organizadora e serdo encaminhados a banca examinadora apés a realizacdo da Prova de
Desempenho Prético.

13.6 — A Avaliacdo dos Titulos sera feita pela respectiva Banca Examinadora.
13.7 — Na Avaliacdo de Titulos, serdo considerados:
a) Experiéncia Profissional (com documentacdo comprobatdria):

- 1 (um) ponto por semestre completo de exercicio na &rea de
formacdo e atuacdo profissional do cargo definido no item 5 (cinco) acima, objeto do
concurso, perfazendo o valor maximo de 8 (oito) pontos.

- 0,4 (zero virgula quatro) décimos por ano completo de
exercicio em area correlacionada na atuacdo profissional ao cargo definido no item 5
(cinco) acima, objeto do concurso, perfazendo o valor maximo de 4 (quatro) pontos.

- Para fins de pontuacdo, caso ocorra tempo de servi¢co concomitante, sera
considerado o maior titulo uma Unica vez.

b) Cursos (com documentacdo comprobatéria):

- 1 (um) ponto por curso pés-técnico de qualificacdo, com certificagdo de
entidade pablica ou empresa privada, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas na
area especifica objeto do concurso, perfazendo o valor maximo de 2 (dois) pontos.

- 0,2 (zero virgula dois) décimos por curso de aperfeicoamento, com
certificacdo de entidade publica ou empresa privada, com carga horaria minima de 60
(sessenta) horas na area especifica objeto do concurso, perfazendo o valor maximo de 1
(um) ponto.

- Para fins de pontuacdo, caso ocorra tempo de curso concomitante, sera
considerado o maior titulo uma unica vez.

- Para fins de pontuacdo, em cursos de qualificacdo/aperfeicoamento seréo

computados somente com o curso completo uma Unica vez. Ndo serdo computadas em
separados matérias concluidas do curso em questao.
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14 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

14.1 — O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo
ao local, na data e horério fixados.

14.2 — O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em relagcdo ao horario previsto para o inicio dos
trabalhos, munido do comprovante de pagamento da inscricdo (INDISPENSAVEL) e
documento oficial de identidade (INDISPENSAVEL), de caneta esferografica (AZUL ou
PRETA), lapis, borracha, calculadora cientifica ndo programavel e ndo alfanumeérica.
Calculadoras de celulares, relogios digitais e similares ndo poderéo ser utilizadas.

14.3 — No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer
com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato
leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo na Coordenagdo, exceto no
caso de calculadoras ndo autorizadas e de telefone celular que deverdo ser desligados e ser
depositados junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinacdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de
fraude.

14.4 — Apos o inicio da prova objetiva, ndo sera permitido, em hipétese alguma, ao
candidato retardatario, o ingresso ao local, onde a mesma esteja sendo realizada.

14.5 — Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das
provas que compdem o processo seletivo.

15- DO RESULTADO FINAL

15.1 - O resultado das provas seré divulgado no portal do IFMG: www.ifmg.edu.br

15.2 — O resultado final obtido pelos candidatos sera a soma simples das notas
obtidas na Prova Objetiva, de Desempenho Pratico e de Titulos, incluindo os décimos.

15.3 — A CLASSIFICACAO FINAL do concurso sera publicada no portal da
Instituicdo (www.ifmg.edu.br) e se fara na ordem decrescente do total de pontos obtidos.

15.4 — Para efeito de nomeacdo serd publicado no Diario Oficial da Unido a
classificacdo final dos candidatos, obedecendo & ordem de classificacéo.

15.5 — Em caso de igualdade de pontos obtidos, tera preferéncia, para efeito de
CLASSIFICACAO FINAL, sucessivamente, o candidato que:

- Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do

neste concurso publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso;
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- Obtiver maior pontuacdo na Prova de Desempenho Prético;
- Obtiver maior pontuacdo na Prova Objetiva;
- For o de maior idade.

16 - DOS RECURSOS

16.1 — Os candidatos que desejarem poderdo ter “vista”, dentro do prazo recursal,
do gabarito da prova objetiva.

16.2 — O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova
Objetiva dispora de dois dias Uteis para fazé-lo a contar do dia subsequente ao da
divulgacéo do resultado conforme item 11.7.

16.3 — Os recursos, devidamente fundamentados, deveréo ser dirigidos, via Sedex,
ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso e encaminhados a Diretoria de
Gestdo de Pessoas- Reitoria (Avenida Professor Méario Werneck, n°. 2590. Bairro Buritis.
Belo Horizonte. CEP 30575-180. Estado de Minas Gerais) com Aviso de Recebimento
(AR). Seré considerada a data do protocolo de entrada nos Correios para fins de
contagem final do prazo recursal.

16.4 — O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de
Desempenho Prético e de Titulos no prazo de dois dias Uteis, contados da data de
publicacédo do resultado.

16.5 — N&o sera aceito recurso via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do
prazo.

16.6 — Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, e
recursos de recursos.

16.7 - Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

16.8 — Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

17 - DA VALIDADE

17.1 — O concurso sera valido por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacgdo no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

17.2 — Este concurso podera ser aproveitado por qualquer outro Campus do IFMG,
bem como por qualquer outra Instituicdo de Ensino Publico Federal.
18 - DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

18.1 — O candidato aprovado neste Concurso Publico serd nomeado de acordo com
a classificagdo final obtida, considerando a legislacdo pertinente, e as vagas existentes ou
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gue vierem a existir, do Quadro Permanente do Instituto Federal Minas Gerais e na area
indicada neste Edital.

18.2 — Para o0 ato da nomeacdo, o candidato entregara a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria os documentos necessarios, conforme o exigido pela Legisla¢do vigente.

19 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

19.1 — O candidato aprovado neste Concurso Publico serd nomeado, de acordo com
a classificacédo final obtida, considerando a legislagdo pertinente, e a(s) vaga(s) existente(s)
ou que vierem a existir, para os cargos de Técnico Laboratério/Area — Mecanica e Técnico
Laboratorio/Area — Automacio, do Quadro Permanente do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

19.2 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
19.3 — Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
19.4 — Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo.

19.5 — N&o acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles
permitidos no art. 37, inciso XVI, da Constitui¢ido Federal.

19.6 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

19.7 — Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo
masculino.

19.8 — Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho
competente, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgéao
fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo (quando for o
caso).

19.9 — Para o0 ato da nomeacdo, o candidato entregara a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/ Reitoria 0os documentos necessarios, conforme o exigido pela Legislacdo vigente.

20 — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 — A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente a realizacdo do Concurso, implicara na eliminagdo sumaria do
candidato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

20.2 — Sera excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo
Organizadora, o candidato que:
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20.2.1 — Tornar-se culpado de incorrecOes ou descortesia para com qualquer
um dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para
com 0s seus concorrentes, durante a realizacdo do Concurso.

20.2.2 — Durante a realizacdo da prova objetiva, for surpreendido em
comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma,
bem como utilizando de livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente permitidos.

20.3 — O candidato classificado serd convocado para a nomeagdo por telegrama,
para 0 endereco constante da Ficha de Inscri¢do, obrigando-se a declarar, por escrito, caso
ndo aceite a nomeagdo. O ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 3 (trés) dias, apos
sua convocacao, permitira ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislacéo.

20.4 — O candidato convocado que ndo aceitar sua homeagao para o cargo podera,
uma Unica vez, ser incluido ao final da relacdo dos classificados, desde que requeira esse
reposicionamento.

20.5 — O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos, uma
Declaracdo de Ndo Acumulagdo de Cargos/Empregos Publicos, bem como uma Declaracao
de Bens.

20.6 — Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de
aprovacao e classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacédo
publicada no Diario Oficial da Unido.

20.7 — A inscricdo no Concurso implica, desde a data da inscricdo, o conhecimento
e tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos,
partes integrantes do mesmo, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

20.8 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

Belo Horizonte/MG, 05 de novembro de 2013.

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N°172/2013

TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

ANEXO |

1 - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CARGO: TECNICO LABORATORIO / AREA — MECANICA

Hidropneumatica

Componentes Pneumaticos: valvulas direcionais, atuadores, valvulas auxiliares, unidade de
condicionamento de ar comprimido; Circuito pneumatico: diagrama trajeto-passo, equacdo
de funcionamento, andlise de circuitos pneumaticos; Componentes Hidraulicos: valvulas
direcionais, valvulas de controle de pressdo, atuadores, valvulas de retencdo, valvulas para
controle de vazdo, bombas hidraulicas, demais valvulas hidraulicas; Circuitos hidraulicos:
analise de circuitos hidréulicos.

Metrologia

Introducdo a Metrologia; Medicdo; Fontes de erro; Erros de Medicdo e Exatiddo das
medidas; Unidade; Padrdo; Método; Instrumento e Operador; Normas Gerais de Medicdo;
Unidades Dimensionais Lineares - Sistema Meétrico e Sistema Inglés; Regras de
Arredondamento; Conversdo de Unidades; Régua Graduada; Metro e Trena; Paquimetro;
Micrometros; Medi¢do Angular — Transferidor, Gonidmetro; Rel6gio Comparador;
Tolerancia Dimensional.

Usinagem

Planejamento do processo de fabricacdo; Desenvolvimento de atividades préticas de
manufatura mecanica em maquinas operatrizes e bancadas com auxilio de ferramentas de
corte; Utilizagdo de dispositivos de usinagem e acessorios diversos empregados na
construcdo de componentes mecanicos.
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Processos de Usinagem. Geometria da Parte Ativa da Ferramenta de Corte. Materiais para
Ferramentas de Corte. Teoria de Corte dos Metais. Usinabilidade dos Materiais. Forcas e
Poténcias de Corte. Qualidade Superficial. Anélise do Custo de Usinagem e de Producéo.
Tecnologia do Processo de Torneamento. Tecnologia do Processo de Furacdo. Tecnologia
do Processo de Fresamento. Tecnologia do Processo de Retificagdo. Processos de
Usinagem com Ferramentas de Geometria de Corte Indefinida; Processos de Usinagem
Especiais (eletroerosdo, construgdo de estampos e moldes de injecdo plastica); Nocdes
Gerais de Comando Numérico.

Resisténcia Mecanica / Ensaios Mecanicos

Tensdo e Deformagdo em Materiais; Elasticidade; Plasticidade; Tenacidade; Resiliéncia;
Ensaio de Tragdo, Ensaio de Compressdo; Ensaio de Dureza; Ensaio de Tor¢do; Ensaio de
Impacto; Ensaios N&o Destrutivos; Liquidos Penetrantes, Ensaio Radiogréfico, Ensaio por
Ultrassom, Ensaio de Particulas Magnéticas, Ensaio de Correntes Parasitas.

Desenho técnico mecanico

ProjecBes/vistas ortogonais; Perspectiva cavaleira; Perspectiva isométrica; Desenho
projetivo/ geometria descritiva; Planificacdo de sélidos; Normas para desenho mecanico;
Cortes e secOes: usos e omissdes; Vistas especiais e auxiliares; Rugosidade e tolerancias;
Elementos de unido; Elementos de maquinas, conjuntos montados e listagem de materiais.

Manutencéao

T.P.M.; C.P.M. (Critical Path Method); Manutengdo Corretiva; Manutengdo Preventiva;
Manutencdo Preditiva; Soldagem de manutencdo; Uso de ferramentas; Montagem e
desmontagem de conjuntos mecanicos; Travas e vedantes quimicos; Mancais de
deslizamento e de rolamento; Polias e correias; Sistemas de vedacdo; Alinhamento
geométrico e nivelamento de maquinas e equipamentos; Lubrificacdo Industrial; Analise de
lubrificantes pela técnica ferrografica; Analise de vibragdes.

Elementos de Maquinas

Rebites; Pinos e Cupilhas; Parafusos; Célculo de roscas; Porcas; Arruelas; Anéis elasticos;
Chavetas; Buchas; Guias; Mancais; Rolamentos; Eixos e Arvores; Polias e correias;
Correntes; Cabos; Roscas de transmissdo; Engrenagens; Mancais de deslizamento; Eixos e
correntes; Variadores e redutores de velocidade.

Eletricidade

Conceitos basicos; Tensdo elétrica (continua e alternada); Corrente elétrica; Resisténcia
elétrica; Lei de Ohm; Circuito elétrico; Poténcia elétrica; Pilhas e baterias; circuito série,
paralelo e misto; Circuitos com malhas (matriz solugdo); Capacitancia elétrica; associacdo
de capacitores; Circuitos Rc: carga e descarga de capacitores; Ponte de Wheaststone;
Induténcia elétrica; Transformador; Relé, circuitos com relés; Lei de inducdo de Faraday;
Aparelhos elétricos: Voltimetro, Amperimetro, Ohmimetro.
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Soldagem

Terminologia de Soldagem - Conceitos Fundamentais; Higiene e Seguranca na Soldagem;
Simbologia de Soldagem; Processos de Soldagem: Eletrodo Revestido, Arco Submerso,
Processo TIG, Processo MIG / MAG, Plasma, Por Resisténcia Elétrica, Oxi-combustivel.

Tecnologia dos materiais e Tratamentos Térmicos

Ligacdes quimicas; Classificacdo e propriedades dos Materiais de Construcdo Mecanica;
Estrutura Cristalina; Diagrama de fases; Diagrama Fe-C; Materiais Polifasicos (ligas
metalicas ferrosas e ndo-ferrosas); Classificacdo e propriedades dos materiais poliméricos;
Processos de fabricacdo dos materiais metalicos e ndo metéalicos. Fundamentos sobre
Tratamentos Térmicos (transformacdo isotérmica, diagramas TTT isotérmico e continuo);
Tratamentos Isotérmicos; Tratamentos Termomecanicos; Tratamentos de Endurecimento
Superficial; Tratamentos Termoquimicos; Tratamentos Térmicos dos Ferros Fundidos;
Tratamentos Térmicos dos Acos Inoxidaveis; Elaboracdo de Procedimentos para a
Execucao de Tratamentos Térmicos.

Instrumentacéo e Controle

Principios de medicdo e erro; Classificacdo de instrumentos por funcdo; Sensores de
pressdo, vazdo, nivel e temperatura; detectores fotoelétricos, indutivos e capacitivos;
Analisadores; Elementos finais de controle; Fluxogramas industriais (norma ISA 5.1).
Malhas de controle de processos: Defini¢cbes e Terminologia.

Direito e Legislacao

. Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracGes posteriores até a publicacdo desse
edital.(Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais).

. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 (e suas alteracdes). Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteracBes posteriores até a
publicacdo desse edital.

. Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias e suas alteracdes posteriores até a publicacdo desse
edital.

- Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e suas alteracBes posteriores até a publicacdo desse
edital. ( Estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo, no &mbito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da
Educacdo, e da outras providéncias.)

- Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracBes posteriores até a publicacdo desse
edital. (Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitacGes e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias.)
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CARGO: TECNICO LABORATORIO / AREA - AUTOMACAO

Informéatica e linguagem de programagao

Hardware: Tipos de computadores; Microprocessadores: tipos de CPU’s utilizadas em
microcomputadores; Dispositivos de entrada e saida: teclado, mouse, monitor de video,
impressoras, Memodria: tipos de dispositivos de armazenamento. Softwares: Software
basico: Sistemas Operacionais; Softwares Aplicativos: Processador de Textos; Planilha
Eletronica; Software de Apresentacdo.Conceito de Logica, Sequencia Légica e Instrucoes;
Algoritmos; Programas; Regras para construcdo de algoritmos; Etapas de programacéo:
Entrada, Processamento e Saida; Testes de funcionamento; Representacdo por meio de
fluxograma; Representacdo por pseudolinguagem — Portugol. Linguagem de programacéo
em alto nivel (C/C++); estruturas de dados.

Desenho

ProjecBes/vistas ortogonais; Perspectiva cavaleira; Perspectiva isométrica; Desenho
projetivo/ geometria descritiva; Planificacdo de sélidos; Normas para desenho mecénico;
Cortes e secOes: usos e omissdes; Vistas especiais e auxiliares; Rugosidade e tolerancias;
Elementos de unido; Elementos de maquinas, conjuntos montados e listagem de materiais.

Eletricidade

Conceitos basicos; Tensdo elétrica (continua e alternada); Corrente elétrica; Resisténcia
elétrica; Lei de Ohm; Circuito elétrico; Poténcia elétrica; Pilhas e baterias; circuito serie,
paralelo e misto; Circuitos com malhas (matriz solucdo); Capacitancia elétrica; associacao
de capacitores; Circuitos RC: carga e descarga de capacitores e indutores; Ponte de
Wheatstone; Indutancia elétrica; Transformador; Relé, circuitos com relés; Lei de inducédo
de Faraday; Aparelhos de medicdo elétrica: Voltimetro, Amperimetro, Ohmimetro.

Eletrotécnica e comandos elétricos

Magquinas rotativas: Motores sincronos e assincronos, motores de corrente continua;
Acionamento de motores de corrente continua; Acionamento de motores assincronos de
inducdo; Interpretacdo dos dados de placa dos motores de inducdo; Componentes de
comandos elétricos; Dimensionamentos de cabos de alimentacdo, especificacdo de fusiveis,
relés de sobre carga, disjuntores e etc; Circuito de partida direta de motores de inducdo;
Circuito de partida com reversdo de motores de inducdo; Acionamento “estrela-tridngulo”
de motor de indugéo trifasico; Acionamento de motor de corrente alternada com inversor de
frequiéncia; Acionamento de motor de passo.

Instrumentacéo e Controle de processos

Principios de medicdo e erro; Classificagdo de instrumentos por fungdo; Sensores de
pressdo, vazdo, nivel e temperatura; detectores fotoelétricos, indutivos e capacitivos;
Analisadores; Elementos finais de controle; Fluxogramas industriais (norma ISA 5.1).
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Malhas de controle de processos: Definicbes e Terminologia; Estratégias de Controle
Basicas; Classificacdo das Malhas de Controle; Exemplos e Efeitos do controle com
realimentacdo. Diagramas de blocos: Sistemas Lineares; Diagrama de Blocos; Algebra de
Blocos; Analise de Sistemas com Realimentacdo. Caracteristicas dinamicas de processos:
Sistema Dinadmico: Resposta transitoria e resposta permanente; Pardmetros dos sistemas:
ganho estatico, tempo morto, constante de tempo; Processos lineares e ndo lineares;
Processos Estaveis e Instaveis; Sistemas de 12 ordem, Integrador e de Primeira Ordem
Estavel; Sistema de Ordem Superior. Acles de controle: Ac¢des de controle baésicas;
Técnicas de sintonia de controladores; Critérios de desempenho.

Controladores l6gicos programaveis

Hardware do PLC: Generalidades, Microprocessador e CPU, Ciclo de SCAN, Sistema
Operacional, Memoria, Fonte de Alimentacdo, cartbes de entrada e saida; Levantamento
dos instrumentos de campo: varidveis discretas de entrada e saida, varidveis analdgicas de
entrada e saida; Projetos de sistema automatizados: configuracdo local, remota e local-
remota; Programacdo nas linguagens: LADDER, Diagrama de Blocos Funcionais (FBD),
Sequenciamento Gréafico de Funcgdes (SFC).

Eletronica

Diodos de juncdo; analise por reta de carga; circuitos l6gicos a diodos; circuito limitador;
circuito dobrador de tensdo; circuito grampeador; circuitos retificadores monofésicos;
circuitos retificadores trifasicos; tiritores; retificadores monofasicos controlados; transistor
bipolar de juncdo; transistor mosfet; polarizacdo de transistores; analise de circuitos
transistorizados; configuracdo push-pull; configuracdo darlington; inversores de tensao VSI
monofasico e trifasico; modulacdo PWM unipolar e bipolar; amplificadores operacionais;
circuitos operacionais basicos; amplificador de instrumentacdo; multivibradores astaveis,
biestaveis e monoestaveis; temporizador 555.

Eletronica digital

Sistemas numéricos; Algebra booleana; Mapas de Karnaugh; Circuitos l6gicos
combinacionais; Circuitos légicos sequenciais; Circuitos de processamento de dados.

Microcontroladores

Arquitetura geral dos sistemas microprocessados; Subsistema de memdria e arquitetura dos
circuitos de memoria. Subsistemas de entrada/saida; Arquitetura de Microcontroladores;
Légica de controle de temporizagdo: sistema de RESET, estrutura de interrupc¢ao, modos de
operacdo, estrutura de enderecamento de memdrias e entradas/saidas (E/S); Operacéo dos
dispositivos de E/S; Configuragdo dos mddulos do sistema: configuracdo da base de tempo
— clock, configuracéo e operacéo do temporizador, configuracdo e operacdo do comparador,
configuracdo e operagdo do conversor A/D,configuragdo do modulo de comunicagdo —
UART. Interrupcdo do microcontrolador Utilizacdo de Compilador em linguagem C para
PIC; Interface de Teclas e Leds com PIC; Contador com Display 7 Segmentos por
varredura com teclas para incremento e decremento; Voltimetro com Display de 7
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segmentos; Acionamento PWM para controle de Motor DC e contagem RPM; Manipulacéo
de Relogio de Tempo Real DS1307 em C, aplicagdes com RTC (Real Time Clock)
DS1307. Interface Gréfica entre PIC e C; Sensor de Temperatura LM35; Displays gréficos:
Display LCD Grafico 128x64 (controlador T6963), Display LCD Grafico 128x64
(controlador KS108), protocolos de comunicagéo 1°C, SPI e ONE_WIRE.

Redes industriais

Introducdo as redes industriais de comunicacdo; Niveis de aplicacdo de redes industriais;
Caracteristicas: Meios de transmissdo; Topologia, determinismo, desempenho, tipo de
processamento, conectividade, fatores fisicos, imunidade. Classificacao das redes de “chao-

de-fabrica”; Nog¢des sobre os protocolos: ASI, Modbus, Foundation Fieldbus, Devicenet,
Controlnet, Profibus FMS/DP/PA e Profinet.

Hidropneumatica

Componentes Pneumaticos: valvulas direcionais, atuadores, valvulas auxiliares, unidade de
condicionamento de ar comprimido; Circuito pneumatico: diagrama trajeto-passo, equacdo
de funcionamento, andlise de circuitos pneumaticos; Componentes Hidraulicos: valvulas
direcionais, valvulas de controle de pressdo, atuadores, valvulas de retencdo, valvulas para
controle de vaz&o, bombas hidraulicas, demais valvulas hidraulicas; Circuitos hidraulicos:
analise de circuitos hidréulicos.

Direito e Legislacao

. Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracGes posteriores até a publicacdo desse
edital.(Dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais).

. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 (e suas alteracdes). Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteracdes posteriores até a
publicacdo desse edital.

. Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias e suas alteracdes posteriores até a publicacdo desse
edital.

- Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e suas alteracGes posteriores até a publicacdo desse
edital.( Estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos Teécnico-Administrativos em
Educagdo, no dmbito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da
Educacéo, e d& outras providéncias.)

- Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracOes posteriores até a publicacdo desse
edital.(Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagcdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.)
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SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N°172/2013

TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

ANEXO 11
2 - TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO PRATICO

Para todas as provas que demandem uso de computador, o candidato devera
obrigatoriamente gravar o seu trabalho em CD-ROM fornecido pela comissdo do concurso
antes da execucdo da Prova de Desempenho Pratico. Para essa gravacdo, o candidato
poderd utilizar o sistema de gravacdo do Sistema Operacional Windows 7 ou o software
Nero. Em hipétese alguma sera permitido o uso de outras midias. A comisso organizadora
é proibido o auxilio ao candidato na atividade de gravacdo da prova no CD-ROM. O
candidato torna-se o Unico responsavel pelo contetdo presente no CD-ROM entregue a
Comissao para correcéo.

CARGO: TECNICO LABORATORIO/AREA — MECANICA

- METROLOGIA:

Contetdo programatico: Introducdo a Metrologia; Medicdo; Fontes de erro; Erros de
Medicdo e Exatiddo das medidas; Unidade; Padrdo; Meétodo; Instrumento e Operador;
Normas Gerais de Medicdo; Unidades Dimensionais Lineares - Sistema Métrico e Sistema
Inglés; Regras de Arredondamento; Conversdo de Unidades; Régua Graduada; Metro e
Trena; Paquimetro; Micrometros; Tolerancia Dimensional.

Objetivo: Medicdo de pecas utilizando micrdmetro e/ ou paquimetro, com confec¢do de
um relatério contendo croqui da peca e suas respectivas cotas mensuradas.

- GERENCIAMENTO DE PROJETOS:

Conteudo programatico: Definigdo de etapas e tarefas; Estabelecimento de Calendarios,
Dimensionamento de Recursos; Definigdo de data de término, e caminho critico. Utilizacao
da versao 2007 do software MS Project.

Objetivo: Elaborar um planejamento da fabricacdo de um componente mecénico utilizando
o Software MSPROJECT 2007.
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- MODELAMENTO EM 3D
Conteddo programatico: Formas de construcdo em modelagem utilizando software
Siemens NX 8.0

Objetivo: Construgdo de arquivo em 3D no software NX 8.0 versdo em portugués, partindo

de desenho 2D, fazendo a montagem das pecas com as respectivas restricbes. A
interpretacdo do desenho 2D faz parte da prova.

CARGO : TECNICO LABORATORIO / AREA - AUTOMACAO

-ELETRONICA

Contetdo programético: Medicdo de varidveis elétricas utilizando multimetros e
osciloscopios; Normas internacionais de identificacdo de componentes eletroeletrdnicos
(cédigo de cores de componentes, encapsulamento de semicondutores, etc); Leitura de
esquematicos eletroeletrénicos.

Objetivo: O candidato devera ser capaz de montar e testar um circuito eletrénico em matriz
de contatos (“protoboard”) e operar equipamentos de bancada.

- SISTEMAS SUPERVISORIOS

Conteudo programatico: criacdo de um projeto no Elipse E3 Studio; barra de ferramentas;
propriedades; organizer; criacdo de TAGS; associacdes de TAGSs e objetos; animacdes de
objetos; criacdo de alarmes; configurac@es de seguranca; dominios; drivers.

Objetivo: Desenvolver um projeto de sistema supervisorio em software demonstrativo
Elipse E3 (disponivel em www.elipse.com.br), para parte de um processo industrial.

- GERENCIAMENTO DE PROJETOS:
Contetdo programético: Definicdo de etapas e tarefas; Estabelecimento de Calendérios,

Dimensionamento de Recursos; Definicdo de data de término, e caminho critico. Utilizacao
da verséo 2007 do software MS Project.

Objetivo: Elaborar um planejamento da fabricacdo de um componente mecanico simples,
utilizando o Software MSPROJECT 2007.

Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 172/2013 — Campus Betim 25


file:///G:/disponível%20em%20www.elipse.com.br

MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N°172/2013
TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Anexo 111
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condicdes especiais para realizacdo da prova.

Tipo de deficiéncia de que ¢ portador:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis
de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de
Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario ).

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condicbes especiais (Discriminar abaixo
qual o tipo de prova necessario)

E obrigatoria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse
requerimento.

(Datar e assinar)
assinatura
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