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MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

GABINETE DO REITOR
Avenida Professor Mario Werneck, 2590, Bairro Buritis — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP: 30.575-180
TEL: (31) 25135209 / FAX: (31) 25135214 / e-mail: reitoria@ifmg.edu.br - WWw.ifmg.edu.br

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS - EDITAL N° 181/2013
CAMPUS CONGONHAS

MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, nos termos da Lei 8.112/90, do Decreto 6.944/2009;
do Decreto 7.312 de 22 de setembro de 2010 e demais regulamentacgdes pertinentes, torna
plblica a abertura das inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS,
destinado a selecdo de candidatos para provimento de cargo publico, da Carreira de
Magistério do Quadro de Pessoal Permanente deste Instituto Federal de Ensino, conforme
o disposto no presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste instrumento — que
contém todas as informacdes pertinentes ao Concurso. Este Edital e seus anexos estédo
disponiveis no Portal do IFMG www.ifmg.edu.br.

1-DO CARGO

Professor de Ensino de Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101.

2 - DO REGIME DE TRABALHO

40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva — DE (Este regime de trabalho
impede o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada).

OBS.: Essas horas serdo distribuidas para atendimento as aulas dos cursos diurno e
noturno. O docente podera atuar, conforme a necessidade da Instituicdo, nos cursos
Técnicos nas modalidades integrado e PROEJA, Subsequente, Concomitante ou Superior.

3 - DO REGIME JURIDICO

Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (RJU).
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4 — DA REMUNERACAO

REGIME DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS, COM
N DEDICACAO EXCLUSIVA, EM R$
TITULACAO — -
VENCIMENTO RETRIBUICAO AUXILIO TOTAL
BASICO - VB TITULACAO ALIMENTACAO
Graduacao 3.594,57 - 373,00 3.967,57
Aperfeicoamento 3.594 57 272,46 373,00 4.240,03
Especializacéo 3.594 57 496,08 373,00 4.463,65
Mestrado 3.594 57 1871,98 373,00 5.839,55
Doutorado 3.594 57 4.455,20 373,00 8.422,77
5 - DOS REQUISITOS E DAS VAGAS
" AREAS DE HABILITACAO LOCAL DE
AREA CONHECIMENTO EXIGIDA VAGAS TRABALHO
Desenho Técnico,
Desenho Computacional,
Desenvolvimento e Arquitetura e CAMPUS
CODAPRO | Fabricagéo de Produtos, Urbanismo ou 01
e S ) CONGONHAS
Ciéncia dos Materiais e |Design de Produto.
Projeto de Unidades
Produtivas.
Licenciatura Plena
Lingua Portuguesa, em Letras com
Literatura Brasileira, habilitacdo em CAMPUS
CODFG Lingua Espanhola, Lingua Portuguesa, 01 CONGONHAS
conteudos afins e Literatura e Lingua
projetos. Espanhola.

6 — DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

6.1 — O concurso objeto deste Edital ser4 coordenado por uma Comissdo Organizadora,
designada por Portaria do Reitor do IFMG.

7 — DAS INSCRICOES

7.1 — Periodo: As inscrigBes estardo abertas no periodo de 19/12/2013 a 15/01/2014.

7.2 — O valor da taxa de inscricéo é de: R$ 100,00 (cem reais).

7.3 — A inscricdo, exclusivamente via Internet, serd efetuada no site www.ifmg.edu.br a
partir de 9 horas do dia 19/12/2013 até 23 horas e 59 minutos do dia 15/01/2014.
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7.4 — O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado via boleto bancario, emitido no
momento da inscricdo, com data de vencimento do dia Util seguinte ao da realizacdo da
inscricao.

7.5 — Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

7.5.1 — Alisencdo de taxa de inscricdo podera ser requerida pelo candidato que:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

7.5.2 — O candidato que desejar solicitar isencdo de taxa de inscricdo devera, além de
preencher o requerimento eletrbnico no site http://www.ifmg.edu.br e transmiti-lo,
preencher o anexo V deste edital e encaminha-lo a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria IFMG: Avenida Professor Mario Werneck, n°® 2.590, Bairro Buritis, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.575 -180, pessoalmente ou via correio, com data de postagem no
periodo do dia 19/12/2013 até o dia 06/01/2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

a) a indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracdo de que atende a condi¢ao estabelecida na alinea “b” do subitem 7.5.1.

7.5.3 — O IFMG consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informag0des prestadas pelo candidato.

7.5.4 — As informacdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ele responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.5.5 — Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) ndo observar a forma e o0 prazo estabelecidos no subitem 7.5.2.

7.5.6 — Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via
postal, via fax ou via correio eletrénico.

7.5.7 — Cada pedido de isenc&o sera analisado e julgado pelo Orgdo Gestor do CadUnico.

7.5.8 — A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 09/01/2014,
no endereco eletrdnico http://www.ifmg.edu.br.

7.5.9 — Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, acessar 0 endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br
e imprimir o documento de arrecadagdo para pagamento da respectiva taxa, até o dia
12/01/2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

7.5.10 — O candidato que n&o tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior
estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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7.6 — O candidato devera especificar na ficha de inscricdo o cargo e a area a que concorre,
bem como os numeros dos documentos de ldentidade e do CPF cujos dados, dentre
outros, séo de preenchimento obrigatorio.

7.6.1 — Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal valham como documento de identidade: OAB, CREA, CRM, CRC,
CREF, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97).

7.7 — O candidato s6 podera concorrer a um Unico cargo.

7.8 — Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato todas as informacdes prestadas
no ato da inscricdo. O IFMG ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas, fornecidas pelo candidato.

7.9 — Ap6s a realizacao da inscricdo nao serao aceitas alteracdes de cargo ou areas para
0s quais o candidato inscreveu-se.

7.10 — Nao sera aceita a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as
condigBes previstas no item 7.

7.11 — Ainscricdo somente sera aceita apos a confirmacéo, pelo banco, do pagamento da
taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 7.

7.12 — A taxa de inscricado, uma vez paga, nao sera restituida.

7.13 — O IFMG néo se responsabilizara pelas inscricbes via internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

7.14 — Todos os candidatos deverdo imprimir o comprovante de inscricdo com a
confrmacdo de PAGAMENTO CONFIRMADO, a partir de 16/01/2014, no sitio
www.ifmg.edu.br.

7.14.1 — O comprovante de inscricdo, conforme descrito no subitem anterior, sera
documento de porte obrigatério para a realizagdo das provas.

7.15 — A inscrigdo para o Concurso implica, desde a data da mesma, o conhecimento e
tacita aceitacdo das condicBes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos,
partes integrantes do documento, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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8 — DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1 — Para as pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
que vierem a surgir ou forem criadas no periodo de validade do Concurso Publico, de
acordo com o Art. 37, VIl da Constituicdo Federal; o Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
posteriores alteracbes, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do
cargo.

8.2 — Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteracbes previstas no
Decreto Federal n° 5.296/04.

8.3 — O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.4 — No ato de inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera especificar o correspondente
codigo da Classificagéo Internacional de Doengas (CID).

8.5 — Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢fes especiais previstas no
Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso
em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacado, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

8.6 — O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista
neste Edital, além de figurar na lista geral de classificacdo por Cargo, tera seu nome
constante da lista especifica de portadores de deficiéncia, por Cargo.

8.7 — Seréa eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada no Formulario de Inscri¢cdo néo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, devendo 0 mesmo permanecer
apenas na lista de classificacdo geral.

8.8 — A néo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste item 8 e seus
subitens implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir
para portadores de deficiéncia.

8.9 — As vagas que vierem a surgir para pessoas com deficiéncia, e que néo forem
preenchidas por candidatos com deficiéncia, seja devido a ndo aprova¢cdo no concurso ou
na pericia médica, serdo providas por candidatos ndo portadores de deficiéncia, respeitada
a ordem de classificacao.

8.10 — O candidato com deficiéncia que for convocado devera, obrigatoriamente, entregar,
no ato da posse, laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
data de expedicdo ndo superior a 90 dias, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID.

8.10.1 — O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico
especialista na area de deficiéncia que o candidato é portador.

8.10.2 — O laudo médico devera ser homologado pelo Servico Médico-Odontolégico do
IFMG.
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8.11 — O Servico Médico-Odontoldgico do IFMG procedera a avaliacdo da compatibilidade
entre as atribuic6es do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatério. O
candidato devera estar ciente de que estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatério.

8.12 — N&o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcéo.

9 — DO PROCESSO SELETIVO

9.1 — O processo seletivo serd realizado em etapas distintas e constituido de:

9.1.1 — Prova Escrita de conhecimentos especificos (eliminatéria/classificatoria);

9.1.2 — Prova de Desempenho Didatico (eliminatoria/classificatoria);

9.1.3 — Prova de Titulos (classificatoria).

9.2 — As provas mencionadas no subitem 9.1 serdo assim realizadas:

PROVA DATA HORARIO DURACAO

Prova Escrita de

Conhecimentos Especificos 26/01/2014 14h an
Prova de Desempenho Divulgada com o Divulgado com o
o P resultado da Prova | resultado da Prova 45 minutos
Didatico : :
Escrita. Escrita.

. Definida pela Banca | Definido pela Banca
Prova de Titulos ) ) -
Examinadora Examinadora

9.3 — As Provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos seréo atribuidos pontos de
0 (zero) a 100(cem), a cada uma delas, levando-se em consideracdo os décimos.

9.4 — Os pontos da Prova de Titulos serao distribuidos, conforme disposto no subitem 12.7.

9.5 — O processo seletivo de que trata este Edital serda conduzido por Banca Examinadora,
constituida de 5 (cinco) membros, incluido 1 (um) membro da Area Pedagdégica, sendo no
minimo 2 (dois) de outras Instituicbes, cuja formacdo serd orientada pela Comissao
Organizadora do Concurso.

9.5.1 — A elaboragdo da Prova Escrita e sua correcdo, a avaliagdo da Prova de

Desempenho Didético e da Prova de Titulos serdo de competéncia e responsabilidade
exclusivas da Banca Examinadora.
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10 — DA PROVA ESCRITA

10.1 — Esta prova sera realizada no dia 26/01/2014 (domingo), as 14 horas, no Campus
Congonhas/IFMG, situado na Avenida Michael Pereira de Souza, 3007, Campinho,
Congonhas — MG.

10.2 — A prova escrita compreendera questdes abertas e/ou fechadas sobre os contetdos
do programa (Anexo |) e terd duracdo maxima de 04 horas improrrogaveis, tendo um
valor de 100 (cem) pontos.

10.2.1 — A prova devera ser escrita com caneta esferogréafica azul ou preta. As provas
respondidas a lapis ou com caneta de outra cor serdo atribuidas a nota 0 (zero).

10.3 — Sera aprovado, nessa prova, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos.

10.4 — O resultado da Prova Escrita sera publicado no Portal (www.ifmg.edu.br).

10.5 - A Prova Escrita, antes de sua correcdo pela Banca Examinadora, sera
desidentificada pela Comisséo Organizadora do Concurso.

10.6 — O candidato tera que escrever seu nome na Prova Escrita somente na “Folha de
Rosto”. Nao podera fazer qualquer marca ou registro que possa identificd-lo. Caso nao
obedeca tal procedimento, 0 candidato sera automaticamente desclassificado.

10.7 — Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova escrita ap6s 1 (uma)
hora de seu inicio.

10.8 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente e devem fazé-lo apdés a
assinatura da ata de sala.

10.9 — Serdo convocados para a prova de Desempenho Didéatico os 08 (oito) primeiros
colocados classificados na prova escrita.

10.10 — Em caso de empate na 82 (oitava) classificacdo, todos os candidatos incluidos
nessa situagcao serao convocados para a préxima etapa do concurso.

10.11 — Os candidatos aprovados, mas nao convocados para a prova de Desempenho
Didatico, estardo eliminados do processo seletivo.

11 — DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1 — A Prova de Desempenho Didatico seré constituida de uma aula com duracao de 45
(quarenta e cinco) minutos, ministrada em nivel de Ensino Médio, perante a Banca
Examinadora e passivel de arguicao ao seu término, por membros da mencionada banca.

11.2 — A esta prova concorrerdo todos os candidatos aprovados na Prova Escrita,
ressalvando os subitens 10.9, 10.10 e 10.11.

11.3 — A data, o horéario e o local para realizagdo das provas de Desempenho Didético
serdo divulgados junto com o resultado da Prova Escrita.
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11.4 — O tema da Prova de Desempenho Didatico sera unico para todos os candidatos,
conforme a éarea da vaga pleiteada, extraido do programa da respectiva Area de
Conhecimento que compde o Anexo | do presente Edital e sera sorteado no dia da Prova
Escrita e antes da mesma.

11.4.1- Esse sorteio sera feito na presenca de um dos membros da Comisséo
Organizadora e do Presidente da Banca Avaliadora de cada area e seu resultado
registrado em ata circunstanciada, divulgado aos candidatos e no endereco eletrdnico
http://www.ifmg.edu.br.

11.5 — A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova sera correspondente a
ordem de inscricdo ao Concurso Publico desconsiderando-se, no entanto, os candidatos
ndo aprovados na Prova Escrita.

11.6 — Transcorrido o prazo de interposicdo de recurso relativo ao resultado da Prova
Escrita, a relacdo contendo a ordem e os horarios para realizacdo da Prova de
Desempenho Didatico sera publicada no Portal www.ifmg.edu.br, no momento da
divulgacéo do Resultado Final da Prova Escrita.

11.7 — Na avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico serdo considerados os critérios
constantes do Anexo II.

11.8 — Os candidatos deverao entregar a Banca Examinadora o Plano de Aula da Prova de
Desempenho Didético, antes da sua realizacéo.

11.9 — A nédo observancia do tempo estipulado para duracdo da aula implicar4d em perda de
pontos para o candidato em avaliacéo.

11.10 — Ao término da Prova de Desempenho Didatico, cada membro da Banca
Examinadora atribuird ao candidato uma nota de O (zero) a 100 (cem).

11.11 - A nota final da Prova de Desempenho Didéatico sera a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores. Antes de calcular essa nota, e quando for o caso, a Banca
Examinadora devera adotar medidas, no sentido de evitar que notas discrepantes em
relacdo as dadas pela maioria dos avaliadores contribuam para aprovacao ou reprovacao
do candidato.

11.12 — Sera aprovado nessa prova o0 candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos.

11.13 — A Prova de Desempenho Didatico sera realizada em sesséo publica e gravada
para efeito de registro e avaliagdo, conforme art. 13 do Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009.

11.13.1 — Na sesséao publica de realizacdo da Prova de Desempenho Didatico ndo sera
permitida a presencga de outros candidatos concorrentes a mesma area. Se for identificada
a presenca de um candidato nessa situagéo proibitiva, mesmo que ap0s a realiza¢do da
sua Prova de Desempenho Didatico, este sera eliminado do concurso publico por ato da
Comisséo Organizadora.

11.13.2. Iniciada a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, ndo sera permitida a
entrada de expectadores.

11.14 - O resultado da Prova de Desempenho Didatico sera publicado no Portal
www.ifmg.edu.br.
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12 — DA PROVA DE TITULOS

12.1 — A Prova de Titulos constituir-se-4 da avaliacao pela Banca Examinadora de titulacédo
e producdo académicas e experiéncias profissionais, no valor de 100 (cem) pontos. Os
itens a serem avaliados constam os itens |, Il e |l abaixo:

| — FORMACAO ACADEMICA: Até 30 (trinta) pontos, sendo considerado somente
um titulo por candidato. O Candidato devera apresentar apenas um titulo, assim caso ele
tenha mais de um titulo de Doutor, Mestre ou de Especializagcéo, ele deverd apresentar
somente um desses titulos, o de maior valor.

1 — GRAU DE DOUTOR, livre docéncia, em campo diretamente relacionado
com a &rea de conhecimento objeto do concurso: 30 pontos;

2 — GRAU DE MESTRE em campo diretamente relacionado com a area de
conhecimento objeto do concurso: 20 pontos;

3 — CURSO DE ESPECIALIZACAO em campo diretamente relacionado com
a area de conhecimento objeto do concurso, com duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior: 10 pontos;

Il — ATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada: sendo 2,5 (dois e meio)
pontos a cada semestre completo de atividade docente, limitado a 35 (trinta e cinco)
pontos.

Nota: MONITORIA E ESTAGIO NAO SERAO CONSIDERADOS COMO ATIVIDADE
DOCENTE.

Il — PRODUCAO ACADEMICA, devidamente comprovados e relacionados com a
area de conhecimento objeto do concurso: limitado até 20 (vinte) pontos.

a) LIVRO COMPLETO EDITADO: 06 pontos por livro.

b) ARTIGO EM PERIODICO INTERNACIONAL e/ou PATENTE e/ou
CAPITULO DE LIVRO: 04 pontos por artigo ou patente ou capitulo.

c) ARTIGO EM PERIODICO NACIONAL: 02 pontos por artigo.

d) ARTIGO EM CONGRESSO INTERNACIONAL: 1 ponto por artigo.

e) ARTIGO EM CONGRESSO NACIONAL/REVISTAS COMUNS COM
CIRCULACAO NACIONAL: 0,5 ponto por artigo.

IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL, devidamente comprovada e relacionada com
a area de conhecimento objeto do concurso: 1,5 (um virgula cinco) pontos a cada semestre
completo de atividade profissional, limitado a 15 (quinze) pontos.

Nota: ESTAGIO NAO SERA CONSIDERADO COMO EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

12.2 — A esta prova concorrerdo os candidatos aprovados e selecionados para a Prova de
Desempenho Didatico.

12.3 — Os titulos relacionados no subitem 12.1 deverdo ser entregues pelo candidato a
Banca Examinadora, antes da realiza¢do da Prova de Desempenho Didatico.
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12.4 — A documentacéo relacionada no item 12.1, organizada pelo candidato nos termos
deste Edital e uma copia do Curriculo Lattes, devera ser entregue em duas vias (uma
original e outra copia).

12.5 — A documentacdo mencionada sera recebida, conferida e assinada por um membro
da Banca Examinadora. Os originais serdo devolvidos ao candidato, apds conferéncia.

12.6. No Grupo 1 da tabela constante no subitem 12.1, somente serd considerada a maior
titulacdo do candidato, sendo vedada a computacdo de mais de um titulo da mesma
categoria.

12.7. Na pontuacao atribuida em cada um dos itens |, Il e lll constantes no subitem 12.1,
sera considerada apenas uma vez a contagem de tempo de exercicio profissional ocorrido
NO mesmo semestre na mesma instituicdo ou em instituices diferentes.

12.7.1. Se num mesmo semestre o candidato exercer atividades de docéncia mencionadas
no item Il e experiéncia profissional mencionadas no item IV, serd contabilizada a
pontuacgdo especifica para cada uma das atividades.

12.8 — O resultado da Prova de Titulos sera publicado no Portal www.ifmg.edu.br.

13 — DA REALIZAGCAO DO CONCURSO

13.1 — O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo aos
locais, nas datas e horéarios conforme estabelecidos neste Edital.

13.2 — O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Escrita e para a
Prova de Desempenho Didatico, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relacdo ao horéario previsto para o inicio dos trabalhos, munido de cartdo de inscri¢céo
(INDISPENSAVEL) e de documento oficial de identidade (INDISPENSAVEL).

13.3 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das
provas, um dos documentos relacionados no item 7, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial,
expedido h&a, no maximo, trinta dias.

13.4 — Havendo candidata com necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova
Escrita devera levar um acompanhante que ficard com a guarda da crianga em local
reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo realizada. A amamentacao se
dara nos momentos que se fizerem necessérios, sem a presenca do acompanhante, além
de n&do ser dado nenhum tipo de compensacéo em relacdo ao tempo de prova perdido com
a amamentacdo. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a
candidata de realizar as provas.

13.5 — Ap0s o inicio da Prova Escrita, ndo sera permitido ao candidato retardatario, o
ingresso ao local, onde a mesma esteja sendo realizada.

13.6 — No recinto de provas nao sera permitido ao candidato permanecer com aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve qualquer aparelho
eletrénico, devera desliga-lo e deposita-lo junto a mesa de fiscalizacdo até o final das
provas. O descumprimento dessa determinacdo implicard na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.
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13.7 — Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas
que compdem esse processo seletivo.

13.8 — Sera excluido do Concurso o candidato gue ndo comparecer a qualquer das provas
gue compdem esse processo seletivo.
14 — DO RESULTADO FINAL

14.1 — O resultado das provas que compdem o processo seletivo deste Edital sera
divulgado no Portal (www.ifmg.edu.br).

14.2 — O resultado final obtido pelos candidatos sera a média ponderada das notas obtidas
nas Provas Escrita, de Desempenho Didético e de Titulos obedecendo aos pesos 3 (trés),
5 (cinco) e 2 (dois) respectivamente.

14.3 — A CLASSIFICACAO FINAL no concurso sera publicada no Portal (www.ifmg.edu.br)
e se fara na ordem decrescente do total de pontos obtidos.

14.4 — O resultado final do Concurso respeitara o disposto no artigo 16, § 1° do Decreto
6.944/09, ou seja, os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de
que trata o Anexo Il do referido Decreto, ainda que tenham atingido nota minima, estaréao
automaticamente reprovados no Concurso Publico.

15 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 — Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-4, para desempate, o disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso, nos termos do art. 1° da mencionada Lei (possuirem
60 anos completos ou mais).

15.2 — Para os candidatos que ndo amparados pelo art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003,
o desempate beneficiara, sucessivamente, o (a) candidato (a) que obtiver o maior nimero
de pontos:

a) Na Prova de Desempenho Didético;

b) Na Prova Escrita;

c) Na Prova de Titulos.

16 - DOS RECURSOS

16.1 — O candidato poderd ter vista da sua Prova Escrita no prazo de dois dias Uteis a
contar do dia subseqgiente ao da divulgacédo do Resultado conforme item 10.

16.2 — O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Prova Escrita, dispondo
de dois dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo do
resultado conforme item 10.

16.3 — O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de
Desempenho Didético, no prazo de dois dias Uteis, contados da data de publicacdo do
resultado.

16.4 — O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos,
no prazo de dois dias Uteis, contados da data de publicagédo do resultado.
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16.5 — Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos, via Sedex, ao
Presidente da Comisséo Organizadora do Concurso e encaminhados a Diretoria de Gestao
de Pessoas- Reitoria (Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590. Bairro Buritis. Belo
Horizonte. CEP 30.575-180. Estado de Minas Gerais), com Aviso de Recebimento (AR).
Para fins de contagem final do prazo recursal ser4 considerada a data do protocolo de
entrada nos Correios.

16.6 — N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

16.7 — Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos dos resultados de
recursos interpostos.

16.8 — Os recursos interpostos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

16.9 — Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

17 — DA VALIDADE E DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

17.1 — O Concurso sera valido por 01 (um) ano a contar da data de publicacdo da sua
homologacéo no Diéario Oficial da Unido, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

17.2 — O candidato aprovado neste Concurso Publico sera nomeado de acordo com a
classificagdo final obtida, considerando a legislagdo pertinente e as vagas existentes ou
que vierem a existir, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério, do Quadro
Permanente do Instituto Federal Minas Gerais e na area indicada neste Edital.

17.3 — Para o ato da nomeacdo o candidato entregard a Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Reitoria/IFMG os documentos necessarios, conforme exigido pela legislagéo
vigente.

17.4 — Este Concurso podera ser aproveitado por qualquer dos Campi do IFMG, bem como
por qualquer outra Instituicdo de Ensino Publico Federal.

18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 — A inexatiddo de informacdes ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizacdo do Concurso, implicar4 na eliminagdo sumaria do candidato.
Serdo declarados nulos de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sangfes de carater judicial.

18.2 — Ser& excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora o
candidato:

18.2.1 — Torna-se culpado de incorrecdes ou descortesia para com qualquer um dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para com
0S seus concorrentes, durante a realizacdo do Concurso.

18.2.2 — Durante a realizagdo da prova escrita, for surpreendido em comunicagdo com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como
utilizando-se de livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente permitidos.
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18.3 — A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito
ao ingresso automatico na carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A
concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposicbes legais
pertinentes.

18.4 — O candidato classificado serd convocado para a nhomeacao por telegrama, para o
endereco constante da Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, caso nao
aceite a nomeac¢do. O nao pronunciamento do candidato, no prazo de 3 (trés) dias, apos
sua convocacgdo, permitird ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislacao.

18.5 — O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela DGP,
uma Declaracdo de Nao Acumulacédo de Cargos/Empregos Publicos e de ndo possuir outra
atividade remunerada, publica ou privada e ainda uma Declaracao de Bens.

18.6 — Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de aprovacéo
e classificacdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacado publicada no
Diério Oficial da Uniéo.

18.7 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais

Belo Horizonte/MG, 18 de dezembro de 2013.

Professor CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — IFMG
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS CONGONHAS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS — EDITAL N° 181/2013
MAGISTERIO

ANEXO |

AREA DE CONHECIMENTO: ARQUITETURA E URBANISMO

PROVA ESCRITA
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Ciéncia dos Materiais

Introducdo aos materiais de aplicacao industrial. Estrutura e propriedade. Materiais
monofésicos e polifasicos. Diagramas de equilibrio de fases. Fases moleculares.
Materiais poliméricos, ceramicos. Metalicos e compadsitos. Biomateriais, materiais
semicondutores e nanomateriais. Selegcao de materiais

2 - Desenho Técnico

Fundamentos de geometria descritiva para representacéo de pontos, segmentos de
reta, planos e sélidos. Desenho de pecas simples segundo as normas de projecao
ortogonal a méao livre e com o emprego de instrumentos. Caligrafia técnica.
Perspectivas isométrica e cavaleira a partir de partes de projecdes ortogonais
(desenho a mao livre e com instrumentos). Aplicacdo de desenho geométrico em
projecBes ortogonais de pecas. Formatos, legendas normalizadas, cotas e escala.

3 - Desenho Computacional

Sistemas CAD, parametros de trabalho no Auto CAD, comandos de desenho,
construcdo e modificacdo no auto CAD, impressdo e plotagem no AutoCAD.
Desenho de conjuntos mecanicos, normas para desenho mecanico, sistemas de
representacdo em desenho mecanico: cortes, hachuras, secbes, elementos de
ligagéo. Introducdo ao desenho arquitetonico e layouts, desenho em 3D.

4 - Engenharia do Produto

Competitividade através da estratégia de desenvolvimento de produtos. Definicéo e
conceito de gestdo de desenvolvimento do produto. Planejamento estratégico e
agregado de desenvolvimento de produtos. Planejamento do produto. Método de
desdobramento da funcdo qualidade. Analise dos modos e efeitos de falhas.
Estrutura e organizagao do trabalho de desenvolvimento de produto. Implantagéo e
auditoria de sistemas de desenvolvimento de produtos. Patentes. Ergonomia de
Produto.
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5 - Projeto de Unidades Produtivas

Metodologia do projeto de instalac6es. No¢cdes de arranjo fisico. Projeto de Arranjo
Fisico. Sistemas de movimentacdo e armazenagem de materiais.
Dimensionamento dos fatores de producdo. Centros de producédo. Aspectos de
higiene e seguranca do trabalho em projetos de instalacdes. Calculo
Luminotécnico. Noc¢Oes dos tipos de fechamento lateral, piso e coberturas e suas
influéncias em niveis de ruido, temperatura ambiente, cargas, ventilacao,
iluminacéo, etc. Eficiéncia Energética nas Instalacdes.

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Temas a serem sorteados
1. - Projecdes Ortogonais: Projecdo de vistas, arestas visiveis e invisiveis,
linhas de centro, representacéo das linhas, normas da ABNT.
- Cortes: Cortes total, Corte em desvio, Meio-corte, corte parcial, corte
rebatido.
- Materiais Ceramicos: Propriedades e aplicacoes.
- Materiais Poliméricos: Propriedades e aplicacdes.
- Materiais Compasitos: Classificacdo, funcéo, propriedades e aplicacoes.
- Marketing e Desenvolvimento de Produtos.
- Andlise de Valor no Desenvolvimento de Produtos.
- Ciclo de vida dos produtos.
- Projeto de unidades produtivas com foco nos sistemas de movimentacao e
armazenagem de materiais

N

©CoNoOO kW

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ASHBY; Michael F.;JJONES; David R.H.. Engenharia de materiais: uma introdugdo a
propriedades,aplicagdes e projeto. Traduzido por Arlete Simille Marques. 3. ed. Sdo Paulo:
Campus, 2007.v. 1. 371 p.

CALLISTER, William D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugéo. 7. ed. Rio de
Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2008. 705 p.

LEVY NETO, Flaminio; PARDINI, Luiz Claudio. Compdsitos estruturais: ciéncia e
tecnologia. S&o Paulo: E. Blicher, 2006. xv, 313 p.

MANO, Eloisa Biasotto. Introducéo a polimeros. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1985. 111p.

PADILHA, Angelo Fernando. Materiais de engenharia: microestrutura e
propriedades. Sao Paulo: Hemus, 1997. 349p

SMITH, William Fortune. Principios de ciéncia e engenharia dos materiais. 3. ed.
Lisboa: McGraw-Hill, 1998, 892 p.

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. Traduzido
por . 11.ed.. ed. Rio de Janeiro: Campus, s.d. 565 p.

Concurso Publico de Provas e Titulos - Edital 181/2013 15



FRENCH, Thomas E.; Vierck, Charles J. Desenho Técnico e Techologia Gréfica. Nova
ed., atualizada. ver. ampl. Porto Alegre: Globo, 1985. 1093p.

MAGUIRE, D. E.; Simmons, C. H. Desenho Técnico. Normas para Desenho Técnico. Sao
Paulo: Hemus, 1982. 257p.

SPECK, Hender§on José; PEIXOTO, Virgilio Vieira. Manual Basico de Desenho Técnico.
5.ed. FLORIANOPOLIS: UFSC, 2009. 203p.

CUNHA, Luis Veiga. Desenho Técnico. 132 ed. rev. atual. Lisboa: Fundacdo Calouste
Gulbekian, 2004. 854p.

FERLINI, Paulo de Barros. Normas para Desenho Técnico. Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas. 4ed. Porto Alegre: Globo, 1978. 6v.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho técnico mecanico. S&o
Paulo: Hemus, 2004. 3v.

PUNTOKI, José Carlos Jota. Elementos da geometria e desenho geométrico. Sao
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MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquitetbnico: para cursos técnicos de 2° grau e
faculdades de arquitetura. 4.ed. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2001. 167 p.

CSILLAG, Joao Mario. Andlise do Valor. 4 ed. Ed. Atlas, 1995. 376p
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CARDOSO, Rafael.Uma Introducdo a Histéria do design. 32 ed. S&o Paulo: Ed. Bluncher,
2008. 276p.

FLEURY, Afonso Carlos Correa; FLEURY, Maria Tereza Leme. Aprendizagem e inovacgao
organizacional: as experiéncias de Japdo, Coreia e Brasil. 22 ed. S&o Paulo: Atlas, c1997.
240p.
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20009.
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AREA DE CONHECIMENTO: LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA E LINGUA
ESPANHOLA

PROVA ESCRITA
CONTEUDO PROGRAMATICO

1- Relacéo entre lingua, cultura e sociedade.
2- Andlise do discurso: lingua, discurso e ideologia. Da frase ao texto: significado e
contexto, fatores da textualidade, a linguagem em uso: enunciado e enunciacao.
3- Interpretacdo e compreensdo textual. Letramento. Estratégias de leitura. Os
pressupostos e as inferéncias.
4- O portugués do Brasil: variedade e preconceito linguistico. Lingua falada e lingua
escrita.
5- A variacao linguistica no ensino da Lingua Espanhola.
6- O signo linguistico, os elementos da comunicacéo, fungdes da linguagem, figuras e
vicios de linguagem. Sinonimia, antonimia, polissemia.
7- Tipos de gramatica. O ensino de gramatica na aula de Lingua Portuguesa e de
Lingua Espanhola.
8- Géneros e tipos textuais. O ensino dos géneros textuais na sala de Lingua
Portuguesa e de Lingua Espanhola.
9- O ensino de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola e o uso de novas tecnologias.
Parametros Nacionais Curriculares de Lingua Portuguesa e de lingua estrangeira do
Ensino Médio.

Temas a serem sorteados
1- Avariacao linguistica na aula de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.
2- Os géneros textuais na aula de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.
3- O uso de novas tecnologias na aula de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.
4- As estratégias de leitura na aula de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.
5- A producéo textual na aula de Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.

Os candidatos deverdo, na prova de desempenho didatico, desenvolver o tema
sorteado dentro de uma perspectiva critica e contextualizada.
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BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros Curriculares
Nacionais: Ensino Médio. Linguagens, Cdédigos e suas Tecnologias. — Lingua
Estrangeira Moderna . Brasilia : MEC/SEF, 2000.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Orientacdes Curriculares para o Ensino Médio.

Linguagens,cadigos e suas tecnologias. Brasilia: Secretaria de Educagéo Basica,
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MARCUSCHI, L. A. Leitura e compreensao de texto falado e escrito como ato
individual de uma pratica social. In: ZILBERMAN, R; SILVA, E. T. da (org.). Leitura:
perspectivas interdisciplinares. Sao Paulo: Atica, 2005.
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Séo Paulo: Cortez, 2008.
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PAIVA, Vera Lucia Menezes de Oliveira e. O uso da tecnologia no ensino de
linguas  estrangeiras: breve retrospectiva  histérica.  Disponivel em
<http://www.veramenezes.com/techist.pdf>. Acesso em: dezembro, 2013.

SOLE, I. Estratégias de leitura. Porto alegre: Artes médicas, 1998.

SANTOS, Liliane; SIMOES, Darcilia (Orgs). Ensino de Portugués e Novas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS CONGONHAS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS — EDITAL N° 181/2013
MAGISTERIO

ANEXO lI

ITENS PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA

ITEM VALOR NOTA
01. Planejamento 5,00
02. Incentivagéo da aula 5,00
03. Correcéo da linguagem 5,00
04. Facilidade e clareza de expressédo e comunicagao 10,00
05. Capacidade de sintese 15,00
06. Adequacao do contelido ao nivel de ensino 5,00
07. Relacao da teoria com a prética 5,00
08. Expressédo Contato visual 2,00
Gesticulacéo 2,00
Postura 2,00
Movimentagéo 2,00
Voz 2,00
09. Escrita Legivel 5,00
10. Utilizacao de recursos didaticos 5,00
11. Recursos adequados ao contelido 5,00
12. Dominio do conteldo e ordem de exposi¢ao 25,00
TOTAL 100,00
OBSERVACOES:

No Item 8 Expressado — no aspecto VOZ, considerar: intensidade, timbre, ritmo e
inflexdes.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL MINAS GERAIS — CAMPUS CONGONHAS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS — EDITAL N° 181/2013

MAGISTERIO

ANEXO Il
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condigbes especiais para realiza¢do da prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite
de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario ).

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condi¢Bes especiais (Discriminar abaixo qual
o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse
requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura
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